B2
METROPOLITNI ‘ ' ‘ H f
UNIVERZITA PRAHA

Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.

Vyrocni zprava o Cinnosti
za rok 2021



OBSAH

Zakladnl Gdaje o wysoké Skole...ocinninnnmimaniimrmnaismsinvinisnoisrssssismissieiinis 4
1.1 Prehled aktivit vyzkumnych center a kateder ........ccccciiemmciiiiniinniiicinmn. 5
1 Zakladni udaje o vysoké Skole .. ik - 12
2  Studijni programy, organizace studla a vzdelavau cmnost. — =17
B ST oo e s s R ST DA R R A AR s K SRS 18
B ADSOIVEITE] ..coieseacsrssonsassnusssnasaonsnessnnsonsosassnnnsssnsissnniossastssssssassinnsssiisenssrsanonsavassusnove 26
5 2AEm 0RO s N R R R 29
6 ' ZAMESTNANC] ciiisniinassiisisssiaissnieiatesisiiissisisinssasinsisssississaissosam s sasasv s 32
7 InternacionaliZace ... cmciinsissiies SRR sivseEs E— A 34
8 Vyzkumni, vyvojova, umélecka a dalsi tvirci ¢innost (ve smyslu § 1 zdkona ¢.

L T 3] « T8 OO 36
9 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych €innosti.......ccccverieecesiiiinnenneeneenens 41
10 Nadrodni a mezindrodni excelence vysoKeé SKOIY .......cccvviininimminmenmiisienisierinmenmasnssns 42
11 Tretirole vysoké SKoly .....ccccciiiininiininmnninssisisnneneenas T 43
12 Cinnost MUP v souvislosti s dopady pandemie zplisobené koronavirem

SARSSCOV=R oxciinssusssnesnsmmunsininonsnssennssnniasionss siksansing stesanses s saamsnssnss s rassornsn ssanssssssnens 44
Priloha €. 2 — Organizacni SCheMa......ccveiinmnernmm s s ee o 46

Pfiloha €. 3 — Tabulkova ¢ast Vyrocni zpravy o ¢innosti MUP za rok 2021



Povinné tdaje podle § 2 odst. 1 zakona €. 37/1995 Sb., o neperiodickych publikacich:
Nazev dila: Vyrocni zprava o cinnosti MUP za rok 2021

Autor: Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.

Vydavatel: Metropolitni univerzita Praha, 0.p.s., Dubecska 900/10, 100 00 Praha 10
Rok prvniho vydani: 2022

Nositel autorskych prav: Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.

Obchodni jméno a sidlo nebo jméno, pfijmeni a trvaly pobyt osoby, ktera neperiodickou
publikaci vyrobila, a rok, ve kterém byla tato publikace vyddna: Metropolitni univerzita Praha,
0.p.s., Dubeéska 900/10, 100 00 Praha 10, 2022

ISBN 978-80-7638-030-1



Zakladni udaje o vysoké Skole

uplny nazev Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.
béZné uzivana zkratka nazvu skoly MUP

sidlo spole¢nosti Dubeéska 900/10, 100 00 Praha 10
telefon 274 815044, 274 821 235

e-mail info@mup.cz

http WWw.mup.cz

datum a ¢.j. udéleni

statniho souhlasu

k ptisobeni jako SVS 23. kvétna 2001, &j. 17 995/2001 - 30
statutarni organ JUDr. Marek Benes, Ph.D., feditel 0.p.s.
nejvyssi predstavitel skoly prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc., rektor

Vyroéni zpravu o ¢innosti Metropolitni univerzity Praha, o.p.s., za rok 2021 zpracovanou na
zékladé § 42 odst. 1 pism. a) zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach Spravni rada MUP
dne 1. 6. 2022.

Vyroéni zpravu o hospodareni Metropolitni univerzity Praha, 0.p.s., za r. 2021 schvalila Spravni
rada MUP dne 1. 6. 2022.

Predklada: prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc., rektor
Zpracoval: PhDr. Jan Bures, Ph.D., prorektor pro pedagogickou ¢innost
Graficka a stylisticka redakce: Mgr. Stanislava Zahalkova

© Metropolitni univerzita Praha, 2022

V Praze dne 20. 5. 2022
prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc.,

rektor

JUDr. Marek Benes, Ph.D.
feditel o.p.s.


rubacek
Placed Image

rubacek
Placed Image


Hlavni ¢ast zpravy za rok 2021

Metropolitni univerzita Praha vroce 2021 i pfes obtizné podminky dané opatfenimi proti
nemoci Covid-19 plnila své védeckovyzkumné cile ve vSech akreditovanych studijnich
programech.

1.1 Prehled aktivit vyzkumnych center a kateder

1.1.1 Katedra asijskych studii

Piehled vybrané publikaéni ¢innosti élent katedry za rok 2021:

WEINFURTER, Jaroslav. The Spandrels of Urban Security: Extending the Formalist Turn in
Security Studies. Journal of International Relations and Development. 2021, 22-22. ISSN 1408-
6980.

KNOTKOVA-CAPKOVA, Blanka. Hinduisticky nacionalismus: historie a soucasnost. Dingir.
2021, (4/2021), 121-124. ISSN 1212-1371.

KOLMAS, Michal; SATO, Yoichiro. Identity, Culture and Memory in Japanese Foreign Policy. 1
vyd. New York: Peter Lang, 2021, 220 s. Neuveden. ISBN 978-1-4331-7328-8. DOI
10.3726/b16049.

KOLMAS, Michal. Why is Japan shamed for whaling more than Norway? International Society
and its barbaric others. International Relations of the Asia-Pacific. 2021, 1-30. ISSN 1470-
482X. DOI: 10.1093/irap/Icab012.

1.1.2 Katedra cestovniho ruchu
Prehled vybrané publikaéni ¢innosti ¢lent katedry za rok 2021:

VOSTA, Milan; ABRHAM, Josef; RUBACEK, Filip et al. The Specifics of Selected Agricultural
Commodities in International Trade. Agricultural and Resource Economics. 2021, (2), 5-19.
ISSN 2414-584X. DOI: 10.51599/are.2021.07.02.01.

FISCHEROVA, Iva; ABRHAM, Josef; HORVATHOVA, Zuzana. The work-life balance in the
European Union with focus on parental and paternity leave. Slovak Journal of Public Policy and
Public = Administration. 2021,  (2/2020), 88-103. ISSN  1339-5637. DOL:
10.34135/sjpppa.062102.

1.1.3 Katedra cizich jazykt

Katedra cizich jazykd zajistuje na Metropolitni univerzité Praha veskerou jazykovou vyuku.
Vsichni ¢lenové katedry jsou ve svém oboru vysokoskolsky vzdélani a plné kvalifikovani
odbornici z tuzemska i ze zahraniéi. Studenti vyssich roéniki MUP studuji povinné dva cizi
jazyky, z nichZ prvnim jazykem je vidy anglitina, druhy cizi jazyk si pak studenti vybiraji dle



vlastnich preferenci. Na vybér maji mezi jazykem francouzskym, némeckym, Spanélskym a
¢eStinou pro cizince.

Studenti prvniho roéniku MUP se, aZ na vyjimku, uci jiZ jen jeden cizi jazyk, angli¢tinu. Dalsi CJ
si studenti mohou vybrat pouze jako volitelny kurz. | vtomto pfipadé maji na vybér mezi
jazykem francouzskym, némeckym nebo Spanélskym. Studium cizich jazykd na MUP nabizi
vsem studentim Siroké moznosti zdokonaleni jazykovych znalosti i dovednosti, a to v celém
spektru jazykovych drovni, jak jsou definovany ve SERR. Pro zahraniéni studenty MUP jsou
navic kazdoro¢né otevirany kurzy ¢eského jazyka, zdjemctim o vysokoskolské studium jsou pak
uréeny rocni intenzivni kurzy Ceského a anglického jazyka. V ramci téchto intenzivnich kurzi
ziskaji uchazeciv daném jazyce takové znalosti a kompetence, diky nimz budou schopni studia
zvoleného studijniho programu. KCJ zajistuje pfijimaci zkousky pro vsechny bakalarské studijni
programy MUP.

1.1.4 Katedra finan¢niho managementu
Pfehled vybrané publikaéni éinnosti élenti katedry za rok 2021:

MACGREGOR PELIKANOVA, Radka; HALA, Martin. Unconscious Consumption by Generation Z
in the COVID-19 era — Responsible Heretics not Paying CSR Bonus? Journal of Risk and
Financial Management. 2021, (8/2021), 1-19. ISSN 1911-8074. DOI: 10.3390/jrfm14080390.

MACGREGOR PELIKANOVA, Radka; MACGREGOR, Robert K. The Covid-19 As Interpretation
Instrument for the Content of Corporate Social Responsibility and its Reporting in the EU. The
Lawyer Quarterly. 2021, 305-322. ISSN 1805-8396.

MACGREGOR PELIKANOVA, Radka; CVIK, Eva Daniela. THE SIGNIFICANCE OF CSR DURING THE
COVID-19 PANDEMIC IN THE LUXURY FASHION INDUSTRY — A FRONT-LINE CASE
STUDY. European Journal of Business Science and Technology. 2021, 109-126.

MACGREGOR PELIKANOVA, Radka; MACGREGOR, Robert K.; NEMECKOVA, Tereza. CSR
Statements in International and Czech Luxury Fashion Industry at the Onset and during the
COVID-19 Pandemic—Slowing Down the Fast Fashion Business? Sustainability. 2021, 1-1.
ISSN 2071-1050.

JINDRICHOVSKA, Irena; UGURLU, Erginbay. E.U. and China Trends in Trade in Challenging
Times. Journal of Risk Financial Management. 2021, (2/2021), 1-19. ISSN 1911-8066. DOI:
10.3390/jrfm14020071.

MACGREGOR PELIKANOVA, Radka; CERNEK, Martin; MACGREGOR, Robert Kenyon. New
trends in codes of ethics: Czech business ethics preferences by the dawn of COVID-
19. Oeconomia Copernicana. 2021, 973-1009. ISSN 2083-1277.




1.1.5 Katedra International Relations and European Studies

Prehled vybrané publikacni ¢innosti ¢lent katedry za rok 2021:

REBOREDO, Ricardo; CARMQODY, Padraig; KRAGELUND, Peter. Africa’s Shadow Rise and the
Mirage of Economic Development. In: Africa and the Formation of the New System of
International Relations 2021111-123978-3-030-77336-6.

BRAUN, Mats Rickard. Why nationalism is not the right doctrine to combat climate change - A
Central European perspective. New Perspectives. 2021, (2), 197-201. ISSN 2336-825X. DOI:
10.1177/2336825X211009107.

STOJIC, Marko. Contesting the EU on the periphery in times of crisis: party-based
Euroscepticism in Serbia. East European Politics. 2021, 1-24. ISSN 21599165.

HYNEK, Nikola; SOLOVYEVA, Anzhelika; The Paradox of Success: Evolutionary Dynamics
Between Human Rights and Small Arms. Journal of Human Rights. 2021, 1-46. ISSN 1475-
4835.

BRAUN, Mats Rickard. The Politics of Regional Cooperation and the Impact on the European
Union, A Study of Nordic Cooperation and the Visegrad Group. NEW HORIZONS IN EUROPEAN
POLITICS. 1 vyd. Cheltenham, UK  Northampton, MA, USA: Edward Elgar Publishing, 2021,
152 s. New Horizons in European Politics series. ISBN 978-1-78990-645-5. DOI
10.4337/9781789906462.

BENES, Vit. Brain Age in Early Stages of Bipolar Disorders or Schizophrenia. Acta Universitatis
Agriculturae et Silviculturae Mendelianae Brunensis. 2021, (3), 60-67. ISSN 1211-8516. DOI:
10.1111/bph.15670.

REBOREDO, Ricardo. Rebuilding Hegemony: Passive Revolution, State Transformation, and
South Africa’s Steel Sector. Review of African Political Economy. 2021, 1111-1111. ISSN 0305-
6244,

REBOREDO, Ricardo. Disaggregating Development: A Critical Analysis of Sino-African
Megaprojects. Progress in Development Studies. 2021, 86-104. ISSN 1464-9934.

BRAUN, Mats Rickard. The Czech Republic's approach to the EU 2030 climate and energy
framework. In: Climate Politics in Small European States. Oxon 2021, 125-143, ISBN 978-0-
367-63996-9.

MERICKOVA, Zuzana. Emotions and Discourse: The Analysis of British Prime Ministers'
Speeches on Terrorism. Politicke Vedy. 2021, (2/2021), 174-193. ISSN 1335-2741. DOI:
10.24040/politickevedy.2021.24.2.174-193.

1.1.6 Katedra medialnich studii

Prehled vybrané publikacni innosti ¢lent katedry za rok 2021:

DANIEL, Ondfej. "Vodka, beer, papirosy": Eastern European working class cultures mimicry in
contemporary hardbass. In: Music and Democracy. Participatory Approaches. Viden. 2021.
153-170. 978-3-8376-5657-2.



FISEROVA, Michaela. La trace de style. Sémantique de la signature revisée par la
déconstruction. In: Jacques Derrida, la dissémination a l'oeuvre. Pafiz. 2021. 139-154. 978-2-
7351-2738-2.

MACHEK, Jakub. ‘Non-stop, | Want to Live Non-stop’: The Role of Disco in Late Socialist
Czechoslovakia. In: Disco Heterotopias: Global Dance Cultures in the 1970s and 1980s. 2021.

ABRAHAMYAN, Mira. Nasili, novd média a demokratizace Afriky. Ergot. 2021, (2/2021), 7-18.
ISSN 2533-7564.

MACHEK, Jakub; DANIEL, Ondfej. Anxiety-free Czechoslovak Media Soothing the Late Socialist
Society. In: EXCITING NEWS! 2021.

VYBIRAL, Petr. Média a genderonomastika — Jak Ivice bijem o mfize, jak Ivice v kleci
jati. Jazykovédné aktuality. 2021, ISSN 1212-5326.

DANIEL, Ondrej; MACHEK, Jakub. Vyjednavani hranic hudebniho vkusu: kulturni kapital mezi
Slagr TV a Radiem Punctum. In: Od folkloru k world music. Hudba a kapitdl. Namést nad
Oslavou 2021, 94-103, ISBN 978-80-907033-5-3.

CHARVAT, Martin; FIKEJZOVA, Michaela. "I've learnt to love my body with all of its flaws": on
postfeminism and femvertising in influencers' discourse. Dot.comm/Journal for the theory,
research and practice of media and marketing communication. 2021, (1/2021), 5-12. ISSN
1339-5181.

FISEROVA, Michaela. On Deferral. Kafka and Derrida Before the Law. In: Lessons from Kafka.
Philosophical Readings of Franz Kafka’s Works. Praha. 2021. 183-208. 978-80-7007-681-1.

FISEROVA, Michaela. Touching and Retouching. Question of Authenticity in Social Networking.
In: LIVING AND THINKING IN THE POSTDIGITAL WORLD. THEORIES EXPERIENCES
EXPLORATIONS. Varsava. 2021. 111-126. 978-83-242-3690-9.

CHARVAT, Martin; JIRAK, Jan. COVID-19 IN MEDIA AS AN ALIEN: THE TOPOS OF "THREAT FROM
OUT THERE". Prispévek v konferen¢nim sborniku. Trnava, 2021. ISBN 978-80-572-0183-0.

CHARVAT, Martin; FIKEJZOVA, Michaela. "WHAT'S NEXT? PEOPLE WHO PRODUCE SPERM?"
ON DEGENDERING AND PERIOD POSITIVITY. Marketing Identity 2021: New changes, new
challenges. 2021, (Neuveden), 134-142. ISSN 1339-5726.

DEKANOVSKY, Jan. Sport in Film. [S.l.]: DokoFan, 2021, 200 s.

CHARVAT, Martin; GVOZDIAK, Vit. Moderstvi pocitatovych her: mezi komunitni praxi a hernim
mainstreamem. /luminace. 2021, (3/2021), 9-26. ISSN 0862-397X.

MACHEK, Jakub; DANIEL, Ondfej. Urban folk and brass bands: Pastoral and urban nostalgia in
Prague. Nineteenth-Century Music Review. 2021.

NIKLESOVA, Eva. Politickd celebrita — projevy a podoby. Piispévek v konferenénim sborniku.
PreSov, 2021. ISBN 978-80-555-2831-1.



1.1.7 Katedra mezinarodniho obchodu

Piehled vybrané publikaéni ¢innosti élent katedry za rok 2021:

HAYAT, Arshad; MUHAMMAD, Tahir. Natural Resources Volatility and Economic Growth:
Evidence from the Resource-Rich Region. Journal of Risk and Financial Management. 2021,
(2/2021), 1-17. ISSN 1408-6980. DOI: 10.3390/jrfm14020084.

HALIK, Jaroslav; RYABUSHKA, Lyudmila; BIELOVA, Inna. The Causal Nexus of Consumer and
Business Confidence Indexes in Early Pandemic Period: Evidence from OECD
Countries. Journal of Risk and Financial Management. 2021, (7), 311-325. ISSN 1911-8066.

NEMECKOVA, Tereza. Morocco as emerging regional economic power? The Journal of North
African Studies. 2021, 51-72. ISSN 1743-9345.

NEMECKOVA, Tereza; MELNIKOVOVA, Lea et al. Russia's return to Africa: a comparative study
of Egypt, Algeria and Morocco. The Journal of Modern African Studies. 2021, 367-390. ISSN
0022-278X.

NEMECKOVA, Tereza. Digital transformation of Africa: on track to be connected to the global
digital economy? In: Africa in a Multilateral World Afropolitan Dilemmas. 2021. 999-999,
9781032033891

MACGREGOR PELIKANOVA, Radka; CERNEK, Martin; MACGREGOR, Robert Kenyon. New
trends in codes of ethics: Czech business ethics preferences by the dawn of COVID-19.
Oeconomia Copernicana. 2021, 973-1009. ISSN 2083-1277.

1.1.8 Katedra mezinarodnich vztahi a evropskych studii

Prehled vybrané publikacni €innosti clenl katedry za rok 2021:

VARKOCKOVA, Martina. Non-Aligned Good Power? Status Enhancement of Early Post-
Independence Kazakhstan. Central Asian Survey. 2021, 1-18. ISSN 0263-4937. '

BURES, Oldfich; CUSUMANO, Eugenio. The Anti-Mercenary Norm and United Nations' Use of
Private Military and Security Companies: From Norm Entrepreneurship to Organized
Hypocrisy. International Peacekeeping. 2021, (4), 579-605. ISSN 1353-3312. DOI:
10.1080/13533312.2020.1869542.

SURWILLO, Izabela; POPOVIC, Milos. Public Attitudes to Sustainable Energy Transitions in the
Visegrad Four: Historical Legacy and Emerging Trends. In: From Economic to Energy Transition.
Three Decades of Transitions in Central and Eastern Europe. Basingstoke, 2021, 123-152,
Energy, Climate and the Environmen t978-3-030-55084-410.1007/978-3-030-55085-1

BURES, OldFich. EU measures to combat terrorist financing since 9/11: efficient, but not very
effective. Global  Affairs. 2021, (5), 649-668. ISSN 2334-0460. DOI:
10.1080/23340460.2021.1961598.

BURES, Oldfich; BATZ, Sebastian. European Union and the fight against terrorism: a
differentiated integration theory perspective. Asia Europe Journal. 2021, (1/2021), 75-104.
ISSN 1610-2932. DOI: 10.1007/s10308-020-00590-3.



TER-GHAZARYAN, Levon. Analyza systému stat-diaspora v procesu budovani nezavislé
Arménie. Politicke ~ Vedy. 2021, (3/2021), 171-192. ISSN  1335-2741. DO
10.24040/politickevedy.2021.24.3.171-192.

VOSTA, Milan; ABRHAM, Josef; RUBACEK, Filip et al. The Specifics of Selected Agricultural
Commodities in International Trade. Agricultural and Resource Economics. 2021, (2), 5-19.
ISSN 2414-584X. DOI: 10.51599/are.2021.07.02.01.

VOSTA, Milan. Obchodni toky s energetickymi zdroji z pohledu Ruska a vztah k EU. Politické
vedy. 2021, (3/2021), 193-215. ISSN 1335-2741. DOI: 10.24040/politickevedy.2021.24.3.193-
215.

TUMOVA, Jana. Continuity and Change: American Foreign Policy in the Era of Donald Trump
through the Lens of Role Theory. Politicke Vedy. 2021, (2/2021), 125-146. ISSN 1335-2741.
DOI: 10.24040/politickevedy.2021.24.2.125-146.

TICHY, Lukd3; DUBSKY, Zbynék. Is the EU a Recognised Energy Actor in Relations with the
Russian Federation? Europe-Asia Studies, 2021, 1-29. ISSN 1465-3427.

1.1.9 Katedra politologie a anglofonnich studii

Prehled klicové publikaéni €innosti élent katedry za rok 2021:

CHARVAT, Jakub. A Little Political Science Reflection on the Post-Reform Parliamentary
Electoral System. In: Emerging Paradigms in the Shifting Foreign and Domestic Environments:
The Czech Centre-Right’s Solutions to the Political Challenges of 2022. 2021. 52-61978-80-
88350-22-4

BUDIL, Ivo. Jacob Burck_hardt a antropologicky pojem kultury jako vyraz historického
konzervatismu. Anthropologia Integra, Casopis pro obecnou antropologii a pfibuzné obory.
2021, (2/2021), 7-19. ISSN 1804-6657. DOI: 10.5817/A12021-1-7.

BURES, Jan. Od demokracie k lidové demokracii aneb revoluce shora v Ceskoslovensku a
Madarsku po roce 1945. Politické vedy. 2021, (1/2021), 8-33. ISSN 1335-2741. DOl
10.24040/politickevedy.2021.24.1.8-33.

CABADA, Ladislav. East-Central Europe Searching for (European) Values: how to be More Than
the "proud periphery"? In: Europe Thirty Years After 1989. Transformations of Values,
Memory, and Identity. Leiden. 2021. 7-26. 978-90-04-44211-5

HLAVACEK, Pavel. Transatlanticism and US Foreign Policy Cycles. Journal of Transatlantic
Studies. 2021, 111-222. ISSN 1479-4012.

BUDIL, Ivo. Archeofuturismus, Novd pravice a jeden den Dimitrije Leonidovice
Oblomova. Medias res: Odborny casopis pro aktudlni otdzky spolecenskych véd. 2021,
(3/2021), 5-12. ISSN 2464-6334.

CABADA, Ladislav. Nativist and anti-liberal narratives in conservative populist agenda in
Central Europe. Teorija in praksa. 2021, (2/2021), 284-304. ISSN 0040-3598. DOI:
10.51936/tip.58.2.284-304.

HNIZDO, Bofivoj. Geopolitical concepts of Central Europe: language perspective. Przeglad
Europejski. 2021, (1), 13-27. ISSN 1641-2478. DOI: 10.31338/1641-2478pe.1.21.1.
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1.1.10 Katedra pravnich disciplin a vefejné spravy
Pfehled vybrané publikaéni éinnosti élent katedry za rok 2021:

BOHACEK, Martin; ZAHRADNIKOVA, Radka; SVARC, Zbynék et al. Competition law and
intellectual property rights. In: Zdklady obchodniho prava po rekodifikaci soukromého prdva.
5. vyd. 2021. 449-491. 978-80-7380-834-1

BOHACEK, Martin; ZAHRADNIKOVA, Radka; SVARC, Zbynék et al. Basic commercial law
concepts. In: Zdklady obchodniho prava po rekodifikaci soukromého prdva. 5. vyd. 2021, 28-
62. 978-80-7380-834-1

ODEHNALOVA, Jana. Je (trestné)pravni ochrana nascitura dostate¢na? Trestnéprdvni revue.
2021, (2/2021), 77-81. ISSN 1213-5313.

FISCHEROVA, Iva; ABRHAM, Josef; HORVATHOVA, Zuzana. The work-life balance in the
European Union with focus on parental and paternity leave. Slovak Journal of Public Policy and
Public ~ Administration. 2021,  (2/2020), 88-103. ISSN  1339-5637. DOL:
10.34135/sjpppa.062102.

BOHACEK, Martin; SVACINA, Pavel; BACAROVA, Renéata et al. Zaméstnanecké vynalezy v pravu
daldich zemi. In: Odmériovdni zaméstnaneckych (podnikovych) vyndlezd a jeho pfimérenost -
prdavni a ekonomické aspekty. 2021.137-182. 978-80-7676-018-9
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Textova priloha vyroéni zpravy o ¢innosti vysoké skoly
zarok 2021
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a) Metropolitni univerzita Praha, 0.p.s. (MUP), sidlo: Praha 10, Dubeéska 900/10

o Dal$i budovy v Praze: Praha 9, Uériovska 1/100
b) Organizacni schéma vysoké Skoly - viz priloha 2, str. 46
c) SloZeni védecké rady, spravni rady, akademického grémia a daldich orgdnl dle

vnitfnich pfedpist vysoké Skoly

Vedeni obecné prospésné spolecnosti:

Zakladatelka: Mgr. Anna Benesova
Reditel obecné prospésné spoleénosti: JUDr. Marek Benes, Ph.D.

Spravni rada

predsedkyné: JUDr. Zdenka Cizkova
mistopredsedkyné: Magr. Jaroslava Knénicka

clen: Mgr. Vaclav Krasa

Dozor¢i rada

predseda: Mgr. Tomas Kladivko

clenové: Ing. Jaroslav Halik, MBA, Ph.D.

Ing. Karolina Neuvirtova
Usekova Feditelka pro lidské zdroje a strategicky rozvoj: Mgr. Anna Bene$ova

Kvestor a usekovy reditel pro ekonomiku a provoz: Ing. Jan Rett

Akademické vedeni univerzity:

Rektor MUP: prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc.
Prorektor pro tvuréi ¢innost: doc. izr. prof. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D.
Prorektor pro kvalitu a rozvoj: doc. izr. prof. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D.
Prorektor pro pedagogickou ¢innost: PhDr. Jan Bures, Ph.D.
Prorektor pro studijni zaleZitosti: PhDr. Jan Bures, Ph.D.
Vedeni kateder MUP:

Vedouci katedry asijskych studii: doc. Mgr. Michal Kolmas, Ph.D.
Vedouci katedry cizich jazyk(: Mgr. Jan Harka
Vedouci katedry finan¢niho managementu: doc. Ing. Irena Jindfichovska, CSc. (od 2021)
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Vedouci katedry International Relations and European Studies:  doc. Mats Rickard Braun, Ph.D.

Vedouci katedry mezindrodniho obchodu: prof. Ing. Josef Sima, Ph.D. (od 2022)
Vedouci katedry medialnich studii: prof. PhDr. Jan Jirak, Ph.D.
Vedouci katedry mezindrodnich vztaht a evropskych studii: doc. PaedDr. Milan Vosta, Ph.D.
Vedouci katedry politologie a anglofonnich studii: PhDr. Petr Just, Ph.D.
Vedouci katedry pravnich disciplin a verejné spravy: prof. JUDr. Karel Klima, CSc., Dr. hab.
Vedouci katedry cestovniho ruchu: doc. Ing. Josef Abrham, Ph.D.

Védecka rada:

doc. Ing. Josef Abrham, Ph.D.

JUDr. PhDr. Veronika Bilkova, Ph.D., E.MA.
prof. JUDr. Martin Bohacek, CSc.

doc. Mats Rickard Braun, Ph.D.

prof. RNDr. Ivo Budil, Ph.D., DSc.

PhDr. Jan Bures, Ph.D.

prof. Mgr. Oldfich Bures, M.A., Ph.D.

doc. izr. prof. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D.
prof. PhDr. RNDr. Nikola Hynek, M.A., PgDip Res, Ph.D.
doc. JUDr. Iva Fischerova, CSc.

prof. PhDr. Jan Jirdk, Ph.D.

PhDr. Petr Just, Ph.D.

prof. JUDr. Karel Klima, CSc. Dr. hab.

prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc.

doc. PhDr. Blanka Knotkova-Capkova, Ph.D.
doc. PhDr. Branislav Kovacik, Ph.D.

Mgr. Ing. Josef Kratochvil

prof. Ing. Mgr. Petr Kratochvil, Ph.D.

prof. JUDr. PhDr. Miroslav Mares, Ph.D.
prof. Ing. LuboS Smutka, Ph.D.

prof. JUDr. Jifi Srstka

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc.

doc. Ing. Jitka Vesela, MBA, Ph.D.

doc. PaedDr. Milan Vosta, Ph.D.
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Rada pro vnitini hodnoceni:
predseda: prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc.

mistopredseda: prof. PhDr. Jan Jirdk, Ph.D.
tajemnik: doc. izr. prof. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D.
¢lenové:

JUDr. Marek Benes, Ph.D.

prof. RNDr. lvo Budil, Ph.D., DSc.

prof. Oldfich Bures, Ph.D., M.A.

PhDr. Jan Bures, Ph.D.

Mgr. Jan Hajek

PhDr. Petr Just, Ph.D.

Mgr. Sarka Kolmasova, Ph.D.

prof. Mgr. Ing. Petr Kratochvil, Ph.D.

JUDr. Jana Odehnalova, Ph.D. (od 2021)

Akademické grémium:

prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc., rektor

PhDr. Jan Bures, Ph.D., prorektor
Gaziz Amannula (od 2021)
Camille Dejean (od 2021)

Edita Sramotova (od 2021)

d) Zastoupeni vysoké Skoly v reprezentaci vysokych kol

Rektor MUP prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc., je ¢lenem Ceské konference rektord.
Metropolitni univerzita Praha je také clenem Rady vysokych skol:
PhDr. Petr Just, Ph.D.:

e mistopfedseda RVS

e ¢len Snému RVS

e (len pracovni komise pro vnéjsi a zahranicni styky

e (len pracovni komise pro soukromé vysoké Skoly

e delegat do vybérové komise pro visegradska stipendia

o delegat RVS v Akademickém snému Akademie véd CR



e) Zmény v oblasti vnitfnich pfedpist

Metropolitni univerzita Praha v roce 2021 pokracovala v napliovani cilt Strategického zaméru
vzdélavaci a tviréi cinnosti na obdobi 2021-2030, a Strategie internacionalizace MUP na
obdobi 2021-2030.

Dale MUP prijala v roce 2021 celkem 17 rozhodnuti rektora, ktera kodifikovala pravidla pro
organizaci vyuky a zkousSek a SZZK v podminkach hybridniho rezimu (v disledku omezeni, jeZ
vyplyvala z vladnich opatreni proti nemoci Covid-19), déle pravidla pro udélovani grant(
v ramci interni grantové soutéze ¢i vyuZiti podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace, pravidla pro organizaci voleb ¢leni Akademického grémia, podminky pfijimaciho
Fizeni v roce 2022.

V roce 2021 také doslo ke spise formalnim Gpravam Statutu MUP, registrovaného MSMT.
Zaroven byla aktualizovana Smérnice o poplatcich a Cenik poplatkd.

V roce 2021 zahajila Metropolitni univerzita Praha proces vedouci k dosazeni HR Excellence in
Research Award, udélované Evropskou komisi vyzkumnym organizacim na zakladé prokazani
nastaveni procest fizeni lidskych zdroji ve vyzkumu a vyvoji v souladu s tzv. Evropskou
chartou pro vyzkumné pracovniky a Kodexem chovani pro pfijimani vyzkumnych pracovnika.
Pfipravné prace v tomto procesu realizuje osmiclennd pracovni skupina, sloZzena z prorektor(,
vedouci Centra védy, vyzkumu a akreditaci a dalSich prednich védeckych a akademickych
pracovnikl univerzity.



2 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

a) Akreditované studijni programy popsané metodikou vysledkd uceni v souladu s Ramcem
kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky.

Metropolitni univerzita Praha v roce 2021 uUspé3né akreditovala novy profesni bakalarsky
studijni program Finanéni management. Vtomto smyslu byla také ustavena Rada tohoto
profesniho studijniho programu. V soucasné dobé tak realizuje vzdélavani a védeckou a
vyzkumnou c¢innost v celkem dvandcti bakalafskych studijnich programech (Anglophone
Studies, Cestovni ruch, Finanéni management, Humanitni studia, International Business,
International Relations-Asian Studies, International Relations-European Studies, Medidlni
studia, Mezinarodni obchod, Mezindrodni vztahy-Asijska studia, Mezinarodni vztahy-Evropska
studia, Vefejna sprava), dale v deseti navazujicich magisterskych studijnich programech
(Anglophone Studies, Asijska studia, Cestovni ruch, Evropska studia a vefejnd sprava,
International Relations and European Studies, Medialni studia, Mezindrodni vztahy a evropska
studia, Politologie, Regiondini studia a mezinarodni obchod a Regional Studies and
International Business) a ve c¢tyfech doktorskych studijnich programech (International
Relations and European Studies, Medialni studia, Mezindrodni vztahy a evropska studia,
Politologie). V téchto programech MUP zaroven umoznuje konat rigordzni fizeni.

b) Podil aplikaéni sféry na tvorbé a uskuteéiovani studijnich programu

Na pfipravé nové akreditovaného profesniho bakalarského studijniho programu Financni
management MUP spolupracovala se zastupci aplikacni sféry vtéto oblasti, predeviim s
odborniky z bankovniho sektoru, Ceského institutu internich auditord & konzultaénich a
poradenskych spoleénosti. Odbornici z praxe z téchto instituci se také vyznamné podileji na
vyuce prakticky zaméfenych pfedmétl studijniho programu, jakoZ i na zajiStovani fizené
odborné praxe studentu.

Na realizaci profesniho bakalafského i magisterského studijniho programu Cestovni ruch se
vyrazné podileji ¢lenové Profesni rady programu slozené z prednich odbornikil jednotlivych
sektort cestovniho ruchu.

c¢) Dalsi vzdélavaci aktivity, realizované v roce 2021

Dal3i vzdélavaci aktivity MUP jsou popsany v Hlavni ¢asti Vyrocni zpravy.
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3 Studenti

a) Opatreni uplatfiovana pro sniZzeni studijni neuspésnosti

Neuspésnost studentl MUP pfi studiu vykazovala v dobé online ¢i hybridni vyuky mirny
narust, ktery byl ale zaroven snizovan opatrenimi, které MUP v tomto smyslu pfijala. Jednalo
se predevsim o rozhodnuti povolit pfevadéni vétsiho mnoZstvi nesplnénych pfedmétd do
vysSich rocnikt. | tak plati, Ze studenti, ktefi nedokonéi studium, odchazeji z MUP predevsim
z divod(, které nesouvisi s neschopnosti studium na MUP fadné dokoncit. Mezi tyto divody
patfi pfedeviim odchody na vefejnou vysokou Skolu, zdravotni divody znemozfiujici
pokracovani ve studiu ¢i finanéni dvody.

Studentim ze zahranici, ktefi na MUP studuji studijni programy v ¢eském jazyce a jejichz
znalost ¢eského jazyka pfi vstupu na univerzitu nedosahuje potifebné urovné, MUP nabizi také
povinnou vyuku ¢estiny pro cizince.

b) Pocet pravomocnych rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vvkonani statni zkousky nebo
jeji soucasti nebo obhajoby disertaéni prace dle § 47c, § 47f a § 47g, respektive
imenovani docentem dle § 74a, § 74d a § 74e zadkona ¢. 111/1998 Sb., ktera nabyla
ucinnosti v roce 2021

Metropolitni univerzita Praha v roce 2021 Zadna takova rozhodnuti nevydala.

c) Opatreni uplatnovana pro omezeni prodluzovéni studia

Studijni a zkuSebni Fad MUP poskytuje kaidému studentovi pravo vyuZit pro splnéni atestaci
z kaidého predmétu tfi zdkladni zkusebni terminy a jeden opravny termin. Zaroven
umoziujeme studenttm prevod dvou nesplinénych pfedmétl do vyssiho ro¢niku, coz dovoluje
pokratovat ve standardnim pribéhu studia bez nutnosti opakovat roénik a studium
prodluZovat. Vroce 2021 jsme pocCet moinych nesplnénych pfedmétl, pfevadénych do
vysSich rocnikd, zvysili rozhodnutim rektora. Také v ekonomické roviné pravidla MUP sméfuji
studenty k fadnému a v€asnému plnéni studijnich povinnosti; opakovani roéniku (bez ohledu
na pocet nesplnénych pfedmétl) je zatizeno platbou Skolného v pIné vysi. Studenti, ktefi si
prodluzuji studium, plati za prodlouzeni poplatek.

d) Vlastni/specifické stipendijni programy MUP

Metropolitni univerzita Praha vyviji dlouhodobou snahu o pomoc studentliim se zdravotnim
postizenim k dosazeni jejich vysokoskolského vzdélani. Je tomu jiz 21 let, co realizuje sv(j
komplexni program pro podporu osob s pohybovym postizenim (vozickére) v ramci svého
socidlniho programu Skola bez bariér. Pomaha odstrafiovat bariéry ve spoleénosti tim, Ze jim
poskytuje moZnost se zaradit do béZného Zivota a nabizi jim pfileZitost ziskat vzdélani, které
jim umozZni snaze se uplatnit na trhu prace.

Tento unikatni projekt MUP financuje pouze ze svych vlastnich finanénich prostredk. Celkové
v ném studovalo a studuje 420 student v bakalarském i magisterském studiu, v prezenéniiv
kombinované formé studia vplné bezbariérovych budovach upravenych na néklady
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univerzity. Studenti s pohybovym postizenim (vozickari) jsou plné zarazeni do béiného
vysokoskolského Zivota vcetné volnocasovych aktivit.

V ramci Sportovniho klubu MUP, ktery je soucasti Ceské asociace univerzitniho sportu, funguje
Oddil bez bariér, ktery organizuje oteviené sportovni, cestovatelské, kulturni a edukacni
udalosti zaméfené na osoby s pohybovym omezenim. Tento oddil umoZnuje studentim
programu Skola bez bariér naplnit vysokoskolsky Zivot a proZit netradiéni sportovni a
spolecenskeé zazitky.

Oddil bez bariér pro studenty i absolventy programu zajistuje nejen sportovni akce (turnaje
v bocce nebo Powerchair hokeji, kazdoro¢ni Gicast v béhu Béchovice — Praha, kde je vytvorena
specialni kategorie pro vozickafe), ale i kulturni akce (navstévy divadel, filmova pfedstaveni,
Pubquizy, navstévy vystav a vernisazi). Jednou z nejvyraznéjSich aktivit jsou letni vicedenni
vypravy v ramci projektu Electric Eccentric — cestovani ve volné pfirodé. Za pét let vyprav
vozickari jiz najezdili pres 650 km a do akci se zapojilo pres 60 jezdcd.

Oddil Bez bariér SK MUP spolupracuje i s fadou svych absolventli, ktefi se vénuji rGznym
sportovnim odvétvim pro handicapované, a dokonce tyto oddily jako manazeri Fidi. Mgr.
Tomas Kratochvil je vedoucim oddilu potapéni Sportovniho klubu vozickard Praha, jehoi
predsedkyni je Bc. Michaela Krunclova, také absolventka SBB. Mezi dalsi osobnosti, které
studovaly ve Skole bez bariér a fadi se mezi vyznamné sportovce, patfi bezesporu Mgr. David
Drahoninsky (nékolikandasobny olympijsky vitéz v lukostielbé) nebo Bc. Anna Luxova, bronzova
medailistka v hodu kouli na posledni paralympiadé Tokiu.

V rdmci programu Skola bez bariér ma MUP jiz 270 absolvent(. B&hem dlouholetého trvani
v ramci tohoto stipendijniho socialniho programu studovalo celkové pres 70 student( roéné a
kazdy rok bylo prijato primérné 20 studentli vozickara.

e) Poradenské a dalsi sluzby pro studenty

V oblasti poskytovani poradenskych sluZeb studentim se MUP vénuje hlavné studentim
s pohybovym postizenim. Poskytuje jim poradenstvi pfi vybéru konkrétniho studijniho
programu a poradenstvi v pribéhu celého studia. Jedna se napfiklad o pomoc pfi FeSeni
individudlnich studijnich zdleZitosti, pfi komunikaci s akademickymi pracovniky, pfi reseni
socialnich problémi studentti se zdravotnim postiZzenim a pfi zajisténi komunikace a atestaci
pfiméfenych handicapu daného studenta. Studenti maji také moinost si bezplatné zapuijcit
ucebni pomicky, jako je IT technika, elektronické studijni materialy ¢i diktafony. Pomoc
studentim se specifickymi potifebami vénuji také zaméstnanci knihovny MUP, ktefi jim na
objednavku zajistuji a distribuuji literaturu potfebnou ke studiu.

Z hlediska personalniho zajisténi se podporou studentt se zdravotnim handicapem zabyva
vedouci studijniho oddéleni a jednotlivé studijni referentky, které fesi agendu svych
pridélenych studentl se zdravotnim handicapem vramci danych studijnich programa.
Vedouci zahrani¢niho oddéleni pomaha témto studentim se zajiSténim zahranicnich
studijnich a pracovnich stazi v ramci programu Erasmus+.

Vyznamnou soucasti systému sluzeb pro studenty MUP je Odborna knihovna Jifiho Hajka.
Vsouladu se zakonem ¢&. 257/2001 Sb. (knihovni zdkon) je zdkladni knihovnou se
specializovanym knihovnim fondem.
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Odborna knihovna Jifiho Hajka sidli na Praze 10 v budové MUP, Dubeéska 900/10, a plIni funkci
centrdlni knihovny. Buduje informacni fond zaméfeny na specializace studované na MUP.
Informacni sluiby a zdroje jsou vefejné pfistupné nejen pro studenty a akademickou obec
MUP, ale i pro externi ¢tenare. Knihovna je optimalizovana pro handicapované klienty a je
plné bezbariérova. Oteviraci hodiny jsou od pondéli do soboty, 50 hodin tydné.

Knihovna poskytuje vypujcni, referencni, bibliografické, resersni a vzdélavaci sluzby, umozriuje
samoobsluiné reprografické sluzby, prodej publikaci vydanych univerzitou a rovnéi
univerzitnich reklamnich pfedmétd (hrnky, mikiny aj.). Kromé tiSténych publikaci zpfistupnuje
tfi rozsahlé kolekce plnotextovych elektronickych informacnich zdroji a online katalog v
systému Tritius.

Od prosince 2009 je v knihovné na zakladé dohody s WIPO (Svétovou organizaci duSevniho
vlastnictvi v Zenevé) zfizena pravidelné doplfiovana Depozitni knihovna Svétové organizace
duSevniho vlastnictvi, kterou tato svétova organizace bezplatné dopliuje svymi anglicky
vydavanymi publikacemi.

Knihovna poskytuje studenttm pristup do téchto zahranicnich elektronickych databazi:

JSTOR

Vybérova kolekce JSTOR obsahuje pfes 600 odbornych tituli éasopist ze spoleéenskych véd z
oborl mezinarodni vztahy, historie, politologie, sociologie, antropologie, ekonomie, asijska
studia, jazykovéda. Kazdy Casopis je pIné digitalizovan od prvniho ¢isla prvniho roéniku az po
pohyblivou hranici tfi az péti let od soucasnosti. Pfistup do databaze je mozny online z obou
budov Skoly i vzdalené prostfednictvim ¢étendfského konta v katalogu knihovny.

EBSCO

Multioborova akademicka kolekce Ebsco: Academic Search Complete je vybérem prestiznich
zahranicnich Casopisti. Databaze zahrnuje celkem pres 9100 titul( ¢asopist s celymi texty
¢lankt a vice nez 13 600 casopist s abstrakty. Tematicky databéaze pokryva pfirodni i humanitni
védy v€etné oborl napf. politologie, pravo, komunikace, pedagogika, sociologie, psychologie,
historie, ekonomika, filologie, religionistika. Obsah databaze je denné aktualizovan, historicky
zabér u nékterych titull zasahuje az do roku 1887. Souéasti databaze je i mensi kolekce e-knih
s tematickym zamérenim zejména na mezindrodni vztahy. Pfistup do databdze je moiny
online z obou budov Skoly i vzdalené prostfednictvim ¢tenarfského konta v katalogu knihovny.

CAMBRIDGE CORE

Rozsahla spoleenskovédni kolekce online monografii, ucebnic, pfirucek z vydavatelstvi
Cambridge University Press. Odborna knihovna Jifiho Hajka ma momentalné v trvalém nakupu
156 elektronickych knih. Tematické zaméfeni titul(i, napfiklad: mezinarodni vztahy, politika,
historie, literatura, sociologie. Mimo elektronické knihy v trvalém ndkupu jsou v databazi
dostupné také open access publikace. Pfistup do databdze je moZny online z obou budov Skoly
i vzdalené prostfednictvim ¢tenarského konta v katalogu knihovny.
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Ceské e-zdroje:

ANOPRESS

Anopress je elektronicky archiv medialnich zprav v Ceské republice. Databaze obsahuje pInd
znéni ¢lankd z vice nez 900 tisténych celostatnich i regionalnich ¢asopisti (zpétné od roku 1996
do soucasnosti), ¢lanky z nékolika stovek zpravodajskych zdroji na internetu a doslovné
prepisy z vice nei 30 zpravodajskych, publicistickych a diskusnich pofadi z TV a rozhlasu v CR.
Pfistup do databaze je moiny online z obou budov $koly i vzdalené prostfednictvim
¢tenarského konta v katalogu knihovny (Katedra medialnich studii, kterda primarné zdroj
vyuziva, sidli na Jarové).

CTK pro knihovny

Ceska tiskova kanceldf ve spolupraci s Evropskym parlamentem nabizi knihovnam zdarma
pfistup do Infobanky CTKse zpravodajstvim o evropskych zdleZitostech. Kaidy den je
k dispozici v priméru 100 aktudlnich zprav z Evropy s ovérenymi fakty a ve vécnych a
historickych souvislostech.

ASPI, CODEXIS GREEN

Oba uvedené zdroje jsou pravni informacni systémy, které zpfistupiuji predpisy publikované
na Uzemi CR, literaturu a cca 100 komentari k nejdulezitéjsi ceské i evropské legislativé,
utfidénou judikaturu, vybrané ¢asopisy, komentované vzory smluv a podani.

Pfistup do databaze ASPI je ze vsech PC $koly urcenych studentim, pfistup do databaze
CODEXIS GREEN je mozny online z PC Skoly po registraci a stazeni aplikace.

Online knihovni katalog MUP

Katalog soustfeduje bibliografické zaznamy o fyzickém knihovnim fondu na MUP a zaroven
umoznuje online objednani, rezervace, prodluZovani vypujcek a také vzdaleny pfistup
k elektronickym informaénim zdrojim. Katalog obsahuje zaznamy o vice nez 30 000 knihach,
100 periodikach, o témér 13 000 zavérecnych pracich a pres 200 dalSich médii. Katalog
knihovny je vefejné pfistupny na https://tritius.mup.cz.

Sportovni klub MUP, z. s.

Metropolitni univerzita Praha vytvari pro studenty prostrednictvim Sportovniho klubu MUP,
z. s., (dale jen ,SK MUP“), zajmovou nabidku pohybovych aktivit. SK MUP organizuje
semestralni kurzy, vicedenni akce, pofada turnaje a dalsi sportovni aktivity. Ve spolupraci
s Metropolitni univerzitou Praha oslovuje a podporuje studenty reprezentujici univerzitu na
akademickych soutézich (Vysoko$kolské oblastni prebory, Ceské akademické hry atd.).

Hlavnim cilem SK MUP je pravidelné zapojeni studentl, absolventli a zaméstnanct
Metropolitni univerzity Praha do klubem porddanych sportovnich aktivit, zamérujicich se
predevsim na rozvoj sportovnich dovednosti a hlavné celkového vztahu ke sportu/pohybu.
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Sportovni nabidku SK MUP hojné vyuZivaji, hlavné v poslednich letech, také zahrani¢ni
studenti pfrijizdéjici na MUP nejen v programu Erasmus+. Neformalni kontakt s nasimi
studenty jim umoznuje rychlejsi a pfirozenéjsi adaptaci v novém prostfedi.

PfestoZe roky 2020 i 2021 probihaly s dlouhodobymi pandemickymi omezenimi, vénovala
MUP a jeji Sportovni klub velkou pozornost také sportovani svych zaméstnanct, student i
absolvent(, a to v podminkach covidovych opatfeni. Nesedéli jsme jen u pocitacl, ale
motivovali se vzajemné k pravidelnému pohybu v pfirodé. Cilem bylo nachodit, nabéhat,
najezdit na kole (pfipadné na bézkach) co nejvice kilometr v ramci ,5 Mupackych vyzev:
zapojte se, béhejte nebo chodte a soutézte”. Této aktivity se zti¢astnilo témér 500 ucastnik.

K 31.12. 2021 bylo evidovano 159 ¢lenti SK MUP.

SK MUP nezapomina ani na studenty s télesnym handicapem, nebot jeho soucasti je Oddil bez
bariér, ktery organizuje oteviené sportovni, cestovatelské, kulturni a edukacni udalosti
zamérené na osoby s pohybovym omezenim. Tento oddil umoZiuje studentim programu
Skola bez bariér naplnit vysokoskolsky Zivot a prozit netradi¢ni sportovni a spole¢enské zazitky.

Oddil bez bariér pro studenty i absolventy programu Skola bez bariér zajidtuje nejen sportovni
akce (turnaje v bocce nebo Powerchair hokeji, kazdoro¢ni ucast v béhu Béchovice — Praha, kde
je vytvorena specialni kategorie pro vozic¢kare), ale i kulturni akce (navstévy divadel, filmova
predstaveni, Pubquizy, ndvstévy vystav a vernisazi). Jednou z nejvyraznéjsich aktivit jsou letni
vicedenni vypravy v ramci projektu Electric Eccentric, ktery zaloZil absolvent MUP Bc. Vaclav
Uher. Svym Gcastniktiim prindsi trampovani — cestovani ve volné prirodé. Za pét let vyprav jiz
najezdili pres 650 km a do akci se zapojilo pres 60 jezdct, 18 z nich na elektrickych vozicich. V
letoSnim roce je naplanovan 7. roénik vypravy Electric Eccentric s ndzvem Ohfe 2022.

f) Podpora a identifikace studentl se specifickymi potfebami

Pro identifikaci student(i se specifickymi vzdélavacimi potfebami slouzi pfijimaci fizeni. O
pfijeti student( se zdravotnim postiZzenim rozhoduje nékolikaclenna komise, ktera je slozena
z pedagogli, psychologa a instituci, které se zabyvaji problematikou osob se zdravotnim
postizenim.

MUP studentiim s handicapem bezplatné zapujcuje u¢ebni pomicky (notebooky, diktafony a
studijni literaturu). Univerzita se také snazi plné pfizplsobit zpGsoby komunikace a plnéni
studijnich povinnosti jejich moZnostem (elektronickd komunikace, individualni konzultaéni
hodiny pedagogl, studijni materidly na internetu, specifickd forma konani zkousek — ustni,
pisemna, PC a podobné).

Poradenstvi pro studenty s pohybovym postizenim zajistuje vedouci studijniho oddéleni,
studijni referentky a vedouci zahraniéniho oddéleni. Studentim také poskytuji podrobné
informace zaméstnanci Informaéniho centra MUP, které je umisténo pfi vstupu do hlavni
budovy MUP v Dubecské ulici, a zaméstnanci recepce budovy Jarov.

Obé budovy Metropolitni univerzity Praha (Dubecdska a Uériovska) umoznuji bezbariérovy
pfistup a poskytuji celkové bezbariérové vybaveni (vytahy, rampy, plosiny, socidlni zafizeni,
nabytek aj.).

Pro studenty s pohybovym postizenim, pfevazné vozickare, MUP zajistuje komplexni podporu
v ramci svého unikatniho socialniho stipendijniho programu Skola bez bariér.
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Poskytuje jim:

- studium v ramci stipendijniho socialniho programu Skoly bez bariér MUP;

- potiebné poradenstvi pri vybéru studijniho programu a poradenstvi béhem
studia;

- bezplatné vypujceni uc¢ebnich pomdcek;

- univerzitni knihovnou zajisténou objedndvku studijni literatury;

= pomoc pfi vyhledani zaméstnani v projektech pracovnich stazi ve firméach na
otevieném trhu prace;

— moznost zaméstnani pfimo na MUP;

—  efektivni naplnéni volného ¢asu prostrednictvim spole¢enskych, kulturnich a
sportovnich akci poradanych Sportovnim klubem MUP pro plnohodnotné
zapojeni do vysokoskolského Zivota;

- moznost ucastnit se studijnich pobytl a pracovnich staZi na zahrani¢nich
univerzitach v ramci programu Erasmus+.

Budova Dubecska disponuje studovnou INFO pro studijni zdleZitosti studentd MUP (i
handicapovanych). Studovna je vybavena modernimi pocitaci s pripojenim na internet, které
mohou studenti vyuZivat po celou dobu provozu univerzity. Studenti maji k dispozici takeé
vypocetni techniku umisténou v pfizemi budovy a v jednotlivych nadzemnich podlazich na
chodbach. Dale maji k dispozici prostorové zazemi ke vzajemnému setkavani i pro odpocinek
mezi semindfi a prednaskami. Studentim s pohybovym postizenim jsou oteviené viechny
moznosti studia véetné studia nebo odbornych stazi v zahranici v ramci programu Erasmus+.

Pro studenty s handicapem je stéZejni nejen moznost dosahnout vysokoskolského vzdélani,
ale i jejich bezproblémova inkluze, nenasilné odbouravani psychickych a fyzickych bariér,
zaclenéniv ramci studentskych skupin, moznost ticastnit se viech akci MUP — napr. konferenci,
plest, sportovnich aktivit, a také jejich Uspésnost pfi uplatnéni se na trhu prace. MUP
poskytuje pomoc studentlim s handicapem pfi hledani zaméstnani v projektech pracovnich
stazi ve firmach na otevieném trhu prace. Néktefi absolventi s pohybovym postizenim
(vozickari) se stali vyznamnymi zaméstnanci univerzity. DalSi z nich pracuji na rdznych
odbornych pozicich v prestiznich firmach a institucich, kde mohou uplatnit své nabyté znalosti.

Pro studenty se zdravotnim handicapem kaZdorocné pripravuje Sportovni klub MUP sportovni
nabidky pro né (dle typu postiZzeni) vhodnych semestrélnich kurz(l a pofada i viastni soutéze,
turnaje, vylety a aktivity. Aktudiné je to napfriklad tzv. MUPacka vyzva, kterd vybizi studenty,
absolventy i zaméstnance MUP, aby se aktivné hybali. U¢astniky této vyzvy mohou byt i
studenti Skoly bez bariér, kterym jsou zapocitavany zaslané aktivity individuainé dle stupné
postizeni.

Metropolitni univerzita Praha spolupracuje s fadou organizaci zabyvajicimi se problematikou
zdravotné handicapovanych a jejich socidlnimi zaleZitostmi. Zastupci MUP se pravidelné
Gcéastni konferenci na témata souvisejici s touto problematikou. Jedna se napf. o konference:
Osoby se zdravotnim postiZzenim na trhu prace pofadanou Konfederaci zaméstnavatelskych a
podnikatelskych svazii CR nebo konference Pfiprava na zaméstnani a zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim v Poslanecké snémovné Parlamentu CR.

S nékterymi vyznamnymi organizacemi v oblasti podpory osob s handicapem ma MUP
uzavienou smlouvu o dlouhodobé spolupraci. Tou je napfiklad Narodni rada osob se
zdravotnim postizenim CR. Podporuje také udileni Vyroénich cen MOSTY, které se udéluji
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subjektim a osobam, které se zaslouZily o pomoc osobam se zdravotnim handicapem a
Gcastni se udileni ocenéni Zdravotné postizeny zaméstnanec roku, kam nominovala i svého
zaméstnance s pohybovym handicapem. Kazdorocné se MUP podili na organizaci rGznych
sportovnich turnajl a podporuje formou sponzorskych dar, pfipadné personalnim zajisténim,
fadu projektd Vyboru dobré vile, Narodni rady osob se zdravotnim postizenim a Konta Bariéry
(florbal na elektrickych vozicich, Ples na koleckach, MOSTY aj.).

Metropolitni univerzita Praha pomdaha svym studentim a absolventim se zdravotnim
postizenim hledat zajimavé zaméstnani, které odpovida jejich vysokoskolské kvalifikaci.
MUP pfi pInéni této sluzby spolupracuje s webovym portalem Nadacniho fondu pro podporu
zaméstnavani osob se zdravotnim postiZenim www.pracovnitrziste.cz. Stejné tak
spolupracujeme sobdobnym portdlem Narodni rady osob se zdravotnim postiZenim
WWW.praceprozp.cz.

g) Podpora a prace s mimofadné nadanymi studenty a zdjemci o studium

Mimoradné nadanym studentim doktorskych a magisterskych studijnich programt poskytuje
MUP védeckovyzkumné granty vramci Interniho grantového systému. Tito studenti se tak
podileji pfimo na védeckych aktivitach univerzity. Obdobné se studenti ticastni odborné prace
védeckovyzkumnych center MUP.

Mimoradné nadani studenti MUP mohou studovat na zahrani¢nich studijnich pobytech
v ramci programu Erasmus+, anebo na partnerskych univerzitach v rdmci programu Double
degree. Studenti bakalafského studijniho programu Verejna sprava mohou studovat v ramci
tohoto programu na partnerské Univerzité Pavla Jozefa Safarika v Kosicich. Studenti
magisterskych studijnich programi Regionalni studia a mezinarodni obchod a Regional
Studies and International Relations se mohou zucastnit Double Degree programu na némecké
SRH Hochschule Berlin.

Dalsi program Double Degree je realizovan s Univerzitou Mateja Bela v Banské Bystrici.
Studium je realizovano ve studijnim programu International Relations and European Studies,
na domaci univerzité absolvuje student prvni a treti ro¢nik studia, na partnerské univerzité
druhy ro¢nik. KaZzda strana realizuje vlastni vybérové fizeni na jafe akademického roku, ktery
predchazi akademickému roku studia, nominovani studenti musi byt nasledné potvrzeni
partnerskou univerzitou. Program Double Degree s Univerzitou Mateja Bela v Banské Bystrici
je realizovan také v magisterském studijnim programu Politologie. Vysledkem studia je
Transcript of Records, ktery potvrzuje studentem splnéné studijni povinnosti.

Metropolitni univerzita Praha realizuje program Double Degree s italskou univerzitou
Universita degli Studi di Trento, a to v magisterskych studijnich programech Mezinarodni
vztahy a evropskda studia a International Relations and European Studies. Metropolitni
univerzita Praha realizuje program Double Degree s Manipal University vIndii, a to
v magisterském studijnim programu Mezindrodni vztahy a evropska studia a International
Relations and European Studies. Dale univerzita realizuje program Double Degree s INSEEC
Business School v PafiZi, a to v magisterském studijnim programu Regionalni studia a
mezinarodni obchod a Regional Studies and International Business.
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h) Podpora a zpusob identifikace studentt se socioekonomickym znevyhodnénim

Metropolitni univerzita Praha umozZriuje studentim predevsim moZnost rozloZeni platby
Skolného na nékolik splatek. Tito studenti jsou identifikovani prostfednictvim Zadosti,
podavané kvestorovi MUP. Déle univerzita svymi pfedpisy umoziuje studentim prominout
rizné poplatky ze zdravotnich ¢i socidlnich davodua.

Zajistujeme pomoc a poradenstvi v oblasti vyhledavani a zajistovani vhodného ubytovani pro
mimoprazské studenty i zahraniéni studenty. Viem studentim prezencni formy studia,
s trvalym bydlistém mimo Prahu, poskytujeme stipendium na podporu ubytovani.

i) Podpora rodic¢li mezi studenty

Metropolitni univerzita Praha nabizi studentim tzv. kombinovanou formu studia, ktera je —
vzhledem ke svému specifickému zptsobu organizace — uzptisobena predeviim studentim —
rodicim a studenttm, ktefi chtéji studovat pfi zaméstnani. Studijni a zkuSebni fad MUP
zaroven specificky ochrariuje studentky v téhotenstvi a na materské Ci rodicovské dovolené.



4 Absolventi

a) Spoluprace a udrZovani kontaktt s absolventy

MUP udrZuje kontakt a komunikaci s absolventy prostfednictvim Klubu absolvent(; zve
absolventy Skoly na konference, seminare a workshopy poradané MUP. KaZzdorocni prilezitosti
pro setkani s absolventy jsou také spole¢enské ¢i sportovni akce pofadané MUP. V roce 2021
v dobé mimoradnych vlddnich opatfeni v dusledku nemoci Covid-19 byly tyto aktivity vyrazné
omezeny.

b) Zameéstnanost a zaméstnatelnost absolventli; opatfeni pro zvySeni zaméstnanosti
absolventl, prazkumy uplatnitelnosti absolventl a vazba na obsah studijnich
program

MUP nezajistuje zaméstnanost svym absolventtm, to zavisi pfedevsim na jejich individudlnich
schopnostech. Svou ¢innosti k dobré zaméstnatelnosti MUP napomaha svym absolventim
vytvarenim pfedevsim kvalitniho obsahu jednotlivych studijnich programd. V ramci procesu
re/akreditaci upravuje studijni programy dle momentalniho stavu rozvoje daného programu.
Vlastnim studenttim nabizi Siroké moznosti domacich i zahrani¢nich pracovnich stazi, které
napomahaji studentlim ziskavat potfebné pracovni zkuSenosti MUP. Pro své studenty porada
dopliujici odborné aktivity nad ramec kurikula, porfdada setkani se zaméstnavateli, porada
seminafe zameéfrené na rozvoj obecnych kompetenci.

c)  Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli studentl

Nové akreditace studijnich programt zahrnuji pfedméty tzce propojujici vyuku na MUP
s firemni praxi — zejména ve studijnich programech Mezinarodni obchod, Cestovni ruch a
Finanéni management. MUP studenttm pravidelné poskytuje nabidky stazi ¢i zaméstnani od
verejnych instituci ¢i soukromych firem, s nimiz MUP spolupracuje ¢i které se na MUP obrati.
Profesné zamérené studijni programy MUP jsou koncipovany v uzké soucinnosti s odbornou
praxi. Katedry cestovniho ruchu, finanéniho managementu a mezinarodniho obchodu
navazaly spolupraci s fadou prednich podnik(l a relevantnich instituci vefejné spravy, jsou také
¢leny vyznamnych profesnich organizaci. Zaméstnavatelé a dalsi partnefi z praxe se jiz podileji
na formovani a spoluvytvdfeni obsahu studijnich programi. Vrdmci profesnich rad je
pribéiné konzultovana kvalita a relevance vyuky a sledovana uplatnitelnost absolventt na
trhu prace. Povinnou soucasti bakalarskych i magisterskych profesnich studijnich programu
jsou Fizené odborné praxe. Odborna praxe vytvafi odpovidajici propojeni mezi studiem a
budoucim zapojenim studenta do profesné zaméfeného pracovniho procesu. Studenti
navazuji kontakty se svymi budoucimi zaméstnavateli jiZ v pribéhu studia. Odbornici z praxe
plsobi ve vyuce studijnich program( a takeé zajistuji rizené odborné praxe student.

V ramci studijnich program jsou poradany veletrhy firemnich nabidek, ¢i se pfednasek nebo
seminai( pravidelné ucastni zastupci instituci nabizejicich zaméstnani pro nase absolventy. Ti
tak studenty informuji o moZnostech zaméstnani a o pozadavcich a narocich, kladenych na
zaméstnance.
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Za ucelem podpory vstupu student( na trh prace, resp. rozsifeni jejich moznosti pracovniho
uplatnéni, realizuje MUP priibéiné seminare se zastupci z praxe, béhem nichz zastupci firem
a statnich subjektl diskutuji se studenty na vybrané odborné téma, a pri té prilezitosti je
rovnéZ vétSinou seznamiis nabidkami na dlouhodobé staZe, pfip. oteviené pozice pro Cerstvé
absolventy v jejich firmach/institucich.

Vedle toho maji studenti moznost jiz béhem studia absolvovat stdz, za kterou v pfipadé splnéni
predepsanych povinnosti (délka stdze, potvrzeni, esej ze staZe) mohou ziskat i kredity, Cili je
jim uznédna jako soucast studia. Staze si studenti bud hledaji sami, nebo prochazeji vybérovymi
fizenimi, ktera jsou na MUP organizovana, a to na zakladé konkrétnich poptavek od firem i
statnich instituci.

Metropolitni univerzita spolupracuje jak s velkymi nadnarodnimi spolecnostmi, tak i se
stfedné velkymi firmami aZ po malé tradiéni rodinné firmy nebo stfedné velké vyrobni
spole&nosti s dlouhodobou vyrobni tradici v CR. Spolupréce se rozviji i s odborniky vefejné
spravy a s predstaviteli vyznamnych asociaci a profesnich sdruzeni.

Metropolitni univerzita Praha je élenem Svazu préimyslu a dopravy CR. Zu&astriuje se zasedani
Grémia Svazu a rady profesné orientovanych akci. Tato spoluprace umoZiuje navazovat dalsi
kontakty a rozSifovat stavajici spolupraci se ¢lenskymi firmami Svazu.

Spoluprace Katedry mezinarodniho obchodu Metropolitni univerzity Praha s budoucimi
zaméstnavateli studentt probiha formou odbornych praxi, exkurzi ve vyrobnich a obchodnich
podnicich, v primyslovych a Gcéetnich asociacich, v bankdch a investi¢nich spole¢nostech.
Poradaji se pravidelné workshopy a dalsi pracovni setkdvani na odborné urovni s pfednimi
domacimi i zahranicnimi specialisty z praxe. V ramci vyménnych studijnich stazi, financovanych
Evropskou unii, MUP nabizi studentim také radu pracovnich stazi v zemich EU. Spoluprace je
téz realizovdna prostfednictvim projektt a pripadovych studii zamérenych na feseni vybranych
problému podnikové praxe v ramci vyucovanych predmétt a v neposledni radé téz zapojenim
odbornikl z praxe pfimo do vyuky. V pribéhu celého studia je studentiim nabizena moZnost
zapojeni do mezinarodniho programu fiktivnich firem, ktery jiz dlouhodobé na MUP probiha
jako soucast mezinarodniho projektu fiktivni Metropolitni univerzitni banky.

Katedra mezindrodniho obchodu spolupracuje s nasledujicimi institucemi a organizacemi:
Anheuser-Busch InBev, a.s., AutoSAP SdruZeni automobilového primyslu, Coca-Cola HBC
Cesko a Slovensko, Ceska posta, s.p., Ceskoslovenska obchodni banka, a. s., Equita Consulting
5.r.0., ExxonMobil Business Support Center Czechia s.r.0., Hospodaiska komora CR, Interexpert
CZ s.r.0., Komora dariovych poradcti CR, Latecoere Czech Republic s.r.0., KPMG Czech Republic,
Luca Audit, s.r.o., Mazars Audit s.r.0., Ministerstvo financi CR, Ministerstvo primyslu CR, Padia
s.r.o.,, Novartis s.r.o., PricewaterhouseCoopers Ceska republika, s.ro., Proxy, a.s.,
Raiffeisenbank, a.s., Remoska, s.r.o., Svaz primyslu a dopravy Ceské republiky, Taxart, s.r.o.,
The Lego Group, a.s., Valenta-Nocar, s.r.o., WinFAS software s.r.0., a dalsi.

Katedra finanéniho managementu spolupracuje s profesnimi organizacemi ACCA (the
Association of Chartered Certified Accountants), Svazem uéetnich CR, s Komorou darnovych
poradc(i a s Ministerstvem financi CR. V roce 2021 katedra usporadala nékolik kulatych stol(i
(napf. na téma Sustainability) z oblasti financi a Géetnictvi a mezinarodni védeckou konferenci
"IFRS: Global Rules & Local Use - beyond the numbers.”

Katedra cestovniho ruchu spolupracuje pfedevsim pfi zajistovani odbornych praxi studentt
s nasledujicimi institucemi a organizacemi: Asociace cestovnich kancelafi CR, Ceska centréla

27



cestovniho ruchu (Agentura CzechTourism), Ceska eventova asociace, Economic Impact Art,
s.r.o., Forum cestovniho ruchu, Grand Majestic Plaza, Grandior Hotel Prague, Hotel Grandium
Prague, Hotel Selsky Dvir, Hotel STAGES Prague, JOMYS, tourist centrum, s r.o., KROKEM,
s.r.o., Maxin PRAGUE, s.r.0. (destination management company), Nadace Charty 77 Konto
Bariéry, Narodni rada osob se zdravotnim postizenim (NRZP), Pestrd, o.p.s. (cestovni kancelar
Bezbatour), Prazska informacni sluzba (Prague City Tourism), Sportovni klub vozickara,
TYRKYS, s.r.o.

Katedra medialnich studii zajistuje vyuku oboru medialni studia na bakalarské, magisterské a
doktorské urovni, ve viech pfipadech v prezencni i kombinované formé. Pocty studentd
prezencniho a kombinovaného studia jsou v zdsadé vyrovnané. Studenti v obou formach
studia maji ve velké mire zajem o zapojeni do praxe, tedy o plisobeni v redakcich tisténych,
vysilacich a internetovych médiich, pfipadné v komunikacnich a reklamnich agenturach
(studenti kombinovaného studia vykazuji vétsi zajem o osvojeni si dovednosti komunikace s
médii, méné jiz o praci v samotnych médiich). Zminény zdjem studentt vede k tomu, Ze
katedra prubézné navazuje spolupraci se subjekty, které jsou ochotny vyjit studentim vstric
jiz béhem studia a poskytnout jim moinost uplatnéni. Tak je navazana spoluprace
s CNN/Prima News, Aktudlné.cz, CT, s tituly vydavanymi medialnimi domy Economia, a.s., a
Mafra a s nékolika komunikaé¢nimi agenturami.

Katedra pravnich disciplin a verejné spravy vyucuje ve dvou studijnich programech Verejna
sprava a Evropska studia a verejna sprava. Prevaina vétsSina téchto studenti a posléze
absolventll jsou studenti kombinované formy, ktefi v naprosté vétsiné jsou jiZ zaméstnanci
verejné spravy. Tyto instituce nabizeji také studentim prezenéni formy studijnich programu
pfipadné budouci profesni prijeti na pozice ve verejné spravé. Vtomto sméru je tak zdjem
absolvent(i predevsim prezencni formy studia smérovan do oblasti jako jsou Urady prace,
urady socialniho zabezpeceni, krajska reditelstvi celni spravy, urady finanéni spravy atd.
Trvalou zadjmovou sférou vefejné spravy o absolventy MUP je i oblast obecnich Gfadl
s pfenesenou pusobnosti, uradi méstskych, magistratnich a krajskych, a taktéz tato oblast
verejné spravy v ramci Hlavniho mésta Prahy.



5 Zajem o studium

a) Charakter prijimacich zkousek

Také v roce 2021 Metropolitni univerzita Praha mimoradné z dlivodu nemoci Covid-19 zrusila
prijimaci zkousky do bakaldfskych studijnich programd, vyucovanych v ceském jazyce.
Uchazedi byli pfijimani bez pfijimacich zkousek aZ do naplInéni kapacity jednotlivych studijnich
programi. Pfijimaci zkousky do studijnich programt vyucovanych v anglickém jazyce
probihaly prostfednictvim online aplikace bez ustni ¢asti zkousky. Tyto zkousky sestavaji
z testu z anglického jazyka; pfi pfijimani do anglicky vyu¢ovanych programt je vyzadovana
vy3si Uroven jazykové znalosti. Pfipravu, zadavani a vyhodnocovani testl zajistuje Katedra
cizich jazykt MUP.

Pozadovana uroven testu odpovida maturitni zkousce z anglického jazyka; test je vytvoren
formou multiple choice a testuje znalosti uchazec(i ve dvou rovinach: lexikalni kompetence
(rozsah a ovladani slovni zasoby) a gramaticka kompetence (znalost gramatiky a gramaticka
spravnost).

Uchazeéi, ktefi se hlasi do programu Skola bez bariér, absolvuji pfijimaci zkousku do prezenéni
formy studia a dale pak motivaéni pohovor.

Pro doktorské studijni obory zahrnuje pfijimaci zkouska odbornou rozpravu nad koncepci
predkladané disertacni prace a zkousku z anglického jazyka.

b) Spoluprace se stfednimi $kolami v oblasti propagace MUP

MUP jiz po fadu let rozviji svij sofistikovany program spoluprace se stfednimi Skolami, ktery
funguje na téchto principech:

e vzdélavaci akce, kterych se uéastni studenti pfevazné maturitnich, pfip. nizsich ro¢nikd;

e pravidelné zasilani propagacnich material a dalSich nabidek (prfedndasky atd.)
vedoucim pracovnikim Skoly e-mailovou postou, pfipadné zaslanim tisténych
materialt (pFedevsim vychovnym poradctim a vedeni $kol); na VOS kontakt s vedenim
skol a nabidkou na uZsi spolupraci (moZnost prechodu na bakalarsky program po
spInéni uritych podminek);

e prednaskova ¢innost probihajici pfimo na stfednich Skoldch — tato vzdélavaci ¢innost
byla bohuzel pferusena pandemii, ale dale byla nahrazena prednaskovou ¢innosti on-
line (viz nize);

e prednaskova cinnost probihajici formou on-line pfednasek (na platformé MS Teams,
Google Meets apod.), kdy si pedagogové na stfednich skoldch mohli vybrat z nabidky
témat viech kateder zaslanych emailem. Tato forma se stala velmi oblibenou, nebot
na prednasky se muze pfipojit vétsi pocet ucastnikl (az 150) a roli nehraje ani mistni
pfislusnost, tedy jednu prednasku mohou zéaroven sledovat studenti nékolika 3kol
z riiznych kraji CR.

V roce 2021 se Metropolitni univerzita Praha po zkusenostech z predchoziho pandemického
roku soustredila nejen na prednasky on-line, ale také na vzdélavaci €innost prostfednictvim
prednaskovych videi, ktera byla pfipravena akademiky pfimo na témata, ktera jsou vhodna
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jako doplnéni a rozsifeni stfedoskolské vyuky. Videa jsou volné dostupnd, uéitelé ze SS si
mohou vybirat ze zaslaného seznamu dle svého zaméreni a studentiim videa kdykoli poustét,
pfipadné doporucovat jako domaci praci. Velkou vyhodou je zde pravé tato ¢asova flexibilita.
Celkem bylo pfipraveno takrka 60 videi podle zaméfeni jednotlivych kateder.

VSechny akce uskutecnéné vroce 2021 ve zvlastnich ztizenych podminkach zptsobenych
koronavirovou pandemii vSak mély velky ohlas u studentt a byly vysoce hodnoceny pro svou
kvalitu, cimzZ vyrazné prispély ke zlepSovani image skoly.

V druhé poloviné roku 2021, kdy se pandemicka situace zlepsila natolik, Ze se studenti mohli
vratit do Skol, byla prednaskova cinnost konana zejména prezenéni formou (navstéva
akademikti MUP na stfednich Skolach) velmi vyhledavanou formou doplnéni a rozsifeni
stfedoSkolského uciva. Od zafi 2021 do prosince 2021 MUP uskutecnila vice neZ 50 akci,
kterych se zucastnilo pfiblizné 1 700 studentl stfednich 3kol. Zhruba 50 % z nich byly
prednasky prezencni na vybranych stfednich Skolach, které o né projevily zajem, 50 % pak
&inily on-line prednasky, které oslovily tcastniky z celé Ceské republiky, ale také Slovenska.

Usporadali jsme nékolik vétsich akci — prvni byla MUP Autumn Academy, v niZ jsme predstavili
viechny programy vyucované na MUP v angli¢tiné formou 10 prednasek na rizna témata
v anglickém jazyce. Ty oslovily zejména ucastniky ze Slovenska.

Dalsi akci byl on-line cyklus prfednasek na témata z oblasti ekonomie, managementu a
cestovniho ruchu Podzimni akademie MUP, kterého se Gcastnily hlavné skoly z CR.

Nasledovala série pfednasek MUP pomaha maturantiim, které byly zaméfeny pro studenty
stfednich skol, predevsim gymnazii, ktefi se pfipravovali na maturitu z déjepisu ¢i zaklada
spolecenskych véd a nésledné i k pfijimacim zkouskdm na vysoké Skoly. Akademicti pracovnici
Katedry politologie a anglofonnich studii pfednesli pfiblizné 50 online ¢i prezencnich
prednasek pro vice nez 400 student( na témata z modernich déjin a politologie.

Na pripravé akci pro stfedni Skoly ale participovaly vSechny katedry MUP a aktivné se na nich
podilela vétsina akademickych pracovniku. Cilem spoluprace mezi MUP a stfednimi Skolami je
jejich hlubsi sezndmeni s univerzitou, jejimi studijnimi programy a rozsifeni nabidky pro
moznost vybéru vysokoskolského studia. Intenzivni spolupréce se SS zlepsila informovanost o
MUP mezi stredoskolskymi studenty, rodi¢ovskou i dal3i vefejnosti. Nabizené a realizované
aktivity MUP byly hodnoceny velmi pozitivné.

MUP garantuje a koordinuje projekt fiktivnich firem MUP a Metropolitni univerzitni banky
(MUbanka) zaméreny na finanéni gramotnost, na rozvoj marketingovych dovednosti a na
poskytovani fiktivnich bankovnich sluZzeb klientiim z fad fiktivnich firem véetné digitalnich
forem, na které se studenti zaméfili pravé v obdobi nutné online vyuky.

Projekt studentské fiktivni banky pod ndzvem Metropolitni univerzitni banka vznikl v lednu
2018 na padé katedry mezinarodniho obchodu Metropolitni univerzity Praha jako
vysokoskolsky projekt na bazi realizace projektu fiktivnich firem, ktery ma v CR dlouholetou
tradici. Cilem je dovednostni a zazitkovou formou budovat a rozvijet financni a podnikatelskou
gramotnost mladé generace, poskytnout zajemcim z rad studentd Metropolitni univerzity
Praha moZnost aktivné se podilet na realizaci tohoto projektu a na Sirokém spektru aktivit této
fiktivni banky, a ziskat tak celou fadou praktickych dovednosti a zkusenosti.

Projektova vyuka Metropolitni univerzitni banky je realizovana v rdmci jednosemestrélniho
povinné volitelného celouniverzitniho kurzu Rizeni a sprava fiktivni banky. Posluchadi
Metropolitni univerzity Praha se stavaji bankovnimi specialisty a poskytovateli bankovnich
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sluZzeb a bankovnich produktd, ktefi jsou v pfimém a opakovaném kontaktu s trhem fiktivnich
firem a pomoci praktickych nastroji fesi klicové finanéni procesy chodu fiktivni firmy, vytvéreji
bankovni produkty, aktivné je poskytuji, zajistuji obchodni, marketingovou stranku celého
procesu. Stavaji se nositeli poznani v oblasti finanénich toka fiktivni firmy, kdy na bazi
vzajemné spoluprace a péce si osvojuji studenti fiktivnich firem ze SS, G a VOS klicové
kompetence v ramci financni a podnikatelské gramotnosti. Do aktivit projektu Metropolitni
univerzitni banky patfi také pofdadani workshopt, veletrh(, soutézi pro studenty fiktivnich
firem, jejichZ prostfednictvim je opét podporovano zazitkové budovani a osvojovani zasad
odpovédného rozhodovani o financnich zdrojich fiktivni firmy, miry vnimani rizika financovani
z cizich zdroju i budovani Zadouciho a zodpovédného podnikatelského chovani.

Prostfednictvim osobnich setkani a prace na pracovisti Metropolitni univerzitni banky,
webové prezentace, socialnich siti, e-mailové komunikace, platforem on-line vyuky (MS
Teams), veletrhl, workshopl, soutéii, poskytuje projekt Siroké moinosti praktického
vzdélavani v oblasti financi, bankovnictvi a podnikani na bézi simulovanych procest. U¢i
odpovédné rozhodovat a naklddat s firemnimi i osobnimi financemi. VyuZivd bankovni
aplikace, emituje vlastni fiktivni penize, mda unikatni (simulované) bankovni doklady
odpovidajici realné praxi, na veletrzich zprostiedkovava a zuctovava veletrini obchody,
poskytuje moznost simulace ¢erpani uvérovych i investi¢nich produktd aj.

Poslani celého projektu nejlépe vystihuje slogan studentské Metropolitni univerzitni banky:
POMAHAME POROZUMET PENEZUM.

MUBanka a nase univerzita usporadala soutéz o nejlepsi obchodni letak 26. Mezinarodniho
veletrhu fiktivnich firem on-line Praha 17. — 18. 3. 2021, které se zucastnily fiktivni firmy z
Ceska, Slovenska, Belgie, Rakouska a Rumunska.

Clenové tymu MUBanky se aktivné zGéastnili Zivych prezentaci studentskych projektd v ramci
mezinarodniho On-line Trading Day pofadaného Univerzitou v rakouském Grazu dne 28. 4.
2021.

Tym MUBanky uspofadal ve dnech 15. aZ 19. 2. 2021 specialni akci TYDEN VZDELAVANI s
podtitulem POMAHAME POROZUMET PENEZUM, ktery se exkluzivné uskuteénil na facebooku
MUBanky a pfilakal stovky zdjemcl o zajimavé infografiky a pFispévky v oblasti financi a
podnikani, videovstupy akademikl MUP i partner( akce, kterymi bylo Slovenské centrum
cviénych firem Bratislava pfi SIOV Bratislava (¢ldnek o Tydnu vzdélavani), Ceska posta, s.p., a
OA Zatec.

Metropolitni univerzita Praha a Metropolitni univerzitni banka uspofadaly na platformé MS
Teams dne 9. 6. 2021 MUB-line SPECIALs podtitulem TVORIME SPOLECNE
BUDOUCNOST. Akce se ztcastnilo 40 fiktivnich firem z Ceska a Slovenska. Ohlasy byly vice ne?
pozitivni, viz blize: https://www.imup.cz/rubriky/aktualne/tvorime-spolecne-budoucnost/

Projekt Metropolitni univerzitni banky byl za rok 2021 nominovan v kategorii do 30 let na
jednu z cen Gratias Tibi, kterou jiZ od roku 2014 udéluje nadace Clovék v tisni.

V prosinci 2021 uspofadaly Metropolitni univerzita Praha, katedra mezinarodniho obchodu a
Metropolitni univerzitni banka 3. MUB-LINE veletrh fiktivnich firem, ktery se uskuteénil na
platformé MS TEAMS. Veletrhu se zti¢astnilo takika 90 studentskych fiktivnich firem z Ceska a
Slovenska.
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6 Zameéstnanci

a) Kariérni_fdd pro akademické pracovniky, motivaéni ndstroje pro odménovani
zameéstnancu a zavislosti na dosazenych vysledcich.

Kariérni fad MUP je stanoven Rozhodnutim rektora ¢. 4/2019 a je zaloZen na téchto zakladnich
principech:

e Do pozice akademického pracovnika v pracovnim poméru jsou pfednostné pfijimani
uchazedi s akademickym titulem Ph.D. nebo jeho ekvivalentem (CSc., Th.D. apod.).

e Rad stanovuje lhaty, v nich nové pfijaty akademicky pracovnik bez titulu Ph.D. musi
zahdjit a ukondit doktorské studium; obdobné jsou Ihity stanoveny pro ziskani
habilitaci.

e Akademicti pracovnici MUP maji za povinnost soustavné pracovat na svém odborném
ristu, coZ predpokladd jednak zvySovani odborné kvalifikace, a jednak intenzivni
vyzkumnou, publika¢ni ¢i jinou tvarci nebo uméleckou a pedagogickou ¢innost, a dale
udrzovat a rozvijet mezinarodni spolupraci.

e Kazdy akademicky pracovnik ma v informaci o obsahu pracovniho poméru stanoven
svlj osobni kariérni plan. Jeho plnéni je vyhodnocovéno vedenim MUP jednou za tfi
roky.

e MUP poskytuje akademickym pracovnikim podminky pro jejich profesni rozvoj a
zvySovani odborné kvalifikace, které umoziuji jejich kariérni rdst, a to zejména
vytvarenim zazemi pro tvirci praci zejména vyvazenosti badatelské a pedagogické
prace; systematickym informovanim o podminkach pro zapojeni do externich grant( a
moznostech zahraniénich stazi; flexibilitou v pracovnich povinnostech a/nebo
umoznénim vyjezdu na zahraniéni odborné stdZe predevsim pracovnikim,
pfipravujicim se k podani navrhu na zahajeni habilitacniho Fizeni nebo Fizeni ke
jmenovani profesorem MUP; flexibilitou v pracovnich povinnostech akademickych
pracovnik(i, ktefi se vraceji z matefské nebo rodicovské dovolené, ¢i takovych
akademickych pracovnikt, u kterych dochazi ke zpomaleni kariérniho ristu v dusledku
zdravotnich problému ¢i péce o nejblizsi rodinné prisludniky, kterd jim umozni spravné
zapojeni do pedagogické a badatelské prace; flexibilitou v pracovnich povinnostech u
téch akademickych pracovnikl, ktefi zdroven vykondvaji ndrocné fidici funkce
v akademické oblasti (zejm. rektor, prorektofi); odpovidajici upravou pracovnich
podminek pro akademické pracovniky s pfipadnymi rdznymi druhy zdravotniho
postiZeni.

Univerzita ma vybudovany systém internich predpisti a postupt, které upravuji podminky a
motivace pro zvySovani odborné kvalifikace, a systém odmén za Gspésné podani grantovych
projektl a dalSich védeckovyzkumnych aktivit.

b) Zajistovani rozvoje pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki.

Z dvodu vladnich opatfeni souvisejicich s nemoci Covid-19 zahajila MUP v akademickém roce
2021/2022 vyuku tzv. hybridni formou. Vtomto smyslu také univerzita uskutecnila Skoleni
vsech akademickych pracovnik( k zajisténi hladké realizace této formy vyuky. Podporou



vyuZivani ruznych elektronickych platforem vyuky MUP vyrazné pfispéla ke zlep3eni jejich
dovednosti a kompetenci v této oblasti.

c) Zajisténi princip genderové rovnosti

Metropolitni univerzita Praha svou personalni politikou viié&i zaméstnanciim plné respektuje a
disledné zajistuje rovnost pohlavi vsouladu skli¢ovymi domadcimi, evropskymi i
celosvétovymi pravidly, vztahujicimi se k této otdzce, pfedeviim se znénim Evropské charty
pro vyzkumné pracovniky, Etického kodexu pro nébor a vybér vyzkumnik( a akademickych
pracovnikil a také Strategie genderové rovnosti Evropské komise. Univerzita plné umoziiuje
svym zaméstnancim sladit rodinny a profesni Zivot (napf. formou zkraceného pracovniho
Uvazku, moZnosti prace zdomova ¢&i flexibilni pracovni doby), respektuje prava a pozici
zaméstnancl s dlouhodobou pracovni neschopnosti, vychazi vstfic zamé&stnanctim, ktefi
pecuji o nemohouci v rodiné. V roce 2022 zahdjila MUP prace na pfipravé Planu genderové
rovnosti.

d) Problematika sexudlniho a genderové podmin&ného obtéZovani

Univerzita plné dba na ochranu distojnosti svych zaméstnancl a v souladu s Etickym kodexem
MUP dusledné fesi jakékoliv pfipady obtéZovani zaméstnanch ¢ student(. Zaméstnanci a
studenti se mohou se znénim Etického kodexu seznamit v ramci interniho informaéniho
systému.
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7 Internacionalizace

a) Zpusob podpory uéasti studentd na zahrani¢nich mobilitnich programech, zejména
s ohledem na nastaveni studijnich pland a moZnost uznani _udélenych kreditd a
absolvovanych predmétl v zahranici

| pfes nepfiznivou situaci ve svété tykajici se cestovani vyslala Metropolitni univerzita Praha
v roce 2021 celkem 72 svych student( na studijni pobyt &i stdZz. MUP ma uzaviené partnerské
smlouvy v ramci programu Erasmus+ s témér 150 evropskymi univerzitami, a ddle s vice nez
60 partnerskymi univerzitami mimo program ERASMUS+. Zaroven v ramci programu Erasmus+
MUP nabizi také moznost studia v ramci tzv. Double Degree programech, a to ve spolupraci
s Univerzitou Pavla Jozefa Saférika v Kogicich, Univerzitou Mateja Bela v Banské Bystrici, SRH
Hochschule Berlin, Univerzitou v italském Trentu, indickou Manipal University a s pafizskou
INSEEC Business School.

Uchazedi o studijni pobyt ¢i pracovni staz prochazeji narocnym vybérem a provérovanim jejich
jazykovych znalosti. Kromé znalosti jazyka na urovni B2 minimalné musi kazdy Zadatel
predloZit motivacni dopis a dalsi roli pfi vybéru hraji i dosavadni studijni vysledky. Studenti si
timto uvédomuiji, Ze jde o vybérovou zaleZitost a takto k tucasti na mobilité pristupuji.

MUP za ucelem dostatecné ucasti studentl na mobilitach organizuje kazdoro¢né nékolik akci
pro studenty zejména na propagaci programu Erasmus+, ale i jiné formy mobilit a s jinymi
granty, pfipadné i bez grant(.

b) Podpora zahraniénich mobilit akademickych a neakademickych pracovnikli

V roce 2021 se z diivodu cestovnich omezeni v disledku nemoci Covid-19 podafilo vyslat na
zahranic¢ni mobility pouze 4 akademické pracovniky MUP. Naopak na univerzitu pfijeli do
Prahy 3 zahranicni kolegové z partnerskych univerzit, ktefi na MUP vramci mobility
prednaseli.

c) Zajisténi integrace zahraniénich élent akademické obce do Zivota MUP

Metropolitni univerzita Praha je od svého vzniku aktivhé zapojena do mezinarodniho
univerzitniho prostfedi ve vSech oblastech své Cinnosti. Mezinarodni charakter univerzity,
zaloZeny primarné na existenci klicovych studijnich programt nabizenych v anglickém jazyce
a systematickém vyhledavani akademickych pracovnikii v mezindrodnim prostfedi, ktefi
zajistuji vyuku (nejen) vtéchto studijnich programech, je posilovan velmi intenzivnim
vyuzivanim nastroja vzajemné vymény studentl i akademickych pracovnikd s partnerskymi
univerzitami v zahranici. Také vnitini prostredi skoly je dlouhodobé budovano jako bilingvni,
kdy vedle narodniho jazyka pfedstavuje angli¢tina plné vyuZivany a obecné sdileny
komunikacni nastroj.

V akademické i administrativni oblasti funguje MUP jako pIné internacionalni univerzita, kdy
angli¢tina je chapana jako druhy jazyk bézné komunikace vedle ¢estiny/slovenstiny. MUP také
porada akce mezinarodniho charakteru, které slouZi jako platforma pro setkavani a vyménu
zkuSenosti se zahrani¢nimi partnery.
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Akademicti pracovnici pivodem z jinych zemi tvofi vyznamnou skupinu zaméstnanct MUP
s tendenci nardstu. Kromé stalych zaméstnanci—cizinch univerzita spolupracuje s hostujicimi
pedagogy, ktefi pfijizdéji pouze na uré&itou dobu. Ti jsou plné zapojovani do bézné &innosti
kateder. Podobné jsou zapojovani i pedagogové, ktefi pfijizd&ji v ramci mobilit programu
Erasmus. Pro zahranicni pedagogy i studenty nabizime jazykové kurzy &estiny.

Studenti pfijizdéjici na vyménné programy jsou plné integrovani do kolektivu ostatnich
studentld MUP. Radni i vyménni zahrani¢ni studenti jsou plné integrovani do Zivota Skoly
vramci vyuky a také do kulturnich, spole¢enskych a sportovnich aktivit pofadanych MUP.
Zahranicni oddéleni k tomuto tGcelu organizuje a podporuje i finanéné tzv. Buddy Team slozeny
ze studentt MUP.

d) Vyznamné aktivity posilujici _internacionalizaci ¢innosti MUP, zapojeni do
mezindrodnich konsorcii a projekt

Metropolitni univerzita Praha pokracovala v roce 2021 v fe$eni mezinarodnich védeckych
projektl spodporou Fondd EHP a Norska 2014-2021, dalsi projekty fesila s podporou
Evropské unie a dalsi mezinarodni projekty s podporou VEGA, AP VVV, COST apod.
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8 Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvirci ¢innost (ve smyslu
§ 1 zakona ¢. 111/1998 Sb.)

a) Opatfeni pro posileni propojeni tvtrci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Vyzkumna, védecka a dalsi tvlréi cinnost se na MUP rozviji vpfimé koordinaci
s akreditovanymi studijnimi programy, coZ se projevuje poctem grantl externich
poskytovatel(, grantt internich (viz nize), poradanim akci (konference, seminare, workshopy,
kulaté stoly, hostovské pfednasky atd.), aktivni tcasti naSich vyucujicich na konferencich doma
i v zahranici a rozvijejici se publikaéni a dalsi tvaréi ¢innosti. Vzhledem k pandemické situaci
byla vétsina akci realizovdna hybridni formou. Védecka Cinnost se rozviji predevsim v ramci
védecko-vyzkumnych zaméru (viz nize) a vyzkumnych center. Klicovou roli pfi propojovani
tvarci a vzdéldvaci ¢innosti sehravaji garanti studijnich programi a predsedové oborovych rad
doktorskych studijnich programu, kteri systematicky pecuji o zapojovani nejlepsich student(
do vyzkumnych aktivit primarné vramci Interniho grantového systému (IGS) — viz niZe.
Soucasné je vramci program( a univerzity jako celku vytvofen mechanismus slouZici
k provazani vyuky s vyuZitim nejnovéjSich odbornych materialG vzniklych védeckou praci
akademickych pracovnikd MUP.

b) Zapojeni studenth bakalarskych a magisterskych, resp. navazujicich magisterskych
studijnich programa do tvaréi éinnosti na vysoké Skole

Studenti bakalarskych programu se do tvirci ¢Cinnosti zapojuji zejména v ramci oboru Medialni
studia, kde je vytvorfen dostatecny prostor pro realizaci jejich projektd vramci plnéni
~ studijnich povinnosti. U ostatnich bakalafskych programii je zapojeni bakaldfskych student(
do tvlrci ¢innosti spiSe vyjimecné. Naopak studenti navazujicich magisterskych a doktorskych
programu jsou do tvurci cinnosti zapojovani systematicky. Klicovym néstrojem je zde podpora
projektt spole¢ného vyzkumu studentl a akademickych pracovnikl v ramci Interniho
grantového systému MUP. Ten byl zfizen za ucelem podpory vyzkumnych projektt, které
propojuji védeckou a védecko-pedagogickou cinnost ajsou cilené do oblasti studentské
vyzkumné a publikaéni ¢innosti a mezinarodni védecké spoluprdce. V ramci své ¢innosti rektor
MUP kazdorocné vyhlasuje interni studentskou grantovou soutéz pro studenty magisterského
studia, doktorandy a akademické pracovniky MUP. Hlavnimi feSiteli mohou byt doktorandi
v prezencni i kombinované formé studia nebo akademicti pracovnici MUP, v fesitelskych
tymech pak mohou byt zapojeni studenti magisterského studia, doktorandi, akademicti
pracovnici MUP. Je-li feSitelem doktorand, ¢lenem tymu musi byt jeho Skolitel. Pocet student
doktorského nebo magisterskych studijnich program@ vidy musi byt vy3si nebo roven poctu
ostatnich ¢len( FeSitelského tymu. V roce 2021 bylo interni grantovou soutéZi podporovano
31 projektt (ak. rok 20/21 a akademicky rok 21/22) a podpora na Specificky VS vyzkum byla
cerpana v celkové vysi 3 206 748 KE. V roce 2021 vznikly v ramci IGS 4 ¢lanky indexované ve
Web of Science (vCetné jednoho v Q2), 1 ¢lanek indexovany v databazi Scopus, 2 recenzované
clanky v ostatnich Casopisech a 2 pfispévky ve sborniku.
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c) Vysoka Skola uvede, jaké Géelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace byly
ziskany v roce 2019 celkem a z toho specifikuije, kolik z nich bylo vynaloZeno pfi Feéeni
grant( a projektt pfimo vlastni vysokou Zkolou, resp. kolik z nich vysoka kola vydala
spoluresiteliim a dodavatelim

Klicovym nastrojem pro feeni internich projekti je dotace MSMT na Dlouhodoby koncepéni
rozvoj vyzkumné organizace. V roce 2021 MUP obdrZela institucionalni podporu v celkové vysi
15066 285 KE. Z prostfedkl DKRVO byly v roce 2021 podporovany jak pokracujici, tak nové
projekty védeckovyzkumnych zdmérl a také ¢innosti Centra védy, vyzkumu a akreditaci jako
klicové administrativni infrastruktury. Dotace VVZ je také vyuifivana pro podporu
postdoktorskych pozic (aktudlné 2 pozice). Z projektil VVZ je tfeba specificky zminit Centrum
bezpeénostnich studii (C4SS), jez bylo zfizeno jako centrum excelence a jeho? &innost je
podporovana téméf jednou tietinou této dotace. C4SS je mezikatedrovym vyzkumnym
centrem, na jehoz Cinnosti se podileji odbornici zabyvajici se bezpec¢nosti a jejim vyzkumem;
do Cinnosti Centra jsou systematicky zapojeni také studenti doktorského programu
Mezinarodni vztahy a evropska studia, resp. International Relations and European Studies.
Celkem bylo v roce 2021 feSeno 19 projektil v ramci 4 integrovanych zamérd. Piehled témat
a hlavnich fesiteld integrovanych védeckovyzkumnych zaméri a prostfedkd uréenych na jejich
feSeni predstavujeme v nasledujici tabulce.

Seznam védeckovyzkumnych zamérli MUP fe3enych v roce 2021 a hrazenych
z institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace

Hlavni fesitel(ka) Nazev védeckovyzkumného zaméru

Mgr. et Mgr. Lukas Tichy, Ph.D. Mezinarodni vztahy a teritorialni studia
prof. Mgr. Oldfich Bures, M.A., Ph.D. Centrum bezpeénostnich studii (C4SS)

doc. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D. Politologie, medidlni a anglofonni studia
JUDr. Radka MacGregor Pelikanova, Ph.D., | Mezinarodni obchod, finanéni management
LL.M., MBA a cestovni ruch

Vedle podpory na rozvoj vyzkumné organizace MUP pfirozené usiluje o ziskavani a vyuZiti
externich prostfedk( urCenych na vyzkumné, resp. tvaréi aktivity, a to jak ze schémat
narodnich (zejména GACR a TACR), tak mezinarodnich. V roce 2021 se jednalo o nasledujici
projekty:

Granty FfeSené s podporou Grantové agentury Ceské republiky

Resitel N&zev projektu Reg. ¢islo | Prostfedky na
rok 2021 (v Kg)

Mgr. Sérka Kolmasova, Dynamika socialnich norem 20-07805S | 1285000
Ph.D. v mezindrodnim fadu
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Mgr. Ondfej Daniel, Ph.D. | Pfekrasny novy svét: mladez, hudba a 20-24091S | 537 000
tfida v ¢eském postsocialismu
doc. Mats Rickard Braun, | Integrace v Euroasijské ekonomické unii | 21-14665S | 1 004 000
Ph.D. optikou post-funkcionalismu
Grant feSeny s podporou Technologické agentury CR:
Resitel Nézev projektu Reg. Cislo Prostredky na
rok 2021 (v K¢)
Ing. Lea Melnikovova, Analyza exportnich a investi¢nich TITSMPQ939 | 865 854
Ph.D. prilezitosti Ceské republiky ve Stfedni
Asii v kontextu ménicich se tranzitnich
a infrastrukturnich podminek regionu
prof. Mgr. Oldfich Bure$, | Chytra migrace v Ceské republice TL01000468 | 181478
M.A., Ph.D.
Granty feSené s podporou Fond( EHP a Norska 2014-2021:
Resitel Nazev projektu Reg. &islo Prostiedky na
rok 2021 (v K¢)
prof. doc. JUDr. Karel | ,The Portait of a Judge“—a 2018-1-0662 | 917 429
Klima, CSc., Dr. hab. multidimensional model of
competencies to be measured during
the procedures of selection, evaluation
and promotion of judges
doc. Ing. Josef Abrham, | New courses focused on Overtourism EHP-CZ-ICP- | 3425
Ph.D. and Accessible tourism at MUP 2-012
Granty FeSené s podporou Evropské unie:
Resitel Nézev projektu Reg. Cislo | Prostiedky na
rok 2021 (v K¢)
doc. Mats Rickard Braun, | EUritage — A European success story? 2019- 174 603
Ph.D. Central Europe from democratic 1647/001 -
revolutions to EU accession (1989- 001
2004) and beyond EACEA
doc. PhDr. Ladislav »MELIA Observatory - Media Literacy DTP657 654 000
Cabada, Ph.D. Observatory for Active Citizenship and |
, ) nterreg
Sustainable Democracy’
Danube
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prof. Mgr. Oldfich Bures,
M.A., Ph.D.

EU Counter-Terrorism (EUCTER)

620541-EPP- | 45 000
1-2020-1-
UK-EPPJMO-

NETWORK

Akademicti pracovnici MUP byli v roce 2021 zapojeni také do dal3ich projektd — napf. VEGA,
AP VV, KEGA a dalSich nesenych jinymi institucemi.

Resitel za MUP

Nazev a Cislo projektu

Poskytovatel

Mgr. Katefina
Brezinova, Ph.D.

Transculturalidad, Mestizaje y
Mundializacion en el arte de la época
contemporanea. Oriente-Occidente

HAR2017-82394-R

I+D+i Ministerio de Economia y
Competitividad, Spanélsko

doc. Ing. Josef Abrham,
Ph.D.; PaedDr. Zuzana
Horvathova, Ph.D.

Perspektivy rozvoje depopulaénich
regionl v podminkach souéasnych
evropskych vyzev

1/072/19

Vedecka grantova agentlra
Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky a Slovenskej akadémie
vied

prof. doc. JUDr. Karel
Klima, CSc. Dr. hab.

Kompetence Gizemnej samospravy a
podiel §tatu na ich uskuteénovani

1/0367/19

Vedeckd grantova agentura
Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky a Slovenskej akadémie
vied

Mgr. Martin Charvat,
Ph.D.

Inkubdtor multimedialnéj digitalnej
produkcie — recipro¢ny transfer vedy,
umenia a kreativnych priemyslov

APVV-18-0257

Agentura na podporu vyskumu a
vyvoja, Slovensko

Mgr. Martin Charvat,
Ph.D.

DigitdIni influenceri — edukaéné roviny
rozvoja kritického myslenia
a angaZovanosti generacie Z

041UKF-4/2021

Kultirna a edukacna grantova
agenttra MSVVaS$ SR (KEGA)

Mgr. Martin Charvit,
Ph.D.

Kultdrna, osvetovad, vychovno-
vzdeldvacia a socidlna politika na
Slovensku v 20. storodi. Interaktivna
ucebna pomdcka pre $tiadium
dejepisu na strednych skolach

035UKF-4/2021

Kultirna a edukacna grantova

agentura MSVVaS SR (KEGA)

doc. PhDr. Ladislav
Cabada, Ph.D.

Entrepreneurship Weekend 3 - V4
Entrepreneurship experience

Mezinarodni Visegradsky fond

Mgr. Jakub Charvat,
Ph.D.

1991-2021: 30 years of V4 cooperation

Mezindrodni Visegradsky fond
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d)  Vysoka $kola struéné charakterizuje, jakym zpisobem podporuje studenty doktorskych
studijnich programut a pracovniky na tzv. post-doktorandskych pozicich (tj. pfibliZzné do
5 let od absolvovani doktorského studijniho programu).

Studenti prezencni formy doktorského studia ziskavaji stipendium, financované z Interniho
grantového systému MUP, z néhoZ je podporovan jejich vyzkum, a to vcetné podpory
vyzkumnych i konferenénich cest, publikaéni ¢innosti atd. Doktorsti studenti jsou rovnéZ piné
zapojeni do programu Erasmus+ pro vyménu studentt mezi univerzitami a staty. Doktorsti
studenti jsou také integrovani do zadosti a feSeni externich grantt kdykoliv je to moiné.
Vzhledem k poctu doktorandek, doktorand, postdoktorandi a postdoktorandek MUP a je jim
vénovana maximalni individualizovana podpora pracovnikd Centra védy, vyzkumu a
akreditaci, a to ve vSech oblastech tvaréi Ccinnostii. MUP plné podporuje u
doktorandt/doktorandek i vyzkumniki a vyzkumnic na postdoc pozicich sladovani
studijniho/pracovniho a osobniho Zivota. Kariérni prestavky z dlvodu rodicovstvi jsou
zohlednény v pravidlech hodnoceni (rocniho, tfiletého a pétiletého) pracovnikl a pracovnic.

e) Vysoka skola struéné charakterizuje, jakym zptsobem probihd spoluprace s aplikani
sférou na tvorbé a prenosu inovaci a jejich komercializace.

Netyka se MUP.

f) Vysoka Skola na prikladech z praxe uvede, jakymi zptisoby podporuje horizontalni (tj.
mezisektorovou) mobilitu studentl a akademickych pracovnikt a jejich vzdélavani smérujici
k rozvoji kompetenci pro inovaéni podnikani.

MUP od pocatku budovala své studijni obory, resp. programy na tzv. boloriském principu.
Mezisektorova prostupnost tak byla pro studenty zajisténa moznosti pfechodu mezi riznymi
studijnimi obory a programy, resp. moznosti navdzat na nizsi formu studia v jednom oboru ve
studiu navazujici formy studia oboru ¢i programu jiného. Vedle toho MUP v podobé povinné
volitelnych pfedméti umozniuje vétsiné student( vhled do jinych oblasti. Studijni programy
MUP jsou sestavovany s ohledem na dynamiku soudobé informacni spolecnosti a potfebu
celoZivotniho vzdélavani. Studenti absolvuji jak pfedméty ,Cisté” oborové, tak i celou fadu
predmétl se SirSim prfesahem, které umoiznuji rozvoj mékkych kompetenci. Vyznamnym
impulzem k mobilité je i podpora praxi jak b&hem studia, tak i v ramci programu Erasmus+ pro
absolventy studia.
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9 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

Vyznamné udalosti a skutecnosti tykajici se zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych
¢innosti v roce 2021

Vedeni MUP vroce 2021 provedlo kazdoro¢ni hodnoceni akademickych ¢innosti, které
zahrnuje hodnoceni pedagogické ¢innosti, védeckovyzkumnych &innosti a dalsich odbornych
aktivit akademickych pracovniki; vystupem hodnoceni bylo pfijeti opatfeni na urovni
jednotlivych akademickych pracovnika.

V dusledku zkuSenosti s vyukou online a hybridni formou v disledku opatteni v boji proti
nemoci Covid-19 MUP vyhodnotila také zkuSenosti s témito formami vyuky. V tomto smyslu
se rozhodla —iv souladu s prioritami Strategického zaméru MUP — zvysit vyuzivani distanénich
metod vzdélavani v akreditovanych studijnich programech. To znamena pfedevsim hledat
cesty k intenzivnéjsimu prorUstani vyuky pro studenty v denni a kombinované formé studia a
dale rozvijet nové formy kombinovaného studia tak, aby svou strukturou, zplGsobem
organizace a metodami vyuky odpovidalo potfebam uchazeél a zejména umozriovalo sladéni
studia s pracovnim a rodinnym Zivotem. MUP chce synergicky vyuZivat ve vyuce prezenéni i
distancni metody, omezit podil frontdlnich pfednasek a tam, kde je to mozné a tcelné, je
nahrazovat multimedialni vyukou ¢&i videi. Cilem je uvolnit tak prostor pro vétsi zastoupeni
diskuse, tymové prace student( ve vyuce a individudlni prace se studenty. MUP zarovef klade
dlraz na zlep3eni dostupnosti studijnich materiald v elektronické podobé a jejich kvalitu a
vyuZitelnost pro efektivni studium, véetné zpétné vazby pro studujici i vyuéujici.

Prirozenou soucasti celkové cinnosti Metropolitni univerzity Praha, o0.p.s., je i spolecenska
odpovédnost a udrZitelnost. Od poéatku své existence vytvafime a dbame na celkovou kulturu
studijniho a pracovniho prostiedi (materidini a technickd vybavenost), tfidime odpad,
pecujeme o zelen v naSem nejblizsim okoli i v budovach. Od zafi 2021 jsme souéasti nejvétsi
iniciativy spole¢enské odpovédnosti v CR — Asociace spole¢enské odpovédnosti, &im3 jsme
navazali a rozsifili vlastni socidlni program a charitativni projekt Skola bez bariér. Podporou
pro proces plné inkluze studentd spohybovym postizenim—vozickéfi na MUP je i
dobrovolnictvi nasich zaméstnancd.
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10 Narodni a mezinarodni excelence vysokeé Skoly

Vysoka skola zhodnoti své postaveni a vyznamné uspéchy v daném roce v nasledujicich
oblastech:

a) mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvlrcéi Cinnost, integrace
vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni vysokeé Skoly do profesnich ¢i
uméleckych siti

Vroce 2021 dosahovala vyzkumnd, vyvojova a tvurci ¢innost akademickych pracovnikd
Metropolitni univerzity Praha velmi vysoké urovné, jak vyplyva zuvedenych prikladd
$pickovych publikaénich vystupl (zahraniéni monografie uplatnéné v Modulu 1, prvni dva
kvartily WoS v Modulu 2) a pfehledu fe§enych externich védeckych grantd (viz ¢ast 8.), jejichz
objem ma vzestupnou tendenci. MUP pIné implementovala principy Metodiky 2017+ do vSech
svych vnitfnich procest evidence a hodnoceni ¢innosti akademickych pracovnikd. Na konci
roku 2020 byla ustavena Mezindrodni rada MUP, jako poradni organ vedeni univerzity pro
oblast strategie a internacionalizace MUP, jejiz ¢innost zapocala v roce 2021. Vroce 2021 také
MUP zahadjila pfipravy na podani Zadosti o HR Excellence in Research Award. Cile pro dalsi
obdobi jsou zejména prohloubeni internacionalizace a 3irSi zapojeni univerzity do
mezinarodnich védeckych i sitovacich projekt(i, zejména programu Horizon Europe, Lead
Agency projektl a Jean Monnet networks, coZ Uzce souvisi s cilem budovani strategickych
partnerstvi ve vybranych oblastech vyzkumu (mezinarodni vztahy, evropska studia, teritorialni
studia, politické védy, mezinarodni obchod atd.).

b)  narodni a mezindrodni ocenéni vysoké $koly

Zaméstnanec MUP Jiti Némedek obdriel v roce 2021 ocenéni ,Zdravotné postizeny
zaméstnanec roku 2020, které udéluje Nadacni fond pro podporu zaméstnavani osob se
zdravotnim pojisténim ve spolupraci s Hospodarskou komorou Hlavniho mésta Prahy.

c) mezinarodni hodnoceni vysoké Skoly nebo jeji souéasti, véetné zahrani¢nich akreditaci.

Vyjma hodnoceni Mezinarodnim evalua¢nim panelem MUP v ramci Hodnoceni vyzkumnych
organizaci se MUP netyka.
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11 Treti role vysoké skoly

a) Vysoka Skola zhodnoti své plsobeni v oblasti pfenosu poznatk( do praxe (napf. centra
pro prenos poznatki a technologii, inkubatory, spin-off).

Metropolitni univerzita Praha pokracovala v roce 2021 v fe3eni grantu Technologické agentury
CR ETA na obdobi let 2018-2022.

b) Vysoka Skola charakterizuje svoje plsobeni v regionu (nejen v regionu svého sidla, ale
i pfipadnych dalSich). Uvede, jakym zplsobem probihd spoluprdce s regionalnimi
samospravami a vyznamnymi institucemi v regionu (napf. na pfipravé strategii a pland
rozvoje regionu, feSeni environmentdalnich a socialnich problém¢.)

Metropolitni univerzita Praha v roce 2021 ukondéila vzdélavaci ¢innost ve tiech regionalnich
univerzitnich stfediscich — v Hradci Kralové, Liberci a v Plzni. Toto rozhodnuti pfijala MUP v
ndvaznosti na demograficky vyvoj nékolika poslednich let v regionech Plzeriska, Liberecka i
Hradce Kralové souvisejici se sniZujicimi se pocty studentli MUP a také v navaznosti na nové
akreditacni podminky na zékladé novely zékona o vysokych $koléch.

Metropolitni univerzita Praha spolupracuje v misté svého plsobeni s fadou instituci verejné
spravy a samospravy, pfedevsim s Magistratem Hlavniho mésta Prahy a s méstskymi Grady
meéstskych ¢asti Praha 10 a Praha 9.

c)  Vysoka Skola charakterizuje své nadregionalni ptisobeni a vyznam

Metropolitni univerzita Praha v roce 2021 tspésné pieckala dopady viech opatfeni, kterd byla
domacimi i zahrani¢nimi statnimi autoritami pfijimana v boji s nemoci Covid-19. Z{stava
jednou z nejsilnéjSich a zaroven nejkvalitnéjsi soukromou univerzitou v Ceské republice.

| nadale se ji dafilo rozvijet nejvétsi védeckou a vyzkumnou &innost ze viech soukromych
vysokych kol v CR. Akademitti pracovnici MUP jsou pravidelnymi komentatory a analytiky
problém0 domdci i zahraniéni politiky, ekonomiky & kultury v celostatnich tisténych a
elektronickych médiich.
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12 Cinnost MUP v souvislosti s dopady pandemie zplisobené
koronavirem SARS-CoV-2

a) vzdélavaci Cinnost

Metropolitni univerzita Praha vroce 2021 plné vyuzila zkuSenosti se zvladanim dopadu
nemoci Covid-19 na organizaci a prtibéh vyuky z roku 2020.

V prvni poloviné roku 2021 (v letnim semestru 2020/2021) jesté pokracovala vyuka vyhradné
online formou prostfednictvim aplikace MS Teams. Také plnéni atestaci ve zkouSkovém
obdobi v kvétnu/¢ervnu 2021 probihalo online formou.

Ve druhé poloviné roku 2021, tedy v zimnim semestru akademického roku 2021/2022, pfesla
MUP z ¢&isté online formy vyuky na tzv. vyuku hybridni. Rozvrh prezenéni vyuky byl z divodu
prevence setkavani pfilis velkého mnoZstvi studentt pripraven tak, aby v pondéli probihala
vyuka vsech pfedmétd, které se ucily ve studijnich skupindch s po¢tem studentt v rozmezi 51—
99 student(, na utery a stfedu pak byla rozvrhovana vyuka pfedmétt v poctu do 50 studenttl
a na ¢tvrtek byla rozvrhovana vyuka vSech predméti v poctu nad 100 studentd spolu s vyukou
povinné volitelnych pfedmétd. Vyuka v pondéli-stiedu a patek (cizi jazyky) byla realizovéna
hybridni formou, vyuka nejvétsich skupin studentl ve ¢tvrtek byla realizovana pouze online
formou.

Hybridni vyuka byla v souladu s rozhodnutim rektora ¢. 11/2021 realizovana tak, Ze vyucujici
prednaseli prezenéné z ueben v budovach MUP a zaroven byla Zivé pfenasena v MS Teams a
nahrdvana. Kazdy student si tedy mohl zvolit, zda se bude tGcastnit Zivé vyuky, nebo se pfipoji
k vyuce online.

Nahravky prednasek byly studentim k dispozici v MS Teams do konce akademického roku.
Vyuka cizich jazykd byla realizovana hybridné (prezencné z u¢ebny a online v ramci ZOOM) a
nebyla nahravana.

Atestace vramci zkouskového obdobi zimniho semestru 2021/2022 probihaly dle volby
studentl bud' prezenéné v budovach MUP, nebo online formou.

Statni zavéreéné zkousky probihaly po cely rok 2021 prezencné. Studenti, ktefi se
z objektivnich davod(i nemohli dostat do Ceské republiky ze zahrani¢ni, mohli na zékladé
zadosti a podle pfedem pfesné stanovenych podminek, vydanych rozhodnutim rektora,
vykonat SZZK online formou. Tuto moZnost vyuZilo fadové nékolik desitek studentd
z celkového poctu vice nez 500 absolventd SZZK v tomto roce.

b) Vyzkumna innost

Vyzkumna &innost vroce 2021 byla pandemii zasazena stdle pomérné vyrazné, byt se
vyzkumnici a vyzkumnice jiz adaptovali na distancni formy spoluprace viude tam, kde to bylo
relevantni a také pfijali patfi¢na opatfeni k minimalizaci projektovych rizik. Nicméné nebylo az
na vyjimky moiné realizovat vyzkumné pobyty a terénni Setfeni planovana jak vramci
externich grant(i (zejména GACR projekty v oboru mezinarodnich vztah(), tak grant( internich
(védecko-vyzkumné zaméry a interni grantovy systém). Konference a dalsi akce byly
realizovany pfevainé on-line formou, ve druhém pololeti poté vhybridnim formatu. Ve
spoluprdci s fesiteli se MUP snazila maximalné eliminovat dopady reSenych projektd.
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Navzdory ztizenym podminkam se podafilo realizovat vice nez 90 % planovanych vystupt
v poZadovaném case i kvalité. Zbylych 10 % vystup( vzniklo €i vznika se zpozdénim, které je
dano zpoidénim v recenznich Ffizenich, popf. produkci a tisku. Paradoxné v mnohych
projektech vzniklo celkové vice publikacnich vystupt, nez bylo ptvodné planovano (celkovy
narust objemu vysledkd ¢ini cca 15 %).
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

O provedeném auditu pFiloZené ucetni zavérky Metropolitni univerzity Praha, o.p.s.
sestavené ke dni 31.12.2021.

Auditor: Ing. Josef Rakosnik

¢islo dekretu 1636

Pod HybSmankou 5 a, Praha 5
V Praze dne: 16.5. 2022



ZPRAVA AUDITORA PRO PRIJEMCE: zakladatele o.p.s.

Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.
Qubeéské 900/10, Strasnice, 100 00 Praha 10
ICO 264 82 789

Vyrok auditora

Provedl jsem audit priloZené Gcetni zavérky Metropolitni univerzity Praha, o.p.s. (dale jen
»Spolecnost™) sestavené na zakladé Ceskych ucetnich predpist, kterd se skldda z rozvahy pro
nevydélecné organizace k 31. 12. 2021, vykazu zisku a ztraty pro nevydéle¢né organizace za
rok koncici 31. 12. 2021 a prilohy k Gcetni zavérce ke dni 31.12. 2021, ktera obsahuje popis
pouzitych podstatnych ¢etnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Zakladni Gdaje o
spole¢nosti jsou uvedeny na strané 1 piilohy k G¢etni zavérce.

Podle mého nézoru Gcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Metropolitni
univerzity Praha, o.p.s. k 31. 12. 2021 a nakladi a vynost a vysledku jejiho hospodateni a
penéZnich toki za rok konéici 31. 12. 2021 v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedl v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditort Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), piipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Moje odpovédnost stanovena témito predpisy
je podrobné&ji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky. V souladu se
zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditorii Ceské republiky jsem
na Spolecnosti nezavisly a splnil jsem i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
predpisti. Domnivdm se, Ze dikazni informace, které jsem shromazdil, poskytuji dostate¢ny a
vhodny zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené
ve vyro¢ni zpravé mimo G¢etni zavérku a tuto zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
statutarni organ Spole¢nosti.

Muj vyrok k ucetni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je vSak sou¢asti mych
povinnosti souvisejicich s auditem u¢etni zavérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s udetni
zavérkou ¢i s se znalostmi o ucetni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se
Jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialn€) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni
informace byly ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s
piislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splfiuji
pozadavky préavnich predpist na formalni néleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci
v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavki by
bylo zpusobilé ovlivnit usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.



Na zakladé provedenych postuptl, do miry, jiz dokazi posoudit, uvadim, Ze:

e ostatni informace, které popisuji skuteCnosti, jez jsou téz pfedmétem zobrazeni v icetni
zaverce, jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s ucetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi piedpisy.

Dale jsem povinen uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o Spole¢nosti, k nimZ jsem
dospél pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné
nespravnosti. V ramci uvedenych postuptl jsem v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost statutdrniho organu Géetni jednotky za cetni zavérku

Statutarni organ Spole¢nosti je odpovédny za sestaveni ucetni zavérky, ktera podava vémy a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi ucetnimi piedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materialni) nespravnosti zpusobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani ucetni zaveérky je dale povinen posoudit, zda je Spole¢nost schopna nepietrzité
trvat, a pokud je to relevantni, popsat v priloze ucetni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho
nepietrzit¢ho trvani a pouziti predpokladu nepfetrzitého trvani pri sestaveni ucetni zavérky, s
vyjimkou piipadu, kdy planuje zruSeni Spole¢nosti nebo ukonceni jeji ¢innosti, resp. kdy nema
jinou realnou moznost nez tak u¢init. Dale odpovida za dohled nad procesem ucetniho
vykaznictvi Spole¢nosti.

Odpovédnost auditora za audit acetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze ucetni zaverka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty. nicméné neni zarukou, Ze audit
provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve vSech pripadech v ucetni zavérce odhali
pfipadnou existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v
disledku podvodi nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze redlné
predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera
uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé piijmou.

Pti provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi predpisy je mou povinnosti uplatnovat béhem
celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus.

Dale je mou povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Uetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na
tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace, abych na jejich zakladé mohl
vyjadiit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niz doslo v
dasledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti
zpusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falsovani,
umyslnd opomenuti, nepravdiva prohlaSeni nebo obchédzeni vnitinich kontrol.



Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abych mohl vyjadfit nazor na G¢innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

Posoudit vhodnost pouzitych Gi€etnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich odhada
a informace, které v této souvislosti Spolecnost uvedla v priloze ucetni zédveérky.

Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni Gcetni zavérky a
to, zda s ohledem na shromazdéné dilkazni informace existuje vyznamnd (materidlni)
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost SpoleCnosti nepfetrzit€ trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova vyznamna
(materidlni) nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit v této zpravé na informace
uvedené v této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostatecné, vyjadrit modifikovany vyrok. Mé zavéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti
nepietrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsem ziskal do data této zpravy.
Nicméné budouci uddlosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spolec¢nost ztrati
schopnost nepretrzité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, Elenéni a obsah Gcetni zavérky, veetné ptilohy, a dale to,
zda Ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k
vérnému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarni organ Spole¢nosti mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsem v jeho prubéhu ucinil, véetné
zjisténych vyznamnych nedostatkd ve vnitinim kontrolnim systému.

Ing. JosefRakosnik
auditor ¢, dekretu 1636




Obsah zpravy byl projednan s JUDr. Markem Bene$em — feditelem o.p.s.

JUDr. Marek Benes Ing. Josef Rakosnik



ROZVAHA pro nevydéleéné organizace v plném rozsahu

kedni: 31.12.2021 (v celych tisicich K&) Dle wyhlasky &. 504/2002 sb.
IC: 26482789 Sestavenodne: 7.4.2022
Nazev a sidlo ucetni jednotky Osoba odpovédna za Ucetnictvi (jméno a podpis)
Metropolitni univerzita Praha, o.p.s. JUDE. Marek Bened, Ph.D, - feditel
Dube&ska 900
Praha 10 Osoba odpovédna za Gcetni zavérku (jméno a podpis)
10000 J.Blahovec-INTEREXPERT pfispévkovy sekt
tel.. linka:
Pravni forma ucetni jednotky
OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST
Predmét podnikani Podpisovy zaznam
Vyuka akreditovanych studijnich programi
Oznad. AKTIVA ZaZdtek obd. Konec obd.
A. Dlouhodoby majetek celkem (A.I.+A.II1.+A.III.+A.VI.) g 918 9 792
A I. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem (sou&. A.I.1. aZ A.I.7.) 12 386 13 390
2. Software 10 746 11 750
3. Ocenitelnd prava 1 640 1 640
B TX. Dlouvhodoby hmotny majetek celkem (sou&. A.IIL.1. a% A.I.10.) 86 474 75 928
2. Uméleckd dila, pfedméty a sbirky 149 149
3. Stavby 7 865 4 310
4. Hmotné movité wvéci a jejich soubory 78 454 71 469
9. Nedckongeny dlouhodcoby hmotny majetek 3 0
A, IV, Opréavky k dlouhodobému majetku celkem (scud. A.IV.1. aZ A.IV.11.) -88 542 -79 526
2. Opréavky k softwaru -9 34¢ -10 223
3. Opravky k ocenitelnjym pravim -1 540 -1 640
6. Opravky ke stavbam -3 384 -1 211
7. Opréavky k samostat. hmot. movit. wécem a souborim hmot. movit. vé&ci =74 072 -66 442
B. Kratkodoby majetek celkem (B.I.+B.II.+B.IIL.+B.VI.) 344 714 349 881
B L Zasoby celkem (sou&. B.I.1. az B.I.9.) 2 595 2 728
B. I. 1. Material na skladé 917 1 149
5. Vyrobky 1 480 1 5394
7. ZboZi na skladé a v prodejnach 198 ES5
B. II. Pohleddvky celkem (sou. B.II.1. aZ B.II.19.) 38 440 34 030
B. II.1. Odbératele 35 Q
4. Poskytnuté& provozni zalohy 1 829 2 065
5. Ostatni pohledavky G G e d o R
6. Pohledivky za zaméstnanci 59 kS
8. Dafi z pFijmi 166 0
17. Jiné pohledévky 718 773
19. Opravna polozka k pohledavkam -1 489 -1 162
B.III. Kratkodoby finanéni majetek celkem (soué. B.III.1. aZz B.III.7.) 101 773 309 035
B.III.1. PenéZni prostfedky v pokladné 189 189
3. PenéZni prost¥edky na t&tech 301 584 308 846
B. IV. Jina aktiva celkem (sou&. B.IV.1. &% B.IV.2.) 1 906 4 018
B, IV.1. Niklady pEistich obdobi 1 408 1 303
2. PEijmy pfistich obdobi 498 2 7158
BKTIVA CELKEM (A. + B.) 354 632 359 €73
Cznad. PASIVA Zagitek obd. Konec obd.
A, Vlastni zdroje celkem (A.I.+A.II.) 222 553 236 260
A, I. Jméni celkem (sou&. A.I.l. aZ A.I.3.) 221 933 221 836
A. I. 1. Vlastni jméni 335 1 024
2. Fondy 221 598 220 812
By T Visledek hospodaf¥eni celkem (sou&. A.II.1. aZ A.II.3.) 620 14 424
1. Uget vysledku hospodafeni 620 14 424
B. Cizi zdroje celkem (B.I.+B.II.+B.III.+B.VI.) 132 079 123 413
B.III. Kratkodobé zavazky celkem (soud., B.III.1l. aZ B.III.23.) 14 038 15 078
B.III.1. Dedavatelé 201 587
3. Pfijaté zdlchy 184 27
4. Ostatni zévazky 237 86
5. Zaméstnanci 6 127 £ 128
6. Ostatni zdvazky vi&i zaméstnancim 1 4
7. Zévazky k institucim soc. zabezpeleni a vef. zdrav. poj. 3 266 3 056
8. Dafi z pFijmd 0 1 832
9. Ostatni pfimé dané 1 319 864
10. Dail z p¥idané hodnoty 9 8
12. Zivazky ze vztahu k statnimu rozpoftu 443 14
17. Jiné zavazky 2 251 2 472
B. IV. Jind pasiva celkem (sou&. B.IV.1l. aZ B.IV.2.) 118 041 108 335



I1C: 26482789

Oznad&. PASIVA
B. IV.1. Vydaje p¥idtich obdobi
2. Vynosy pfistich obdobi
PASIVA (A. + B.)

Zatatek obd.
2 198

115 843

354 632

Konec obd.
1 843

1Ce 4892
359 673



kedni: 31.12.2021 (v celych tisicich K&)

Dle wvyhlasky &.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydéleéné organizace

v plném rozsahu

IC: 26482789 Sestavenodne: 7.4 .2022

Nazev a sidlo Gcetni jednotky

Dubegska 900

Marek Benes, PhD.

504/2002 8b.

Osoba odpovédna za Ucetnictvi (jméno a podpis)
Metropolitni univerzita Praha, o.p.s. JUDT

Osoba odpovédna za Ucetni zavérku (jméno a podpis)

Jan Blahovec - INTEREXPERT pfispévkovy

Praha 10
10000
tel.:
Pravni forma ucetni jednotky
OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST
Pfedmét podnikani Podpisovy zaznam

Uskute&iivani akreditovanych studijnich programi

Oznadeni NAKLADY

Hlavni &in.

401
441
48
308
569
277
758
-114
-114
280
887
361
32
)

9
167
2
610
927
628
224
819
5355
984
984
251

249
249
187
764
212
277
204
071

0

0
200

233

E. I. Spot¥eb. ndkupy a nakupované sluZby (A.1.1. 2% A.I1.6.) 26
1. Spot¥eba materidlu, energie a ostat. neskladovanych dodavek 3
2. Prodané zboZi
3. Opravy a udrZovani
4, Néklady na cestovné
5. Naklady na reprezentaci
6. Ostatni sluZby 21
A IT. Zmény stavu zdsob vl. &in. a aktivace (A.II.7. a%Z A.II.9.)
7. Zmé&na stavu zdscb wvlastni &innosti
A.IIT. Osobni naklady (A.III.10. aZ A.III.14.) 122
10. Mzdové ndklady 92
11. Zakonné socidlni pojisténi 29
13. 2Zakonné socidalni niklady
A. IV. Dané a poplatky (A.IV.15.)
15. Dané a poplatky
A, V. Ostatni naklady (A.V.16. a%z A.V.22.) 10
16. Smluvni pokuty, droky z prodleni, ostatni pokuty a pendle
17. Odpis nedobytné pohledavky
19. Kursové zkrity 1
22. Jiné ostatni naklady 7
A. VI. odp., prod. maj., tv. a pouZ. rezerv ( A.VI.23. a% A.VI.27.) 3
23. Odpisy dlouhodobého majetku 6
27. Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloZek -3
A.VIII. Dafi z pfijmi (sou&. A.VIII.29.) 2
29. Dafi z pEFijmd 2
NAKL. CELK. (A.I.4A.II.+A.III.+A.IV.4A.V.+A.VI . +A.VII.+A.VIIIL.) 164
Oznaéd. VYNOSY Hlavni &in.
B. I. Provozni dotace (B.I.1l.) 31
1. Provozni dotace 31
B.III. TrZby za vlastni vykony a za zboZi 145
B. IV. Qstatni vynosy (B.IV.S5. aZ B.IV.10.) 2
7. Viynosové uroky
8. Kursové zisky
9. Zia&tovdni fondd
10. Jiné ostatni wviynosy 2
E. V. TrZby z prodeje majetku (B.V.11l. a%Z B.V.15.)
11. TrZby z prodeje dlouhodobého nehmetného a hmotného majetku
VYNOSY CELKEM {(B.I.+B.II.+B.III.+B.IV.+B.V.} 179
o) Vysledek hospodafeni pied zdanénim 17
D. Vysledek hospoda¥eni po zdanéni 14

248

linka:

Hosp. &in.
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Piehled o penéznich tocich

METROPOLITNI UNIVERZITA PRAHA, o.p.s.

bézné minulé
obdobi obdobi
P Stav penéznich prostiedkii a penéz. ekvivalentii na za¢atku obdobi | 301 773 297 427)
Penézni toky z hlavni ¢innosti
7 Ucetni zisk nebo ztrata z b&zné ¢innosti pred zdanénim 17 448 3003
Al ('Jpra\«'}f 0 nepenézni operace -8 304 11045
A.1.1  |Odpis stalych aktiv a odpis pohledavek 7472 11392
A.1.2  |ZS opr.poloZek, rezerv a piechodnych ¢t aktiv a pasiv -15412 673
A.1.3  |Zisk/ztrita z prodeje stdlych aktiv -152 -788|
A.l.4 |Vynosy z dividend a podili na zisku 0 0
A.l.5  |Vyacétované nakladové droky s vyjimkou kapitaliz.tiroki =212 -232
A+ |Cisty penezni tok z provozni cinnosti 9144 14 048
A2 Zmény pracovniho kapitalu 2 966 -6 090
A.2.1 |Zména stavu pohleddvek z provozni ¢innosti 3961 -4 453
A.2.2  |Zména stavu kratkodobych zavazki z provozni Cinnosti =792 -1512
A2.3  |Zmeéna stavu zdsob -203 -125
A ** |Cisty pen&zni tok z provozni ¢innosti 12110 7 958
A3 Vydaje z plateb troki s vvjimkou kapitaliz.iroku 0} 0
Ad Prijaté uroky 212 232
A5 Zaplacend dan z pfijm0 za béznou ¢innost a domérky dané -1 026 -1 065
Al Pi{jmy a vydaje z mimofadné Cinnosti vEetné zaplacené dang 0] 0
A =+ Cisty penézni tok z provozni ¢innosti 11 296 7 IZSI
Penézni toky z investi¢ni ¢innosti
B.1 Vydaje spojené s pofizenim stalych aktiv -3 469 -1 996
B.2 Prijmy z prodeje stalych aktiv 152 788
B.3 Phjcky a Gvéry spiiznénym osobam 0 0
B.4  |Zména stavu investi¢nich zavazkd 0 0
B.S Zména stavu pohledavek z prodeje investi¢niho majetku 0 0
B.6 Komplexni prondjem 0 0
B *** (isty penéZni tok z investi¢ni ¢innosti 3317 -1 208
Penézni toky z finanéni ¢innosti
C.1 Zména stavu dlouhodobych popi. kritkodobych zivazki 0 0
C.2 Dopady zmén vlastniho jméni na pen&Zni prostfedky =717 -1 571
C.2.1  |ZvySeni penéznich prostfedki z titulu zvySeni ZK 0 0
C.2.2  |Vyplaceni podilu na viastnim jméni spoletniku 0 0
C.2.3  |Penézni dary a dotace do vlastniho jméni a daldi vklady 0 0
C.2.4  |Uhrada ztraty spoleniky 0 0
C.2.5 |Piimé platby na vrub fondi -717 -1 571
C.2.6  |Vyplacené dividendy a podily na zisku 0 0
C3 Prijaté dividendy a podily na zisku 0 0
C ***  Cisty penéZni tok vztahujici se k financni cinnosti -’?’1_7| -1 571
F___ Cisté zvySeni/snizeni penéznich prostiedkii | 7262) 4 346|
R  Stav penéZnich prostfedku a ekvivalentu na konci obdobi | 309 035 301 773
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Priloha v uc¢etni zavérce ke dni 31. prosince 2021
Metropolitni univerzita Praha, o. p. s.

Priloha je zpracovana v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sh., o udetnictvi, v souladu s vyhlaskou 504/2002 Sh., kterou se
provédeéji néktera ustanoveni zakona o cetnictvi, pro tcetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem &nnosti neni podnikani,
pokud uctuji v soustave podvojného ucetnictvi. Udaje prilohy vychazeji z udetnich pisemnosti dcetni Jjednotky (ucetni doklady,
ucetni knihy a ostatni ucetni pisemnosti) a z dalsich podkladu, které mé ucetni jednotka k dispozici. Pifloha je rovnés Zpracovana
v souladu se zékonem ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spoleénostech a s priblédnutim k zakonu é. 111/1998 Sh., o
vysokych Skolach.

Hodnotové udaje jsou vykazany v celych tisicich K&, pokud neni uvedeno jinak.
Béznym ucetnim obdobim se rozumi ucetni obdobi od 1.1.2021 do 31.12.2021
Minulym acetnim obdobim se rozumi ticetni obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020

A. Obecné udaje

1. Popis ucetni jednotky

Obchodni firma: Metropolitni univerzita Praha, o. p. s.

Sidlo: Dubeéska 900/10, Praha 10, PSC: 100 00

Pravni forma: Obecné prospésna spoleénost

ICO: 26482789

DIC: CZ26482789

Zapis v rejstriku: Mestsky soud v Praze, oddil O, vlozka 231, dne 8. 10. 2001

Zakladatel: Mgr. Anna Benesova.

Hlavni ¢innosti: Uskuteciiovani akreditovanych bakalaiskych, magisterskych a doktorskych

studijnich programi a rigorézniho Fizeni podle zakona &. 111/1998 Sb., o
vysokych Skolach a o0 zméné a doplnéni dalSich zakonu (zakon o vysokych
skolach), ve znéni pozdéjsich predpisu

Uskutecinovani akreditovanych programi celozivotniho vzdélavani podle
zakona o vysokych skolach

Realizace rekvalifika¢nich kurzi akreditovanych MSMT CR i vlastnich kurzu

Poskytovani stipendii k prezenénimu a kombinovanému studiu v ramci
mobility studentd a handicapovanych studenta

Poskytovani stipendii k u¢asti na seminafich, konferencich a studijnich
zahranicnich cestach studenta a uéiteld

Organizovani pfiprav studentu pro bakalarské, magisterské a doktorské
studijni programy, pro programy celozivotniho vzdélavani a pro jazykové
zkousky, organizovani jazykovych kurzu a zkousek

Zajistovani dalSi védecké, vyzkumné, vyvojové, inovaéni, tvaréi nebo jiné
¢innosti v souvislosti s uskuteénovanim studijnich programu

Poskytovani sluzeb pro studenty se zdravotnim postizenim pohybového
ustroji

Zfizeni Skolské pravnické osoby podle zakona ¢. 561/2004 Sb., o pred$kolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé&lavani ($kolsky zakon)

Doplrikové ¢innosti: Vydavatelské a nakladatelské &innosti
Specializovany maloobchod
Reklamni innost a marketing

Poslani: Metropolitni univerzita Praha, o.p.s. je souéasti terciarniho vzdélavani,

nezavislého poznani a tvurci éinnosti usilujici o svoji roli ve védeckém,
kulturnim, socialnim a ekonomickém rozvoji spoleénosti CR.
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Organizacni struktura ucetni jednotky a jeji zasadni zmény v uplynulém tcetnim obdobi:

Organizacnimi utvary MUP jsou katedry, Ustavy, Odborna knihovna Jifiho Hajka, icelova zafizeni a dali pracovisté pinici

pedagogicke, védecke, hospodarske, administrativni a jiné ukoly.

Vedeni univerzity Funkce:
JUDr. Marek Benes, Ph.D. Reditel 0.p.s.
prof. PhDr. Michal Klima, CSc., M.A. Rektor
Ing. Jan Rett Kvestor
Mgr. Anna Benesovd Reditelka pro lidské zd_role a strategicky
- rozvoj
Clenové statutarnich a dozoréich organu k rozvahovému dni Funkce:

JUDr. Zderika Cizkova
Mgr. Jaroslava Knénicka

Pfedseda spravni rady

Clen spravni rady

Mgr. Vaclav Krasa

Clen spravni rady

Mgr. Tomas Kladivko

Predseda dozorci rady

Ing. Karolina Neuvirtova

Clen dozorgi rady

Ing. Jaroslav Halik, Ph.D., MBA

Clen dozoréi rady

2. Zaméstnanci spoleénosti, osobni naklady

Zameéstnanci spolecnosti véetné Fidicich pracovnikul

Zameéstnanci Z toho Fidicich
spoleénosti celkem pracovniki
Bézneé Minulé Bézné Minulé
ucetni ucetni uéetni ucetni

obdobi obdobi obdobi obdobi

Prumérny poéet zaméstnancu — hlavni pracovni pomeér 141 136 10 10
Mzdové naklady *) 92 887 | 100 865 8435 7450
Zakonné socidlni pojisténi 29 361 31487 2 462 1983
Zakonné socialni naklady 32 388 0 31
Osobni naklady celkem 122 280 | 132740 10 897 9 464

*) Pozn.: Mzdové naklady obsahuji také naklady na dohody o pracovni éinnosti, o provedeni prace, vedlej$i pracovni pomér.

Stat:t;;nr::‘:-gany Clenové dozoréich
statutarnich organd Ll
Pocet ¢lent spravni rady a dozor¢i rady
Bézné Minulé Bézné Minulé
ucetni ucetni ucetni ucetni
obdobi obdobi | obdobi obdobi
Pramérny pocet osob 3 3 3 3
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3. Poskytnuta penézita ¢i jina plnéni

Vy$ée penézniho a naturalniho pinéni stavajicim €lenim organu

Ridicich Statutarnich Dozortich
Druh pinéni Béiné | Minulé Bézné Minulé Bézné Minulé

ucetni ucetni aéetni ucetni ucetni ucetni

obdobi | obdobi obdobi obdobi | obdabi obdobi
Zapuijcky a uvery 0 0 0 0 4] 0
Poskytnuté zaruky a zajisténi 0 0 0 0 B 0 0
Dichodové pfipojisténi 0 0 0 0 0 0
Zivotni pojisténi 0 0 0 0 0 0
Bezplatné uzivani osobniho automobilu 0] 0 0 0 0 0
Jiné 0 0 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 0 0 0
Vyse penézniho a naturalniho pInéni byvalym €lenum organu

Ridicich Statutarnich Dozoréich |
Druh plnéni Bézné | Minulé Bézné Minulé | Bézné Minulé

ucetni ucetni ucetni ucetni ucetni acetni |

obdobi | obdobi obdobi obdobi | obdobi obdobi
Zapljcky a Gvéry 0 0 0 0 0 0
Poskytnuté zaruky a zajisteni 0 0 0 0 0 0
Duchodové pripojiéténi 0 0 0 0 0 0
Zivotni pojisténi 0 0 0 0 0 0
Bezplatné uzivani osobniho automobilu 0 0 0 0 0] 0
Jiné 0 0 0 0 0 0
Celkem 0 0 0| 0 0 0

B. Pouzivané Géetni metody, obecné uéetni zasady a zpusoby ocenovani

1. Zpusoby ocenéni a odepisovani majetku

1.1. Zasoby
Uétovani zasob je provadéno:
zplsobem B evidence zasob.

Ocenovani nakupovanych zasob je provadéno:
ve skutecnych pofizovacich cenach

1.2. Dlouhodoby majetek

Ocenéni dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku vytvoreného vlastni ¢innosti

tyto ucetni pfipady se v bézném ucetnim obdobi u Ugetni jednotky nevyskytly.

12



METROPOLITNI ! I % E ;J

UNIVERZITA PRAHA

1.3. Cenné papiry a podily

Ocenéni cennych papira a podild

Ve sledovaném Ucetnim obdobi Gcetni jednotka ocenovala cenné papiry a majetkové icasti:
tyto uetni pfipady se v bézném Ucetnim obdobi u Uéetni jednotky nevyskytly.

1.4. Odepisovani
Odepisovani dlouhodobého hmotného majetku

Odpisovy plan ucetnich odpisil dlouhodobého hmotného majetku sestavila Géetni jednotka v internim predpisu tak, ze vychazela
z koeficient( dafovych odpis, ale ucetni odpisy jsou uplatnény podle poétu mésicl evidence majetku v béZném téetnim obdobi, uetni
a danove odpisy se nerovnaji.

Odepisovani dlouhodobého nehmotného majetku

Odpisovy plan ucetnich odpisu dlouhodobého nehmotného majetku Uéetni jednotka sestavila v internim predpisu tak, 3e za zaklad
vzala metody pouZivané pfi vycislovani dafovych odpist, UZetni a dafiové odpisy se rovnaji.

Danové odpisy - pouzité metody
- zrychlené, vybérové rovnomérné odpisy

1.5. Odchylky od metod dle § 7 zdkona o uéetnictvi

V roce 2020 ucetni jednotka vytvofila opravnou polozku k dlouhodobému majetku. Tento postup U&etni jednotka zvolila odchylné od
provadéciho predpisu (vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.) za ucelem podani vérného a poctivého obrazu dle § 7 odst. 2 zakona o Géetnictvi.

Dopad do bilance i vykazu zisku a ztraty:

Vyse takto vytvofené cetni opravné polozky k dlouhodobého majetku, ktera byla vytvofena v roce 2020, &inila 3.576 tis. K&. Tato
Ucetni opravna polozka byla v roce 2021 zru$ena, z divodu vyfazeni prislusného majetku z evidence Géetni jednotky.

2. Zpusoby korekci ocenovani aktiv

2.1. Opravné polozky

V bé&Zném ucetnim obdobi byla provedena korekce ocenéni diouhodobého majetku formou opravek — viz nasledujici tabulky:

o y ZpUsob stanoveni Zdroj informaci vypoétu
Druh opravné polozky [ opravky OP / opravky OP / opravky

3 3 —— i , Prehled pohledavek dle splatnosti

Opravné polozky k pohledavkam Dle zakona o rezervach ajejich vyde
Minulé acetni obdobi Bézné ucetni obdobi
Zlstatek N .
Opravné polozky a opravky k: : Zustatek-
y P ¥ prvr:imu Tvorba | Zuctovani pznu.f:?rarfﬁkdii Tvorba | Zaétovani roz::l:‘ovy
dni |
- k pohledavkam 1181 1489 1181 1489 322 649 1162
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2.2. Pfepocet cizich mén na ¢eskou ménu

Pii pfepoCtu cizich mén na Geskou ménu pouZiva spoleénost:
- denni kurs vyhlaseny CNB a platny v den uskute&néni Getniho pripadu.
Aktiva i pasiva v cizich ménach vykazana k rozvahovému dni byla piepoétena kursem CNB platnym k rozvahovému dni.
2.3. Stanoveni realné hodnoty majetku a zavazku ocefiovanych realnou hodnotou, zmény realnych hodnot
Tyto Uetni pfipady se v bézném ucetnim obdobi u Gcetni jednotky nevyskytly.
3. Zpusob zpracovani Géetnich zaznamu. Zplisoby a mista aschovy Géetnich zaznam.

Ucetnictvi je zpracovavano externi téetni firmou.
Uschova Géetnich zéznaml je provadéna dle pislusnych ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi.

C. Dopliiujici Gdaje k Rozvaze a k Vykazu ziski a ztrat

1. PoloZky vyznamné pro hodnoceni majetkové a finanéni situace uéetni jednotky

1.1. Dlouhodobé bankovni uvéry
Ugetni jednotka v b&zném ugetnim obdobi nederpala zadné bankovni Gvéry.

1.2. Zavazky ke statnim organum a institucim socialniho a zdravotniho poji$téni

Druh zavazku Splatnost zavazku | Celkova vyse zavazku szptf;?: oz‘t)i

Zavazky z titulu zakonného socialniho pojisténi 15.1.2022 2072 0
Zavazky z titulu zakonného zdravotniho pojisténi 15.1.2022 984 0
Ostatni pojisténi zaméstnancl — zakonné -— 0 0
Zavazky z titulu danovych nedoplatk 0 0 0

Celkem 3 056 0
1.3. Rozpis prijatych dotaci na provozni uéely

Davod dotace ] Poskytovatel dotace Bézné ucetni obdobi
o 5 s Dum zahraniéni spoluprace,

Mobilita studentu a zaméstnanct Programu ; p
ERASMUS v ramci Programu celoZivotniho uéeni ?gggt;?g:;‘;ﬁﬁ? evropske 9443
Grant Chytra migrace v Ceskeé republice — spolu
prijemcem s Mendelova univerzita v Brné Grant TACR 108
Projekt Analyza exportnich a investicnich prilezitosti
Ceské republiky ve Stredni Asii v kontextu ménicich se Grant TACR 275
tranzitnich a infrastrukturnich podminek regionu
Institucionalni podpora na rozvoj vyzkumné
| organizace MSMT CR 14 166

3 grantové projekty:
a) Integrace v Euroasijské ekonomické unii
optikou post-funkcionalismu,
b) Dynamika socidlnich norem v Grant GACR 2776
mezinarodnim fadu,
c) Prekrasny novy svét: mladez, hudba a tfida
v ¢eskem postsocialismu

Ucelova podpora na specificky vysokoskolsky
vyzkum MSMT CR 3 245
Stipendia MSMT CR 651
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Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych a Operacni program Vyzkum, 2 205
administrativnich pracovnika VO vyvoj a vzdélavani — MSMT CR
Projekt EPPJMO - Network EU Counter Terrorism | The University of South Wales — 20
Network European Union grant
Projekt JUDGE Norway Grants 1231
? Interreg Danube Transnational
Melia Observatory Programme 827
WiseEuropa — Fundacja
Projekt .EUritage — A European success story? Warszawski Instytut Studiow
Central Europe from democratic revolutions to EU Ekonomicznych i Europejskich — 175
accession (1989-2004) and beyond" .Europ efor Citizens Programme
- (EACEA)"
KA203 Strategic Partenership for Higher Education | Educa International, 0.p.s. 50
Celkem 31249
Investiéni dotace Institucionalni podpora na rozvoj
vyzkumné organizace MSMT CR e
Divod dotace Poskytovatel dotace Minulé Gcetni obdobi
o . 4 N, Dum zahraniéni spoluprace, o
g vzdelavaci programy
Grant Chytra migrace v Ceské republice — spolu
piijemcem s Mendelova univerzita v Brné Grant TACR 18
Institucionalni podpora na rozvoj vyzkumné
| organizace MSMT CR 15 307
3 grantove projekty:
a) Japonska narodni identita a revisionismus
Sinza Abeho,
b) Dynamika socialnich norem v Grant GACR 2290
mezinarodnim fadu,
c) Pfekrasny novy svét: mladez, hudba a tfida
v eském postsacialismu
U;Eelova podpora na specificky vysokoskolsky MSMT GR 3391
vyzkum
Stipendia MSMT CR 798
Antivirus Ufad prace 2028
Projekt JUDGE Norway Grants 180
Melia Observatory gﬂerreg Danube Transnational 272
rogramme
New courses focused on Overtourism and DUm zahraniéni spoluprace — 112
Accessible tourism at MUP Norské fondy
KA203 Strategic Partenership for Higher Education | Educa International, 0.p.s. 47
Celkem 30 347
Investicni dotace VISK 3 — Informadni centra C.i
vefejnych knihoven - ICEKNI Miristsnatve kultury CR i

1.4. Prijaté a poskytnuté dary, vefejné sbirky

Zadné vyznamné piijaté ani poskytnuté dary, vefejné sbirky v b&2ném obdobi nejsou.

1.5. Clenéni trzeb z prodeje zbozi, sluzeb a vyrobku v €lenéni podle druhu éinnosti — bez dotaci

[ Bézné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi
[ Druh €innosti = == =
zbozi sluzby vyrobky zbozi sluzby Vyrobky
Hlavni ¢innost 0| 145023 164 1 151 386 79
Hospodarska ¢innost 17 186 | 0 30 192 1
Celkem 17| 145209 164 31| 151578 80
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2. Dulezité udaje tykajici se majetku a zavazki
2.1. Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek — bézné obdobi

: Uget Poéateéni stav PFirustky Ubytky Koneény stav
013 — Software 10 223 943 0| 11 166
014 — Ocenitelna prava — logo 1 640 0 0 1640
018 — Drobny dlouhodoby majetek 523 61 0 584
CELKEM NEHMOTNY MAJETEK 12 386 B 1004 0 13 390
021 — Stavby - technické zhodnoceni 7 865 0 3 555 4310
022 — Samostatné movité véci 18712 396 3 965 15143
?n2a{?e:e0krobny dlouhodoby hmotny 59 743 2074 5 491 56 326
CELKEM 86 320 2470 13 011 75779
032 - Umélecka dila 149 0 0 149
CELKEM 149 0 0 149
CELKEM HMOTNY MAJETEK ; 86 469 2470 | 13 011 75928

|
2.1. Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek — minulé obdobi
Uget Poéateéni stav Priristky Ubytky Koneény stav
013 - Software 9308 1438 0 10 746 |
014 — Ocenitelna prava - logo 1640 0 0 1640

CELKEM NEHMOTNY MAJETEK 10 948 1438 0 12 386
021 - Stavby — technické  zhodnoceni 25296 0 17 431 7 865
022 — Samostatné movité véci 80 359 558 2 463 78 454

_CE_KEM 105 655 558 19894 86 319
032 - Umélecka dila 149 0 0 149
CELKEM 149 0 0 149
CELKEM HMOTNY MAJETEK 105 804 558 19 894 86 468
2.2. Vlastni zdroje — bézné obdobi

Uet Podateéni stav Tvorba Cerpani Koneény stav
901 — vlastni jméni 335 893 204 1024
f’);; f;;?gﬁ’:r"o';t“rggkie 2Rl fendy 221598 2027 2813 220812
931 — VH ve schval. fizeni 620 14 424 620 14 424
932 - Nerozdéleny zisk 0 0 0 0
963 — Ucet vysledku hospodareni 0 0 0 0
Vlastni zdroje celkem: 222 553 17 344 3637 236 260

V roce 2021 doslo k prevodu zisku z minulého U&etniho obdobi do rezervniho fondu. Rezervni fond byl éerpan na stipendijni

a Skolni acely.
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2.2. Vlastni zdroje — minulé obdobi

Ucet Poégateéni stav Tvorba Cerpani Koneény stav
901 - vlastni jméni 253 200 118 335
g;;é‘i;?;ﬁ’;g;@ggk? Ziskis: fandu 221 681 3224 3307 221598
931 — VH ve schval. fizeni 1570 620 1 570 620
932 — Nerozdéleny zisk 0 0] 0 0
963 - Ucet vysledku hospodareni 0 0 0 0
Vlastni zdroje celkem: 223 504 4044 4 995 222 553

V roce 2020 doslo k pfevodu zisku z minulého Ugetniho obdobi do rezervniho fondu. Rezervni fond byl erpan na stipendijni a skolni

ucely.

2.3. Pohledavky po lhaté splatnosti

Bézné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi

Poéet dnu kA

Hlavni éinnost Hosé?r:ar:ij;ts ka Hlavni ¢innost Ho:?r?:: sr:" o
Do 30 274 0 0 0
30 - 60 68 0 3 0
60 -190 28 0 0 0
90 - 180 718 0 25 0
180 a vice 3102 0 1798 0
Celkem 4190 0 1624 0

2.4, Zavazky po |haté splatnosti
Bézné ucetni obdobi dle ¢innosti Minulé ucetni obdobi dle ¢innosti

Pocget dnu S kA

Hlavni Cinnost Hoz?:nd:si‘fké Hlavni éinnost Ho?i’no::s?ka
Do 30 0 0 0 0
30-60 0 0 0 0
60 —-90 0 0 0 0
90 - 180 0 0 0 0
180 a vice 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 0

2.5. Dlouhodobé zavazky ve Ihuté splatnosti
Bézné ucetni obdobi Minulé acetni obdobi
Splatnost . Hospodarska o Hospodarska
Hlavni ¢innost gGinnost Hlavni ¢innost S —

nad 5 let 0 0
nad 10 let 0 0 0 0
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2.6. Majetek zatizeny zastavnim pravem nebo vécnym bfemenem

Bézné uéetni obdobi Minulé ucetni obdobi
Zatizeny majetek . . Vyse - Jretni : - Vyse :
e Gtetn nodnota | Z0iS0% | jenaho | hontent | Deetl | Zeisob | jgangno | Ukoncon
e zavazku i zavazku )
XXX 0
Celkem XX 0 XX XX XX
2.7. Vyznamné udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni uéetni zavérky
; | Vliv na vykaz zisku Ohodnoceni
Obsah zmény Datum zmény Vliv na rozvahu otrat zmény
Soudni spory nad 500 tis. K¢ XXX 0 0 XXX

3. Informace, které nejsou

vykazany v rozvaze

3.1. Celkova vySe zavazku, které nejsou vykazany v rozvaze

Bézné ucetni obdobi

Minulé Géetni obdobi

Celkova vyse zavazkl 0 0
3.2. Celkova pofizovaci cena drobného dlouhodobého hmotného majetku

Bézné ucetni obdobi Minulé Gcetni obdobi
Drobny dlouhodoby hmotny 56 326 62 747

majetek
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4. Dalsi povinné informace

4.1. Obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy uzaviené mezi uéetni jednotkou a &leny spravnich, dozoréich a
fidicich organu, popf. mezi tcetni jednotkou a rodinnymi prislusniky uvedenych organi

Jméno élena organu Popis transakce Finanéni ohodnoceni
AXX XXX 0
Celkem XXX 0

4.2. Dan z pfijmu

Obecné prospésna spolecnost, ktera je soukromou vysokou $kolou dle zakona o vysokych $kolach, se pro uéely zakona o danich
z pfijma povazuje za vefejnou vysokou $kolu.

Hospodarsky vysledek se upravi o neuznatelné naklady a odgitatelnou polozku od zakladu dané dle § 20 odst. 7 (dafiovou Ulevu)
zakona o danich z pfijmu.

Prostiedky ziskane z darfiovych ulev se vyuziji pro hlavni ¢innost vysoké $koly.

4.3. Vysledek hospodareni
Vysledek hospodafeni minulého Gcetniho obdobi (rok 2020) ve vysi 620 tis. K& byl pfeveden na Géet rezervniho fondu.

V bé&Zném Ucetnim obdobi dosahla ucetni jednotka celkového zisku ve vysi 14 424 tis. K&, z toho pripadalo 14 249 tis. K& na hlavni
cinnost a 175 tis. K& na €innost hospodarskou.

4.4. Odmeéna auditora
Celkove naklady na audit jsou pod hranici vyznamnosti. Jiné ovéfovaci sluzby, nez statutamni audit nebyly auditorem poskytnuty.

4.5. Udalosti po datu ucetni zavérky
Pocatkem roku 2020 se v Evropé zacal §ifit koronavir COVID-1s. | kdyZ ani v roce 2022, tedy v dobé zvefejnéni této udetni zavérky,

vedeni SpoleCnosti nezaznamenalo vyznamny pokles trzeb, nelze predvidat budouci dopady této pandemie na innost Spolecnosti.
Vedeni Spolecnosti bude pokracovat v monitorovani potencialnino dopadu a podnikne veskeré mozné kroky ke zmirnéni jakychkoliv
negativnich udinku na Spole¢nost a jeji zaméstnance.

Vedeni Spole€nosti zvazilo potencialni dopady COVID-15 na své aktivity a podnikani a dospélo k zavéru, Ze nemaji vyznamny viiv na
pfedpoklad nepretrZiteho trvani spoleénosti. Vzhledem k tomu byla Getni zavérka k 31. 12. 2021 zpracovana za predpokladu, Ze
Spoleénost bude nadale schopna pokracovat ve své &innosti.

V Praze, dne 27.4.2022

JUDr. Marek Benes, Ph.D. Ing. Jan Rett
feditel MUP kvestor, feditel pro ekonomiku a provoz
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