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1 Zakladni udaje o vysoké skole

uplny nazev Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.
béZzné uzivana zkratka nazvu Skoly MUP

sidlo spolecnosti Dubedska 900/10, 100 00 Praha 10
telefon 274 815 044, 274 821 235

e-mail info@mup.cz

http WWW.mup.cz

datum a ¢.j. udéleni

statniho souhlasu

k pisobeni jako SVS 23. kvétna 2001, ¢j. 17 995/2001 - 30
statutdrni organ JUDr. Marek Benes, Ph.D., feditel o.p.s.
nejvyssi predstavitel Skoly prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc., rektor

Vyroc¢ni zpravu o Cinnosti Metropolitni univerzity Praha, o.p.s., za rok 2023 zpracovanou na
zakladé § 42 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 111/1998 Sh., o vysokych Skolach, schvalila Spravni rada
MUP dne 5. 6. 2024.

Vyroc¢ni zpravu o hospodareni Metropolitni univerzity Praha, o.p.s., zar. 2022 schvalila Spravni
rada MUP dne 5. 6. 2024.

Predklada: prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc., rektor
Zpracoval: PhDr. Jan Bures, Ph.D., prorektor pro pedagogickou ¢innost
Graficka a stylisticka redakce: Mgr. Eliska Tietzova

© Metropolitni univerzita Praha, 2024

V Praze dne 6. 6. 2024
prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc.,

rektor

JUDr. Marek Benes, Ph.D.

reditel o.p.s.



a)  Metropolitni univerzita Praha, o.p.s. (MUP), sidlo: Praha 10, Dubedéska 900/10
o Dalsi budovy v Praze: Praha 9, U¢novska 1/100
b)  Organizacni schéma vysoké Skoly — viz str. 59

c) SloZeni védecké rady, spravni rady, akademického grémia a dalSich organ( dle vnitrnich

predpist vysoké Skoly

Vedeni obecné prospésné spolecnosti:

Zakladatelka:

Reditel obecné prospé&sné spoleénosti:
Spravni rada

predsedkyné:

mistopredsedkyné:

clen:

Dozorci rada

predseda:

¢lenové:

Usekova feditelka pro lidské zdroje a strategicky rozvoj:

Kvestor a usekovy reditel pro ekonomiku a provoz:

Akademické vedeni univerzity:

Rektor MUP:

wve

Prorektor pro tvurci ¢innost, kvalitu a rozvoj:

Prorektor pro pedagogické a studijni zalezitosti:

Vedeni kateder MUP:

Vedouci katedry asijskych studii:

Vedouci katedry cestovniho ruchu:
Vedouci katedry cizich jazyku:

Vedouci katedry finanéniho managementu:

Vedouci katedry International Relations and European Studies:

Vedouci katedry mezinarodniho obchodu:

Mgr. Anna BeneSova

JUDr. Marek Benes, Ph.D.

JUDr. Zdenka Cizkova
Mgr. Jaroslava Knénicka

Mgr. Vaclav Krasa

Mgr. Tomas Kladivko

Ing. Jaroslav Halik, MBA, Ph.D.
Ing. Karolina Neuvirtova

Mgr. Anna BeneSova

Ing. Jan Rett

prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc.
prof. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D.
PhDr. Jan Bures, Ph.D.

doc. Mgr. Michal Kolmas, Ph.D.
doc. Ing. Josef Abrham, Ph.D.
Mgr. Jan Harika

doc. Ing. Irena Jindfichovska, CSc.

doc. Mgr. Sarka Kolmasova, Ph.D. (od
2023)

prof. Ing. Josef Sima, Ph.D.



Vedouci katedry medialnich studii:

Vedouci katedry mezinarodnich vztaht a evropskych studii:

Vedouci katedry politologie a anglofonnich studii:

Vedouci katedry pravnich disciplin a verejné spravy:

Védecka rada:

doc. Ing. Josef Abrham, Ph.D.

JUDr. PhDr. Veronika Bilkova, Ph.D., E.MA.
prof. JUDr. Martin Bohacek, CSc.

doc. Mats Rickard Braun, Ph.D.

prof. RNDr. Ivo Budil, Ph.D., DSc.

PhDr. Jan Bures, Ph.D.

prof. Mgr. Oldfich Bure§, M.A., Ph.D.

prof. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D.

prof. PhDr. RNDr. Nikola Hynek, M.A., PgDip Res, Ph.D.
doc. Martin Charvat, Ph.D. (jmenovan 2023)
doc. Ing. Irena Jindfichovska, CSc.

prof. PhDr. Jan Jirdk, Ph.D.

PhDr. Petr Just, Ph.D.

prof. JUDr. Karel Klima, CSc. Dr. hab.

prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc.

doc. PhDr. Blanka Knotkova-Capkova, Ph.D.
doc. Mgr. Michal Kolmas, Ph.D.

doc. Mgr. Sarka Kolmasova, Ph.D. (jmenovana 2023)
doc. PhDr. Branislav Kovacik, Ph.D.

Mgr. Ing. Josef Kratochvil

prof. Ing. Mgr. Petr Kratochvil, Ph.D.

prof. JUDr. PhDr. Miroslav Mares, Ph.D.
doc. Ing. Tereza Némeckova, Ph.D.

prof. Ing. Lubos Smutka, Ph.D.

prof. JUDr. Jifi Srstka

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc.

prof. Ing. Josef Sima, Ph.D.

doc. PaedDr. Milan Vosta, Ph.D.

prof. PhDr. Jan Jirdk, Ph.D.

doc. PaedDr. Milan Vosta, Ph.D.
PhDr. Petr Just, Ph.D.

prof. JUDr. Karel Klima, CSc., Dr. hab.



Rada pro vnitini hodnoceni:

predseda: prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc.

mistopredseda: prof. PhDr. Jan Jirdk, Ph.D.
tajemnik: prof. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D.
Clenové:

JUDr. Marek Benes, Ph.D.

prof. RNDr. Ivo Budil, Ph.D., DSc.

prof. Oldfich Bures, Ph.D., M.A.

PhDr. Jan Bures, Ph.D.

Mgr. Jan Hajek

PhDr. Petr Just, Ph.D.

doc. Mgr. Sarka Kolmasov4, Ph.D.

prof. Mgr. Ing. Petr Kratochvil, Ph.D.

JUDr. Jana Odehnalova, Ph.D.

Mezinarodni rada:

prof. Alenka Krasovec (University of Ljubljana, Slovinsko)

prof. Arthur Gruszczak (Jagiellonian University in Krakéw, Polsko)

prof. Christina Holtz-Bacha (Friedrich-Alexander University Erlangen-Nirnberg, Némecko)
prof. Epp Lauk (Vytautas Magnus University, Litva)

prof. Bert Eichhorn (SRH Berlin University of Applied Sciences, Némecko)

prof. Christian Kaunert (University of South Wales, Velka Britanie)

prof. Elke Krahmann (Kiel University, Némecko)

Akademické grémium:
prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc., rektor
PhDr. Jan Bures, Ph.D., prorektor

Gaziz Amannula
Edita Sramotova

Bc. Hana Zelenkova

d)  Zastoupeni vysoké Skoly v reprezentaci vysokych skol

Rektor MUP prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc., je €&lenem Ceské konference rektord.

Metropolitni univerzita Praha je také ¢lenem Rady vysokych Skol:



PhDr. Petr Just, Ph.D.:
e mistopiedseda Rady vysokych $kol (RVS)
e ¢&len Pfedsednictva a Snému RVS
e (Clen pracovni komise pro vnéjsi a zahranicni styky
e (Clen pracovni komise pro soukromé vysokeé skoly
e delegat do vybérové komise pro visegradska stipendia

e delegat RVS v Akademickém snému Akademie véd CR

e) Zmény v oblasti vnitfnich predpist

Metropolitni univerzita Praha v roce 2023 napliiovala cile Strategického zaméru vzdélavaci
a tvlrdi ¢innosti na obdobi 2021-2030 a Strategie internacionalizace MUP na obdobi 2021-
2030. V tomto smyslu pfijala pldny realizace téchto zdmérd na rok 2024 a zpracovala Zprdvu
o vnitfnim hodnoceni kvality vzdéldvacich, tvircich a s nimi souvisejicich ¢innosti vysoké skoly
za rok 2023.

V roce 2023 MUP vydala celkem 17 rozhodnuti rektora, ktera kromé obvyklych, pravidelné se
opakujicich procest (pfijimaci fizeni, celozivotni vzdélavani, interni grantovy systém) nové
specifikovala podminky pro povolovani individudlniho studijniho planu, upravila pravidla pro
organizaci praxi student( v profesné orientovanych studijnich programech dle novych pokynt
Narodniho akreditacniho ufadu ¢i stanovila pravidla pro konani voleb do Akademického
grémia MUP.



2 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci Cinnost

a)  Akreditované studijni programy popsané metodikou vysledk( uceniv souladu s R&mcem
kvalifikaci vysoko$kolského vzdéldvani Ceské republiky.

Metropolitni univerzita Praha vroce 2023 realizovala vzdélavani vtéchto bakalarskych
studijnich programech:

e Anglophone Studies

e Cestovniruch

e Financni management

e Humanitni studia

e International Business

¢ International Relations se specializacemi European Studies/Asian Studies
e Medidlni studia

e Mezinarodni obchod

e Mezinarodni vztahy se specializacemi Evropska studia/Asijska studia

e \Verejna sprava

Dale MUP poskytuje vzdélavani v téchto navazujicich magisterskych studijnich programech:

e Anglophone Studies

e Asijskd studia

e Cestovniruch

e Evropska studia a verejna sprava

e International Relations and European Studies
e Medidlni studia

e Mezinarodni vztahy a evropska studia

e Politologie

e Regiondlni studia a mezindrodni obchod

e Regional Studies and International Business

Exkluzivni nabidkou MUP jsou také doktorské studijni programy:

e International Relations and European Studies
e Medidlni studia

e Mezinarodni vztahy a evropska studia

e Politologie

e Political Science (nové od roku 2023)

V téchto programech MUP zaroven umoznuje konat rigordzni fizeni.
Na zabezpeceni vyuky predmétl v jednotlivych studijnich programech se podileji akademicti
pracovnici napfi¢ jednotlivymi katedrami.

Vétsina studijnich programd MUP je akreditovana v oblasti vzdélavani Politické védy. To mimo
jiné umoziuje, aby si studenti v ramci povinnosti splnit v kazdém semestru jeden povinné
volitelny predmét mohli tyto predméty vybirat z pestré nabidky poskytované vsemi katedrami
MUP.

Bakalarské studijni programy poskytuji studentlim znalosti a dovednosti v hlavnich oblastech,
které dany program charakterizuji z hlediska profilu absolventa. Napfi¢ pfevaznou vétSinou



bakalarskych studijnich programu jsou v 1. a 2. semestru vyucovany nékteré spolecné tav.
celouniverzitni predméty:

e Zaklady interpersonalni a medialni komunikace
e Zaklady prava

e Dgjiny 20. stoleti 1, 2

e Politologie

Nékteré bakalarské programy umoznuji (pocinaje 2. semestrem 2. rocniku) specializaci, ktera
studentim umozZnuje ziskat detailnéjsi znalosti ve specificky zamérené oblasti (napr. ve
studijnim programu Mezinarodni vztahy si studenti mohou zvolit bud specializaci Evropska
studia, i specializaci Asijska studia). Bakalarské studium je tfileté a studenti musi ziskat celkem
180 kreditd ECTS. Zakladni teoretické predmeéty jsou prevazné vyucovany formou prednasek,
predmeéty profilujiciho zdkladu jsou ¢astecné vyucovany formou prednasky, ¢astecné formou
seminarll. V seminafich je kladen dlraz na rozvoj prezentacnich dovednosti a vzdjemnou
komunikaci. Studium je standardné zakoncovano obhajobou bakalarské prace a statni
zavérecCnou zkouskou, pfi niz studenti zodpovidaji dvé odborné otazky.

Soucasti bakalarskych studijnich program( je studium cizich jazykt, kde kromé povinného
anglického jazyka mohou studenti volit z nabidky dalsi cizi jazyk jako povinné volitelny. Jde o
némecky, Spanélsky, francouzsky a rusky jazyk /podpora mnohojazyc¢nosti/. Vyuka cizich
jazyka zvySuje moZnosti pracovniho uplatnéni absolventl; diky znalosti cizich jazyk( mohou
studenti sndze pochopit kulturu jinych narodu, coz je zdkladnim predpokladem pro souZiti
narodld v mnohojazy¢né a multikulturni Evropé.

V rdmci nékterych bakalarskych studijnich programi (Cestovni ruch, Finanéni management)
absolvuji studenti v Sestém semestru povinnou odbornou praxi v délce 12 tydn( u vybranych
subjektl z oboru, pficemz studijni plan je sestaven tak, aby umozioval studentim zejména
zvladnuti praktickych dovednosti potfebnych k vykonu povolani podlozené ziskanim
nezbytnych teoretickych znalosti. Odborna praxe tak wvytvari propojeni mezi studiem
a budoucim zapojenim posluchace do profesné zaméreného pracovniho procesu. Student si
na zakladé konzultaci s vyucujicim zajistujicim praxe vybere pracovisté, kde bude probihat jeho
praxe. Na pracovisti poskytovatele praxe samostatné vykonava odbornou praxi, kde pIni tkoly
v ramci pridélené pracovni pozice, pripadné stinuje ¢innost pridéleného zaméstnance daného
pracovisté. Obsah a zaméreni studentské odborné praxe mulzZe byt provazano se zamérenim
absolventské prace, ale toto neni podminkou.

Navazujici magisterské studijni programy jsou vice specializované a cili na ziskani kompetenci
pro vykon klicovych povolani, kterd koreluji s profilem absolventa daného studijniho
programu. Studenti jsou vedeni k samostatnému a kritickému mysleni, prace v seminarich je
uci schopnosti analyzy, kterou nasledné prokazuji pfi psani a obhajobé diplomové prace. Statni
zavérecné zkousky jsou prevainé slozeny z reSeni tfi vylosovanych odbornych otazek.

Pravidla a podminky pro vytvareni studijnich plant

Studijni plany jsou na MUP vytvareny dle pravidel popsanych Rozhodnutim rektora 11/2018
Akreditaéni rad MUP, ktery stanovuje postup tvorby akreditaci véetné tvorby studijnich plang.
Kazdy studijni plan je vnitiné ¢lenén na vyuku povinnych a povinné volitelnych predmétu
v jednotlivych semestrech. Student ma pevné stanoveny povinné predméty, které pini



v danych semestrech, a dale pak ma urcenu nabidku povinné volitelnych predmétd, které si
vybira dle pravidel stanovenych v jednotlivych studijnich programech.

Garanti studijnich programa

Role garanta studijniho programu je zakotvena v zakladnim dokumentu MUP — Statutu,
v kterém je role garanta zakomponovana mezi zakladni akademické organy univerzity. Cl. 29
Statutu MUP pak definuje postaveni garantd studijnich program( na MUP:

1. Kazdy studijni program ma svého garanta.

2. Garanta studijniho programu jmenuje a odvolava rektor z fad akademickych pracovniki
MUP.

3. Garant studijniho programu zejména koordinuje obsahovou pfipravu studijniho programu,
dohlizi na kvalitu jeho uskutecriovani, vyhodnocuje studijni program a rozviji jej.

4. Garantem magisterského studijniho programu a doktorského studijniho programu muze
byt pouze docent nebo profesor.

5. Garant studijniho programu ma pravo predkladat navrhy a podnéty Radé pro vnitini
hodnoceni a Védecké radé.

Garant je dale zapojen do tvorby a hodnoceni studijniho programu v souvislosti s postupy
stanovenymi v Akreditacnim radu, v Pravidlech vnitiniho hodnoceni a v dalSich souvisejicich
dokumentech, zejména v Rozhodnuti rektora o systému vnitifniho hodnoceni.

Kombinovana forma vyuky

Kombinovana forma vyuky je na MUP zajistovana tak, aby se ji studenti, ktefi pfi studiu pracuiji,
mohli redlné ucastnit. Vyukovy proces vsech prednasek a seminarl je organizovan tak, aby co
nejméné narusoval pracovni dobu studenta, tedy prevazné v patek odpoledne a v sobotu.
Stejné tak je organizovano i ovérovani znalosti studentl. Vyuku predmétd v kombinované
formé studia realizuji vesmés stejni vyucujici, ktefi dané kurzy prednaseji v prezenéni forme
studia.

Kombinovana forma studia se obsahové a rozsahové shoduje s prezencni formou studia,
nabyté dovednosti, znalosti a postoje jsou shodné u jednotlivych predmét( jak pro
kombinovanou, tak pro prezencni formu studia. Existuje kompatibilita v kliCovych
kompetencich u studia v denni a kombinované formé, shodné jsou i evaluacni metody,
rozdilné je vSak rozloZeni studijni zatéZe vychazejici z vys$Siho podilu samostudia
u kombinované formy studia.

Studenti kombinované formy studia mohou atestace z pfedmétl sklddat nejen viadném
zkouskovém obdobi, ale také v ramci tzv. predtermin(, které mize vyucujici vypsat nejdrive
tfi tydny po skonceni vyuky daného predmétu v kombinované formé studia. Pro studenty
kombinované formy studia vytvareji vyucujici vedle sylabu také tzv. studijni opory. Ty jsou pro
studenty predevsim metodickou pfiru¢kou k pfipravé na splnéni atestaci z danych kurz.
Studijni opora ma na MUP jednotnou obsahovou i grafickou podobu a obsahuje tyto zakladni
informace: seznam témat, ktera budou na kurzu prednasena, cil studia tématu, hlavni pojmy
k zapamatovani, klicova slova, literaturu ke kazdému tématu vé. pfesného vymezeni rozsahu
Cetby (strany od do pfislusné knihy), kontrolni otazky. Kromé téchto studijnich opor mohou
studenti také vyuZivat konzulta¢nich hodin vyucujicich, které jsou vyucujicimi vypisovany



speciadlné na dny vyuky v kombinované formé. Metropolitni univerzita Praha vyuziva také
moderni elektronické vyukové prostredky, zejm. Moodle.

Podstatou edukaéniho procesu v kombinované formé studia je samostatna prace, ktera je
specifikovana ve studijnich oporach jednotlivych prfedmétl. Zakladnim principem je, Ze
student prichazi na kontaktni vyuku pfipraven, ma nastudovanu pfislusnou problematiku,
splnény samostatné ukoly a pfipraveny dotazy na ¢asti, kterym nerozumél. Dle informaci
v anotacich pfedmétl a opordch studenti zjisti, na kterych vyukovych hodindch budou
absolvovat priibézné testy, vystupovat s prezentacemi apod. Kontaktni vyuka probiha
v prostorach MUP ve stanovenych terminech a hodindch. Studenti kombinovaného studia
mohou také dle svych Casovych moznosti a kapacitnich moznosti poslucharen navstévovat
prednasky organizované v prezenc¢ni formé studia. V pfimém kontaktu s vyucujicim jsou
studenti nejen pfi vyuce, ale i pfi konzultatnich hodinach vypsanych pro studenty
kombinovaného studia ve stanovenych hodinach. Vyucujici daného predmétu spolupracuji dle
potieby (po dohodé s prislusnym vedoucim katedry) s garantem programu a dalSimi pedagogy
tak, aby pocet studentl na jednoho vyucujiciho byl pfiméreny.

Komunikaci se studentem dopliiuje elektronicka komunikace pres internet a pres Informacni
systém skoly. Povinnosti studentll kombinované formy se odvijeji ze studijniho a zkusebniho
radu skoly. Organizacni forma vyuky v kombinované formé studia na MUP vykazuje nasledujici
rysy:

e interaktivni prabéh,

e odbornd a vécna diskuze mezi studenty navzajem a mezi studenty a vyucujicim,
e vzajemné informace o literature a zdrojich odbornych informaci,

e skupinové resSeni probléma,

e komentare vyucujiciho a zpétna vazba,

e diskuze ke klicovym a problematickym otazkam studované problematiky,

e diskuze ukoll k samostudiu a ndvody ke zpracovani a k vyuziti odbornych prament,
e stru¢né zhodnoceni odevzdanych ukoll (ve skupinach vidy anonymni),

e vysvétleni nejcastéjsich chyb, konzultace spravného postupu,

e zodpovézeni dotazu, planovani postupd,

e feSeni pfipadovych studii a modelovych situaci.

Studijni opory a konzultace

Vedle primé vyuky jsou vSechny predméty studijniho programu kombinované formy zajistény
také oporami. Ty jsou vypracovany v jednotném zakladnim formulafi, jenzZ je doplnén dalSimi
studijnimi materialy. Studijni opory jsou studentim dostupné na www.sis.mup.cz. Je jiz dfive
zavedenou praxi, Zze forma i obsah studijnich opor jsou pravidelné kontrolovany. Vedle
blokovych prednasek pfimé vyuky poskytuji garant a wvyucujici predmétu standardni
konzultace jak osobné, tak i prostrednictvim e-mailu, pfipadné s vyuzitim dalSich technickych
pomtUcek (Skype, Moodle, MS Teams). Dotazy studentll, resp. odpovédi na né, jsou vidy
multiplikovany, tj. distribuovany mezi vSechny studenty daného predmétu. Zplsob kontaktu
s vyucujicim je nasleduijici:
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1. osobni konzultace:

e vidy 45 minut pred zacatkem predndskového bloku, 30 minut po skonceni
predndaskového bloku

e v dobé konzulta¢nich hodin vypsanych specidlné pro studenty kombinovaného studia

e individudlné — po prfedchozi dohodé s vyucujicim

2. konzultace prostrednictvim e-mailu

Pravidla organizace vzdélavaci ¢innosti v predpisech MUP

Prijimaci fizeni

PFijimani ke studiu na Metropolitni univerzité Praha, o.p.s., véetné prezkumného fizeni,
upravuje R4d pFijimaciho Fizeni MUP a kaidoro¢né vydavand Rozhodnuti rektora
o podminkdch pfijimaciho fizeni do jednotlivych studijnich program, zvetejiiovand na online
uredni desce MUP a v také v sekci Prijimaci fizeni.

Po skonceni prijimaciho fizeni jsou statisticky vyhodnocovany vysledky pfijimaciho fizeni,
jehoz obsah je vytvaren tak, aby vstupni naroky odpovidaly naslednym poZzadavk(im, které
jsou kladeny na studenty v pribéhu studia. Garant studijniho programu je pfimo zapojen do
procesu tvorby prijimaci zkousky, ktera tak odpovida strukture a poZadavkim vyplyvajicim
z realizace studijniho programu.

Veskera administrativa pfijimaciho ftizeni je plné elektronizovana. Uchaze¢ podava
elektronickou prihlasku ke studiu pres webovou stranku MUP, ktera zaroven vsechny Udaje
propisuje do systému Uchaze¢, a nasledné do Studijniho informacniho systému (SIS). Uchazec
tak mulzZe zjistit své vysledky u pfijimaci zkousky dalkovym pristupem. Rozhodnuti o pfijeti ke
studiu se dorucuji elektronicky prostfednictvim SIS, pokud stim uchazec predem vyslovi
souhlas v pfihlasce. V Radu pfijimaciho Fizeni je také upraven proces odvolani se proti
rozhodnuti o nepfijeti ke studiu.

Prubéh studia

Podminky a pribéh studia, jakoZ i prava a povinnosti, pravidla zkouseni a pravidla pribéhu
statnich zavérecnych zkousek jsou urceny Studijnim a zkuSebnim Ffadem MUP. Z néj jsou
potom odvozeny dalsi predpisy, predevsim rozhodnuti rektora, kterd stanovuji podrobnou
organizaci studia. Studium na MUP probiha v rdmci evropského kreditniho systému ECTS.

Kazdy pfedmét je ohodnocen poctem kredit(, ktery se odviji jak od hodinového rozsahu vyuky,
tak predevsim od naroc¢nosti dalSich kol pro samostudium a ptipravu studentl ke zkousce.
Tyto jsou u kazdého predmétu zcela konkrétné vycisleny. V ramci MUP je stanovena hodnota
1 ECTS kreditu na 25 hodin prace studenta, pricemz kazdy semestr ma student predepsano
ziskani 30 ECTS, tedy za jeden studijni ro¢nik student musi ziskat 60 ECTS kredit(. Tato dotace
ECTS kreditd je rovhomérné rozloZena na celou dobu. Studenti maji pevné dany rozvrh vyuky,
v ramci kterého priibézné v kazdém semestru (12 tydnQ pfimé vyuky) plni povinné a povinné
volitelné pfedmeéty, predepsané studijnim planem dle platné akreditace studijniho programu.
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Zkousky

V ramci pétitydenniho zkouskového obdobi ma kazdy student pravo na tfi fradné zkouskové
terminy z kazdého predmétu. Na Zadost muZe prorektor pro studijni zaleZitosti povolit
studentovi jeden opravny termin atestace za kazdy jednotlivy predmét. Opravny termin musi
probéhnout v obdobi od 1. do 30. zafi pfislusného akademického roku. Studenti mohou
nahlizet do textu své pisemné zkousky nebo pisemné prace po vyhodnoceni atestace
vyucujicim, nejdéle vsak do konce daného akademického roku. Student muze byt zapsan do
vyssiho roc¢niku i v pfipadé, Ze nesplnil nejvyse dva povinné nebo povinné volitelné predméty
stanovené studijnim planem pro predchozi roCnik studia; musi si vSak tyto pfedméty prevést
do dalSiho rocniku.

Kvalifikacni prace

Metropolitni univerzita Praha mda ochranu urovné kvality kvalifikacnich a rigordznich praci
zajisténou dvéma zakladnimi predpisy — Studijnim a zkuSebnim Fadem a dale patficnym
rozhodnutim rektora (Pravidla pro administraci a psani kvalifikacnich praci na MUP).

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlrcéi a s nimi souvisejicich ¢innosti je zajisténo kazdoro¢nim
hodnocenim vykond akademickych pracovniki MUP. Vedeni MUP na zakladé
kvantifikovatelnych Udaji od jednotlivych kateder hodnoti pedagogickou a tviréi ¢innost
a dalsi odborné aktivity akademickych pracovnikll. Tento systém je doplnén vnéjsim
hodnocenim kvality pedagogické cinnosti, jez je zajisténo formou studentskych anket,
pravidelné poradanych po skonceni kazdého semestru. Zpétna vazba od studentl je
vyhodnocovana jak do souhrnnych ukazatel(, tak individualné a je kazdému akademickému
pracovnikovi k dispozici. Navic je hodnoceni individuadlné komunikovano s vedoucimi
jednotlivych kateder a ti prijimaji konkrétni opatreni ke zlepSeni pripadnych nedostatk
u jednotlivcl. Studentské hodnoceni bylo v minulych letech elektronizovano. Za ucelem
postupného zvySovani navratnosti hodnoceni pfipravuje IT oddéleni zménu elektronického
prostiedi hodnoceni tak, aby bylo mozné ho provadét i mimo desktopy ,user-friendly”
zplGsobem.

Celkovy systém vnitfniho hodnoceni MUP je z hlediska instituce zastfeSen a garantovan Radou
pro vnitini hodnoceni, jejimZ prfedsedou je rektor MUP. Fungovani Rady pro vnitfni hodnoceni
bylo zahdjeno v roce 2017 a vychazi ze Statutu MUP a registrovaného vnitfniho predpisu
Pravidla systému zajistovani kvality. MUP ma pfijaty i dalsi vnitini prfedpis Rozhodnuti rektora
¢. 14/2017 o systému vnitfniho hodnoceni MUP. Timto rozhodnutim se stanovi systém
vnitfniho hodnoceni. Toto rozhodnuti definuje hlavni nastroje, dokumenty a procesy, jimiz se
bude budovani systému vnitiniho hodnoceni fidit, zasady, které bude architektura systému
dodrZovat, a oblasti, jez bude systém vnitfniho hodnoceni sledovat.

Mezinarodni zajisténi studijnich programu Metropolitni univerzity Praha

Metropolitni univerzita Praha dlouhodobé buduje svij profil mezindrodni a plné
internacionalizované vzdélavaci instituce. V soucasnosti nabizi studium ve ¢tyrech
bakalarskych, tfech navazujicich magisterskych a ve dvou doktorskych studijnich programech
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plné vanglickém jazyce (programy International Relations and European Studies,
International Relations and Asian Studies, Anglophone Studies, International Business). Tato
nabidka je atraktivni jak pro studenty ze zahranici, tak i pro studenty z Ceské republiky usilujici
o zapojeni do mezinarodni komunity. Nabidka mnoha desitek pfedmétd vyu¢ovanych anglicky
ve vySe zminénych studijnich programech vanglickém jazyce i nékolika predmétl
vyucovanych anglicky ve dvou Ceskych studijnich programech je vyuzivana jak uvnitf univerzity
pro studenty ¢eskojazy¢nych studijnich program, tak pro studenty pfijizdéjici na MUP v rdmci
programu Erasmus+ i vymény studentl na bazi bilateralnich smluv s mimoevropskymi
univerzitami (vychodni Asie, Indie, Blizky vychod, Severni i Jizni Amerika). Kazdoro¢né na MUP
prijizdi pfes 150 studentu, pfes 100 studentd MUP vyjizdi kazdoro¢né na zahranicni univerzity.
K internacionalizaci a soucasné reflexi dlouhodobych trend( ve vzdélavaci a tvUréi Cinnosti
prispivd i bohaté zapojeni zahrani¢nich akademik( mezi prednasejici na MUP a soucasné
pusobeni akademik(l z MUP na zahrani¢nich partnerskych univerzitach.

Internacionalizace patfi mezi priority MUP a je intenzivné rozvijena zejména v poslednich 10
letech v rdmci rozvoje mezinarodni spoluprace s univerzitami celého svéta. V soucasné dobé
MUP spolupracuje s vice nez 220 partnerskymi univerzitami z celého svéta, pficemz pres 140
téchto univerzit je ze zemi EU. Zejména program Erasmus je velmi efektivné vyuzivan
studenty, pedagogy i zaméstnanci, nebot proces internacionalizace neni pouze zaleZitosti
zahrani¢niho oddéleni, ale promitd se do vSech oddéleni a kateder MUP. Prostiedky, které
MUP ziskavda na mobility studentl a zaméstnanc(, jsou efektivné vyuzZivany ke studijnim
pobytlm, vyuce a ke skoleni na zahranicnich univerzitach. Pocet pfrijizdéjicich zahranicnich
studentl Erasmus za Ucelem studia na MUP jiz nékolik let prevysuje pocty vysilanych studentt
z MUP. Uspésné internacionalizaci MUP napoméahd aktivni politika MUP a podpora viech
forem mezinarodni spoluprace. MUP ma uzavieny bilaterdlni smlouvy také v rdmci tzv. Double
Degree programu.

b)  Podil aplikacni sféry na tvorbé a uskutecnovani studijnich programu

Na realizaci profesniho bakalarského studijniho programu Finan¢ni management MUP se
podileji zastupci aplikacni sféry v této oblasti, predevsim odbornici z bankovniho sektoru,
Ceského institutu internich auditor( ¢ konzultaénich a poradenskych spole¢nosti. Odbornici
z praxe z téchto instituci se také vyznamné podileji na vyuce prakticky zamérenych predmétl
studijniho programu, jakoZ i na zajistovani fizené odborné praxe studentd. Seznam instituci
a firem, se kterymi MUP spolupracuje, je pfistupny na webu https://www.mup.cz/studijni-
programy/bakalarske-studium/financni-management/.

Na realizaci profesniho bakalarského i magisterského studijniho programu Cestovni ruch se
podileji ¢lenové Profesni rady programu sloZzené z prednich odbornik( jednotlivych sektort
cestovniho ruchu. Seznam instituci a firem, se kterymi MUP spolupracuje, je pfistupny na
webu https://www.mup.cz/studijni-programy/bakalarske-studium/cestovni-ruch/.

c) Dalsi vzdélavaci aktivity realizované v roce 2023

Dalsi vzdélavaci aktivity MUP jsou popsany v Hlavni ¢asti Vyrocni zpravy.
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3 Studenti

a) Opatreni uplatfiovand pro snizeni studijni nedspésnosti

Ve srovnani s rokem 2022 neuspésnost studentl prezencni formy 1. ro¢niku bakalarského
studia v roce 2023 mirné poklesla na 8,6 %, zatimco v kombinované formé bakalarského studia
neuspésnost mirné vzrostla na 12,1 %. NeuUspésSnost studentld 1. rocniku navazujiciho
magisterského studia v roce 2023 mirné poklesla. V pripadé kombinované formy bakalarského
studia je mirny nar(st studijni nedspésnosti dan obecné nizsi ucasti studentd na pfimé vyuce,
coz je stale jesté jeden z dlsledk( uzavirdni skol v dobé pandemie a obtizného navratu
studentl ke standardnimu studijnimu Zivotu. Metropolitni univerzita Praha se snaZi
dlouhodobé zkvalithovat systém opatifeni vedoucich ke sniZovani studijni nelspésnosti.
Studenti jsou na zacatku vyuky kazdého predmétu podrobné informovani o obsahu vyuky,
o pozadavcich vyucujicich ke splnéni atestaci i o studijni literatufe a dalSich studijnich
pomuckdach. V kombinované formé studia maji studenti k dispozici rozsahlé studijni materidly
véetné nahravek vSech prednasek. Pravidelné po kazdém semestru realizujeme anonymni
elektronickou anketu, v niZz studenti hodnoti kromé jiného také uZiteCnost jednotlivych
predmétd. Univerzita s vysledky ankety pracuje a snazi se obsah vyuky upravovat podle potieb
soucasné mladé generace. Studijni neuspésnost pomahaji odbourdvat opatreni, jako je
moznost pfevodu az dvou nesplnénych pfedmétl do vyssiho roéniku ¢i moZnost opravnych
termin( za cely uplynuly akademicky rok v zafi. Po konci kazdého akademického roku je rovnéz
vyhodnocovana mira dil¢i studijni neldspésnosti u statnich zavérecnych zkousek a obhajob
kvalifikacnich praci. V pripadé vyrazné miry neldspésnosti je tento fakt analyzovan vedoucim
katedry a garantem studijniho programu s cilem odhalit redIné pficiny nedspésnosti a reagovat
na né potfebnymi opatfenimi.

Zaroven stdle plati, Ze studenti, ktefi nedokonéi studium, odchazeji z MUP predevsim
z dlvodu, které nesouviseji s neschopnosti studium na MUP radné dokoncit. Mezi tyto davody
patfi predevSsim odchody na verejnou vysokou Skolu, zdravotni ddvody znemoZnujici
pokracovani ve studiu i financni diivody.

Studentlm ze zahranici, ktefi na MUP studuji studijni programy v ¢eském jazyce a jejichz
znalost ¢eského jazyka pfi vstupu na univerzitu nedosahuje potfebné Urovné, MUP nabizi také
povinnou vyuku cestiny pro cizince.

b)  Pocet pravomocnych rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkousky nebo
jeji_soucasti nebo obhajoby disertacni prace dle § 47c, § 47f a § 47g, respektive
imenovani docentem dle § 74a, § 74d a § 74e zdkona ¢. 111/1998 Sb., kterd nabyla
ucinnosti v roce 2023

Metropolitni univerzita Praha v roce 2023 7adn4 takova rozhodnuti nevydala.
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c) Opatreni uplatfiovana pro omezeni prodluzovani studia

Studijni a zkuSebni rad MUP poskytuje kazdému studentovi pravo vyuzit pro splnéni atestaci
z kazdého predmétu tfi zakladni zkuSebni terminy a jeden opravny termin. Zaroven
umoziujeme studentdm prevod dvou nesplnénych predmétl do vyssiho ro¢niku, coZ dovoluje
pokraCovat ve standardnim prubéhu studia bez nutnosti opakovat rocnik a studium
prodluzovat. Také v ekonomické roviné pravidla MUP sméruji studenty k Fddnému a v€éasnému
plnéni studijnich povinnosti; opakovani ro¢niku (bez ohledu na pocet nesplnénych predmét()
je zatizeno platbou Skolného v plné vysi.

d)  Vlastni/specifické stipendijni programy MUP

Metropolitni univerzita Praha se dlouhodobé angazuje na poli zprostfedkovani
vysokoskolského vzdélani lidem se zdravotnim handicapem. Tohoto cile dosahuje jiz od roku
2003 pomoci svého komplexniho programu pro podporu osob s pohybovym postizenim
(zejména vozi¢kar(), konkrétné v ramci socialniho, stipendijniho programu Skola bez bariér.
Jednou z nejdUlezitéjSich soucasti tohoto programu je pomoc s odstrafiovanim bariér ve
spolecCnosti, a to tak, Zze handicapovanym lidem umoziuje ziskat vzdélani, které je potom
zvyhodnuje na trhu prace. Tento jedinecny projekt je financovan cisté z financnich prostredkt
MUP.

Celkovy pocet studentd, ktefi vtomto programu studovali a studuji, je 441. Studuji v plné
bezbariérovych budovach upravenych na néaklady univerzity, a to v bakalafském
i magisterském stupni studia, v prezencni i kombinované formé. Studenti s pohybovym
hendikepem (vozickdri) jsou plné zaclenéni do béiného vysokoskolského Zivota
i volnocasovych aktivit poradanych univerzitou.

Pro studenty s pohybovym postizenim funguje Oddil Skoly bez bariér v ramci Sportovniho
klubu MUP (SK MUP), ktery je soucasti Ceské asociace univerzitniho sportu. Tento oddil
organizuje otevrené sportovni, cestovatelské, kulturni a edukacéni aktivity zameérené na osoby
s pohybovym omezenim a umoziiuje studentlim Skoly bez bariér naplnit vysokoskolsky Zivot,
Ucastnit se netradicnich sportovnich akci a spolecenskych aktivit.

Pro studenty i absolventy programu zajistuje Oddil Skoly bez bariér kromé sportovnich aktivit
(napt. turnaje v boccie ¢i powerchair hokeji) i kulturni akce (navstévy divadel, filmovych
predstaveni, pubquizy, navstévy vystav a vernisazi). Ddle jsou pro studenty i absolventy
programu poradany vylety do pfirody nebo na rlizné pamatky jako napfiklad hrad Karlstejn.
Jedine€nou pfilezitosti je moznost Ucastnit se letnich vicedennich vyprav v rdmci projektu
Electric Eccentric, ktery je zaméreny na cestovani v pfirodé. V ramci téchto vyprav za 7 let
jejich trvani najezdili vozickari pres 800 km a do akci se zapojilo pres 75 jezdc(.

S Oddilem Skoly bez bariér SK MUP spolupracuje i nékolik absolventd Skoly bez bariér, ktefi se
zaméruji na rliznd sportovni odvétvi pro hendikepované. Néktefi z nich dokonce tyto oddily
jako manazefi fidi. Mezi né se fadi Mgr. Tomas Kratochvil, vedouci oddilu potapéni
Sportovniho klubu vozi¢kdfd Praha, jehoZz predsedkyni je Bc. Michaela Krunclovd, taktéz
absolventka SBB MUP. Mezi dal$i osobnosti, které studovaly v ramci Skoly bez bariér a fadi se
k vyznamnym sportovclim, je bezesporu Mgr. David Drahoninsky (nékolikanasobny olympijsky
vitéz v lukostrelbé a Mistr Evropy pro rok 2022) nebo Mgr. Anna Luxova, télesné
hendikepovana atletka ve sprintu a vrhu kouli a bronzova medailistka v roce 2021 v hodu kouli
na paralympiadé v Tokiu.
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Skola bez bariér MUP ma jiz 288 absolvent(i a v pribéhu dlouholetého trvani tohoto
stipendijniho socialniho programu v ném studovalo celkové pres 70 student( ro¢né, kazdy rok
pak bylo pfijato primérné 20 studentl vozickara.

Dne 22. 11. 2023 obdrzela Metropolitni univerzita Praha od ¢lena Rady Hlavniho mésta Prahy
pro oblast Skolstvi, sportu a volného ¢asu Mgr. et Mgr. Antonina Klecandy Zastitu Hlavniho
mésta Prahy nad akci Socidlni program MUP Skola bez bariér u pfileZitosti 20. vyrodi
existence tohoto programu.

e) Poradenské a dalsi sluzby pro studenty

Z hlediska poskytovani poradenskych sluzeb studentim se MUP zaméfuje zejména na
studenty s pohybovym postizenim. Soucasti téchto sluzeb je poskytovani poradenstvi pfi
vybéru studijniho programu a v priibéhu celého studia. Béhem studia se jedna napftiklad
o pomoc s feSenim individualnich studijnich zalezitosti, pfi komunikaci s akademickymi
pracovniky, rfeSeni socidlnich problémd studentd s pohybovym hendikepem a pfi zajisténi
komunikace a atestaci pfimérenych hendikepu studenta.

Studenti si mohou také bezplatné zapujcit od MUP ucebni poml(icky, mezi které se radi IT
technika, elektronické studijni materidly nebo diktafony. Studentim se specifickymi
potfebami nabizi pomoc i zaméstnanci odborné knihovny MUP, ktefi jim na objednavku
zajistuji a distribuuiji literaturu, kterou potfebuji ke studiu.

Podporou studentll se zdravotnim postizenim se z hlediska personalniho zabezpeceni zabyva
zejména studijni poradkyné pro studenty s pohybovym hendikepem, vedouci studijniho
oddéleni a jednotlivé studijni referentky, které maji na starosti agendu svych pridélenych
studentu se zdravotnim hendikepem, a to v rdmci danych studijnich program(. Se zajisténim
zahranicnich studijnich a pracovnich stazi v ramci programu Erasmus+ jim pomaha vedouci
zahrani¢niho oddéleni MUP.

DaleZitou soucasti systému sluZzeb pro studenty MUP je Odborna knihovna lJifiho Hajka.
Vsouladu se zakonem ¢. 257/2001 Sb., knihovni zakon, je zakladni knihovnou se
specializovanym knihovnim fondem. Knihovna sidli na Praze 10 v budové MUP, Dubecska
900/10, a plni funkci centralni knihovny. Buduje informacni fond zaméreny na specializace
studované na MUP. Knihovnou poskytované informacni sluzby a zdroje jsou verejné pfistupné
pro studenty a akademickou obec MUP, ale také pro externi Ctenare. Knihovna je plné
bezbariérova a prizplsobena pro hendikepované klienty. Oteviraci hodiny knihovny jsou od
pondéli do soboty, 50 hodin tydné.

Knihovna nabizi vypujéni, referencni, reSersni, bibliografické a vzdélavaci sluzby, umoznuje
samoobsluzné reprografické sluzby, prodej publikaci vydanych univerzitou a univerzitnich
reklamnich predmétl (hrnkd, mikin aj.). Mimo tiSténych publikaci zpFistuprfiuje i tfi rozsahlé
kolekce plnotextovych elektronickych informacnich zdrojl a online katalog v systému Tritius,
ktery je verejné pristupny na https://tritius.mup.cz

Odbornd knihovna poskytuje studentlim pristup do ndasledujicich zahrani¢nich elektronickych
databazi JSTOR, EBSCO, E-books Cambridge Core, CAMBRIDGE CORE, ANOPRESS, CTK pro
knihovny, ASPI, CODEXIS ACADEMIA, POINT, KRAMERIUS.
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Sportovni klub MUP, z. s.

Metropolitni univerzita Praha poskytuje studentlm prostiednictvim Sportovniho klubu
MUP, z. s., (dale jen ,SK MUP“) zdjmovou nabidku pohybovych aktivit. SK MUP pravidelné
organizuje semestralni kurzy, vicedenni akce, porada turnaje i dalSi sportovni aktivity. Ve
spolupraci s Metropolitni univerzitou Praha oslovuje a podporuje také studenty reprezentujici
univerzitu na akademickych soutézich (Ceské akademické hry, Vysokogkolské oblastni pfebory
aj.).

SK MUP zejména vyviji snahu o pravidelné zapojeni student(, absolventll a zaméstnancl
Metropolitni univerzity Praha do klubem poradanych sportovnich akci, zamérujicich se
predevsim na rozvoj sportovnich dovednosti a celkovy vztah ke sportu a pohybu. Sportovni
nabidku SK MUP hojné vyuzivaji také zahrani¢ni studenti, ktefi pfijizdéji na MUP nejen v ramci
programu Erasmus+. Diky neformalnimu kontaktu s nasimi studenty jsou schopni se rychleji
a prirozenéji adaptovat v pro né novém prostredi.

SK MUP se plné vénuje i studentim s télesnym hendikepem, nebot jeho dlleZitou soucasti je
0ddil Skoly bez bariér, ktery organizuje oteviené sportovni, cestovatelské, kulturni a edukaéni
aktivity zaméFené na osoby s pohybovym postizenim. Tento oddil umozZriuje studentéim Skoly
bez bariér naplfiovat vysokoskolsky Zivot a prozit netradicni sportovni a spolecenské zazitky.

Oddil pro studenty i absolventy programu Skola bez bariér zajistuje nejen sportovni akce
(turnaje v boccie nebo powerchair hokeji), ale i kulturni akce (napf. navstévy divadel, filmova
predstaveni, pubquizy, navstévy vystav a vernisazi). Jednou z nejvyznamnéjsich aktivit jsou
letni vicedenni vypravy v ramci projektu Electric Eccentric, ktery zalozil absolvent MUP
Bc. Vaclav Uher. Svym Gcastnikiim prinasi moznost trampovani — cestovani ve volné prirodé.

V roce 2023 uskutecnil Sportovni klub MUP mimo jiné tyto nejvyznamnéjsi sportovni akce:

e 29.ledna —Mupdcka bézecka mini tour — Jilemnicka 50 na bézkach

e 4, brezna—37. rocnik tradi¢niho zavodu Palestra Kbelska 10: tym MUP se umistil na
druhém misté celkového poradi

e 11.-18. bfezna — LyZzarska akce Rakouské Dolomity

e 26. bfezna — Tenisovy turnaj MUP v Praze-Hostivafri

e kvéten — Majovy vyslap na Maj: prochazka skalnatym udolim, usekem byvalych
Svatojanskych proudu

e Cervenec — Turistika a ferraty v Rakouskych Dolomitech

e srpen— Vodacka akce Vlitava

e 24, z4fi—127. ro¢nik legendarniho silni¢niho béhu na 10 kilometrd Béchovice—Praha:
bézci Metropolitni univerzity Praha obsadili v tymové soutézi treti misto

e 28. zafi— 1. Fijna — Cyklo-turistickd akce na Sumavé

e 21.fijna— Prague Park Race Prokopské udoli

e listopad — Seznamovéak 2023

e 16. prosince — Vanocni vyslap pres Karlstejn

f) Podpora a identifikace studentd se specifickymi potrebami

Na MUP jsou studenti se specifickymi potifebami identifikovani pomoci pfijimaciho fizeni.
O prijeti studentl se zdravotnim hendikepem rozhoduje nékolikaclenna komise sloZzena
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z pedagogl, studijniho poradce a instituci, které se zabyvaji problematikou osob se
zdravotnim postizenim.

Univerzita bezplatné zapujcuje studentim s hendikepem ucebni pomlcky (notebooky,
studijni literaturu a diktafony). MUP vyviji snahu pIné ptizpUsobit zplsoby komunikace
a plnéni studijnich povinnosti jejich moZnostem (pomoci elektronické komunikace,
individudlnich konzulta¢nich hodin pedagog(, studijnich materiadld na internetu, specifickou
formou kondni zkousek — Ustni, pisemn4d, na PC atd.).

Poradenstvim pro studenty s pohybovym postizenim se zabyva studijni poradce pro studenty
s pohybovym hendikepem, vedouci studijniho oddéleni, studijni referentky a vedouci
zahrani¢niho oddéleni. Studentiim také nabizi podrobné informace zaméstnanci Informacniho
centra MUP, umisténého pfi vstupu do hlavni budovy MUP v Dubeclské ulici, a zaméstnanci
recepce budovy na Jarové. Obé budovy Metropolitni univerzity Praha (Dubecska i U¢novska)
umoznuji plné bezbariérovy pristup a poskytuji celkové bezbariérové vybaveni (soucasti jsou
vytahy, plosiny, rampy, socialni zafizeni, ndbytek apod.).

MUP zajistuje pro studenty s pohybovym hendikepem (prevainé vozickare) komplexni
podporu v ramci svého unikatniho socidlniho stipendijniho programu Skola bez bariér
financovaného z vlastnich financénich prostredkd.

MUP studentdm s pohybovym postizenim poskytuje:

- studium v rdmci stipendijniho socialniho programu Skoly bez bariér MUP;

- poradenstvi pfi vybéru konkrétniho studijniho programu a poradenstvi
v prubéhu studia;

- bezplatné vypUljceni u¢ebnich pomucek;

- objednavku studijni literatury zajisténou univerzitni knihovnou;

- pomoc pfi vyhledavani zaméstnani v projektech pracovnich stazi ve firmach
na otevieném trhu prace;

- moznost zameéstnani pfimo na MUP;

- efektivni naplnéni volného Casu prostfednictvim kulturnich, spolecenskych
a sportovnich akci porfadanych Sportovnim klubem MUP pro plnohodnotné
zapojeni do vysokoskolského Zivota;

- jedine€nou moznost Ucastnit se studijnich pobytd a pracovnich stazi na
zahranic¢nich univerzitadch v rdmci programu Erasmus+.

Hlavni budova univerzity (Dubeéska) disponuje studovnou INFO pro studijni zaleZitosti
studentld MUP (samoziejmé i hendikepovanych). Soucasti vybaveni studovny jsou moderni
pocitace s pfipojenim na internet, které maji studenti moznost vyuzivat po celou dobu provozu
univerzity. Kromé pocitacl ve studovné maji studenti k dispozici také vypocetni techniku
umisténou v prizemi budovy a v jednotlivych nadzemnich podlazich na chodbach Skoly. Pro
studenty je k dispozici i prostorové zazemi ke vzajemnému setkavani a pro odpocinek mezi
seminafi a prednaskami. Studentim spohybovym hendikepem jsou oteviené vsechny
moznosti studia vcéetné studijnich nebo odbornych stazi v zahranic¢i vramci programu
Erasmus+.

Pro studenty s postiZzenim je daleZita nejen moznost dosahnout vysokoskolského vzdélani, ale
také jejich bezproblémovd inkluze, zaclenéni v ramci studentskych skupin, nenasilné
odbourdvani psychickych a fyzickych bariér, moznost Ucastnit se vSech akci MUP — napf.
konferenci, plest, sportovnich aktivit — a samoziejmé i jejich Uspésné uplatnéni na trhu prace.
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Studentlm s postizenim poskytuje MUP pomoc pti hledani zaméstnani v projektech
pracovnich stazi ve firmach na otevieném trhu prace. Néktefi z absolventli s pohybovym
postizenim (vozickari) se stali vyznamnymi zaméstnanci univerzity. Dalsi z nich pracuji na
rdznych odbornych pozicich v prestiznich firmach a institucich, kde mohou uplatiiovat své
nabyté znalosti a dovednosti.

Sportovni klub MUP kazdoroc¢né pfipravuje pro studenty se zdravotnim hendikepem sportovni
nabidky pro né (dle typu postiZeni) vhodnych semestralnich kurz(i a porada i vlastni soutéze,
turnaje, vylety a aktivity. V minulych tfech letech to byla napfiklad tzv. MUPacka vyzva, ktera
vybizela studenty, absolventy i zaméstnance MUP, aby se aktivné hybali i za dob
proticovidovych opatFeni. U&astniky této vyzvy mohli byt i studenti Skoly bez bariér, kterym
byly zapocitavany zaslané aktivity individualné dle stupné postizeni.

Metropolitni univerzita Praha spolupracuje s mnoha organizacemi, které se zabyvaji
problematikou zdravotné hendikepovanych a jejich socidlnimi zalezitostmi. Zastupci MUP se
pravidelné ucastni konferenci na témata souvisejici s touto problematikou. Jedna se napfr.
o nasledujici konference: Osoby se zdravotnim postiZzenim na trhu prdce poradanou
Konfederaci zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazii CR nebo konference Pfiprava na
zaméstnani a zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim v Poslanecké snémovné
Parlamentu CR.

MUP ma s nékterymi vyznamnymi organizacemi v oblasti podpory osob s hendikepem
uzavienou smlouvu o dlouhodobé spoluprdci. Tou je napfiklad Narodni rada osob se
zdravotnim postizenim CR. Podporuje také udileni Vyro¢nich cen MOSTY, které se udéluji
subjektim a osobam, které se zaslouzily o pomoc osobam se zdravotnim postiZzenim a Gcastni
se udileni ocenéni Zdravotné postizeny zaméstnanec roku, kam MUP nominovala i svého
zaméstnance s pohybovym hendikepem. MUP se kazdoro¢né podili na organizaci riznych
sportovnich turnajl a podporuje formou sponzorskych dard, pfipadné personalnim zajisténim,
radu projektd Vyboru dobré viile, Konta Bariéry a Narodni rady osob se zdravotnim postizenim
(florbal na elektrickych vozicich, Ples na koleckach, MOSTY aj.).

Svym studentlm a absolventlim se zdravotnim hendikepem pomaha Metropolitni univerzita
Praha hledat zajimava zaméstnani, ktera odpovidaji jejich vysokoskolské kvalifikaci. MUP pfi
plnéni této sluzby spolupracuje swebovym portdlem Nadacniho fondu pro podporu
zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim www.pracovnitrziste.cz a také s obdobnym
portalem Narodni rady osob se zdravotnim postizenim www.praceprozp.cz.
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Metropolitni univerzita Praha ziskala v letech 2004-2023 za aktivity
v ramci programu Skola bez bariér fadu ocenéni a uznani:

ocenéni

rok

udéleno

Kresadlo 2004 — ocenéni Hestie za dobrovolnictvi — Jifi Némecek
(student Skoly bez bariér MUP)

2004

23.03.2005

Rytmus a Konto bariéry — Nadace Charty 77: Cena Martina Palase —
Dennimu centru MUP pro studenty s télesnym postizenim

2005

06.12.2005

Kfesadlo 2005 — ocenéni Hestie za dobrovolnictvi — David Drahoninsky,
student Skoly bez bariér MUP

2005

01.03.2006

Mosty — ocenéni Narodni rady osob se zdravotnim postizenim za
projekt bezplatného studia na plné bezbariérové VS — Metropolitni
univerzité Praha

2006

Mosty — ocenéni Narodni rady osob se zdravotnim postizenim za
vytvoreni tréninkovych pracovist pro osoby s tézkym zdrav.
postizenim, reSitel MUP

2007

05.02.2008

Kfesadlo 2007 — ocenéni Hestie za dobrovolnictvi — Martin Hanibal
(student MUP)

2007

18.03.2008

Handinnov Europe — 1. misto v ramci celé EU — MUP ocenéna za
nejlepsi projekt ve prospéch mladych lidi s handicapem v Pafizi, pti
predsednictvi Francie

2008

27.11.2008

Vybor dobré vile — Nadace Olgy Havlové — nejlepsi projekt zaméreny
na VS studenty — MUP — se zdrav. postizenim 2008/09

2009

21.09.2009

Stejna Sance — Rytmus — zaméstnavatel 2010, 3. misto — za spolecensky
odpovédné chovani firmy v oblasti zaméstnavani osob se
znevyhodnénim v Praze

2010

Kresadlo 2010 — ocenéni Hestie za dobrovolnictvi — Daniela Blahova,
studentka Skoly bez bariér MUP, pfedsedkyné Roska Praha

2010

17.03.2011

Mosty — ocenéni Ndrodni rady osob se zdravotnim postizenim
(kategorie nestatni subjekt) za program ,,Skola bez bariér MUP“

2014

19.03.2015

Stejna Sance — Rytmus — zaméstnavatel 2014, 1. misto — za spolecensky
odpovédné chovani firmy v oblasti zaméstndvani osob se
znevyhodnénim MUP

2014

Pecet kvality (DGm zahrani¢ni spoluprace) obdrzela MUP za realizaci
mobilitnich projektl a podporu mobilit osob se specifickymi potfebami

2015

11.11.2015

Spolecensky odpovédna firma mésta Plzen — udélena MUP za
vzdélavani a zaméstnavani osob se zdrav. postizenim

2015

Stejna Sance — Rytmus — zaméstnavatel 2016, 2. misto — za spolecensky
odpovédné chovani firmy v oblasti zaméstnavani osob se
znevyhodnénim MUP

2016

03.11.2016

Pecet kvality (DUm zahrani¢ni spoluprace) obdrzela MUP za realizaci
mobilit Erasmus+ ve VS vzdélévéni v obdobi 2014-15

2016

08.11.2016

Rekordy handicapovanych hrdin — lauredt MUP — vyhldsil magazin
Vozka (¢asopis o Zivoté a pro Zivot na voziku)

2017

24.10.2017

Kresadlo 2019 — ocenéni Hestie za dobrovolnictvi — Lukas Zdafil,
referent IT oddéleni MUP za neziStnou pomoc OSZ

2019

09.09.2020
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Zdravotné postizeny zameéstnanec roku 2020 — NFOZP udélil ocenéni

Jifimu Némeckovi, zaméstnanci s handicapem na MUP 2020 30.03.2022
Zdravotné postizeny zameéstnanec roku 2022 — NFOZP udélil ocenéni

Jifimu Vlkovi, zaméstnanci s handicapem na MUP 2023 17.05.2023
Stejna Sance — Rytmus — zaméstnavatel 2023, 10. misto —za

spolecensky odpovédné chovani firmy v oblasti zaméstnavani osob se

znevyhodnénim MUP 2023 29.05.2023

g) Podpora a prace s mimoradné nadanymi studenty a zdjemci o studium

Metropolitni univerzita Praha poskytuje mimorfadné nadanym studentim doktorskych
a magisterskych studijnich program( védeckovyzkumné granty v rdmci Interniho grantového
systému. Studenti se tak primo podileji na védeckych aktivitach univerzity. Obdobné se
studenti Ucastni odborné prace védeckovyzkumnych center MUP.

Mimoradné nadani studenti MUP mohou studovat na zahranicnich studijnich pobytech
v ramci programu Erasmus+ anebo na partnerskych univerzitach v ramci programu Double
Degree. Studenti bakalarského studijniho programu Verejna sprava mohou studovat v ramci
tohoto programu na partnerské Univerzité Pavla Jozefa Safarika v Kosicich. Studenti
magisterskych studijnich programi Regionalni studia a mezinarodni obchod a Regional
Studies and International Relations se mohou zucastnit Double Degree programu na némecké
SRH Hochschule Berlin.

Dalsi program Double Degree je realizovan s Univerzitou Mateja Bela v Banské Bystrici.
Studium je realizovano ve studijnim programu International Relations and European Studies,
na domadci univerzité absolvuje student prvni a treti ro¢nik studia, na partnerské univerzité
druhy roc¢nik. Kazda strana realizuje vlastni vybérové fizeni na jare akademického roku, ktery
predchazi akademickému roku studia, nominovani studenti musi byt nasledné potvrzeni
partnerskou univerzitou. Program Double Degree s Univerzitou Mateja Bela v Banské Bystrici
je realizovan také v magisterském studijnim programu Politologie. Vysledkem studia je
Transcript of Records, ktery potvrzuje studentem splnéné studijni povinnosti.

Metropolitni univerzita Praha dale realizuje program Double Degree s italskou univerzitou
Universita degli Studi di Trento, a to v magisterskych studijnich programech Mezinarodni
vztahy a evropska studia a International Relations and European Studies. Metropolitni
univerzita Praha realizuje program Double Degree s Manipal University vIndii, a to
v magisterském studijnim programu Mezinarodni vztahy a evropska studia a International
Relations and European Studies.

h)  Podpora a zplsob identifikace studentl se socioekonomickym znevyhodnénim

Metropolitni univerzita Praha umoznuje studentlim predevSim moZnost rozloZeni platby
skolného na nékolik splatek. Tito studenti jsou identifikovani prostfednictvim Zadosti
podavané kvestorovi MUP. Dale univerzita svymi predpisy umoznuje studentim prominout
rdzné poplatky ze zdravotnich ¢i socialnich dtvoda.

Zajistujeme pomoc a poradenstvi v oblasti vyhledavani a zajistovani vhodného ubytovani pro
mimoprazské i zahranicni studenty. VSem studentim prezencni formy studia s trvalym
bydlistém mimo Prahu poskytujeme stipendium na podporu ubytovani.

21



i) Podpora rodic¢ll mezi studenty

Metropolitni univerzita Praha nabizi studentlim tzv. kombinovanou formu studia, ktera je —
vzhledem ke svému specifickému zplsobu organizace — uzpusobena predevsim studentlm
rodiclm a studentlm, ktefi chtéji studovat pfi zaméstnani. Studijni a zkuSebni fad MUP
zaroven specificky ochranuje studentky v téhotenstvi a na materské i rodicovské dovolené.
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4 Absolventi

a) Spoluprace a udrZzovani kontaktl s absolventy

MUP udrzuje kontakt a komunikaci s absolventy prostfednictvim Klubu absolvent(; zve
absolventy na konference, semindare a workshopy pofadané MUP. Kazdorocni pfilezitosti pro
setkani s absolventy jsou také spolecenské ¢i sportovni akce poradané MUP. V roce 2022 jsme
také zacali zvat vybrané absolventy na dny otevienych dvefi, aby uchaze¢im o studium
prezentovali své zkuSenosti se studiem na MUP.

b) Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventl; opatreni pro zvysSeni zaméstnanosti
absolventd, prizkumy uplatnitelnosti absolventl a vazba na obsah studijnich program?

MUP se predevsim snazi neustale zkvalitovat obsah jednotlivych studijnich programu tak,
aby reagovaly na pozadavky trhu prace. Pravidelné pfi reakreditacich studijnich program
prochazi obsah studia revizi, kterd sleduje zejména toto hledisko. Studentim MUP nabizi
Siroké moznosti domacich i zahrani¢nich pracovnich stazi, které jim napomadahaji ziskavat
potfebné pracovni zkuSenosti. MUP pro studenty porada doplnujici odborné aktivity nad
ramec kurikula, porada setkani se zaméstnavateli ¢i seminare zamérené na rozvoj obecnych
kompetenci.

c) Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli student(

Akreditované profesni studijni programy zahrnuji predméty Uzce propojujici vyuku na MUP
s firemni praxi — zejména ve studijnich programech Mezinarodni obchod, Cestovni ruch
a Finan¢ni management. MUP studentUm pravidelné poskytuje nabidky stazi ¢i zaméstnani od
verejnych instituci ¢i soukromych firem, s nimiz MUP spolupracuje ¢i které se na MUP obrati.
Profesné zamérené studijni programy MUP jsou koncipovany v Uzké soucinnosti s odbornou
praxi. Katedry cestovniho ruchu, finanéniho managementu a mezindrodniho obchodu
navazaly spolupraci s fadou prednich podnikd a relevantnich instituci vefejné spravy, jsou také
Cleny vyznamnych profesnich organizaci. Zaméstnavatelé a dalsi partnefi z praxe se jiz podileji
na formovani a spoluvytvareni obsahu studijnich program(. Vramci profesnich rad je
prubézné konzultovana kvalita a relevance vyuky a sledovana uplatnitelnost absolventl na
trhu prace. Povinnou soucasti bakaldrskych i magisterskych profesnich studijnich program
jsou fizené odborné praxe. Odborna praxe vytvari odpovidajici propojeni mezi studiem
a budoucim zapojenim studenta do profesné zaméreného pracovniho procesu. Studenti
navazuji kontakty se svymi budoucimi zaméstnavateli jiz v prlibéhu studia. Odbornici z praxe
pUsobi ve vyuce studijnich programu a také zajistuji fizené odborné praxe studentd.

V rdmci studijnich programd jsou poradany veletrhy firemnich nabidek ¢i se prednasek
a seminarl pravidelné ucastni zastupci instituci nabizejicich zaméstnani pro nase absolventy.
Ti tak studenty informuji o moznostech zaméstnani a o pozadavcich a narocich kladenych na
zameéstnance. Také vroce 2023 poradala MUP spolu spartnery zrad firem a instituci
celouniverzitni kariérni den pro studenty.

Za ucelem podpory vstupu studentl na trh prace, resp. rozsifeni jejich moznosti pracovniho
uplatnéni, realizuje MUP pribéziné seminare, béhem nichz zastupci firem a statnich subjektd
diskutuji se studenty na vybrané odborné téma. Pfi té prileZitosti je rovnéz vétSinou seznami
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s nabidkami dlouhodobych stazi, pfip. otevienych pozic pro cerstvé absolventy v jejich
firmach/institucich.

Vedle toho maji studenti moznost jiz béhem studia absolvovat staz, za kterou v pfipadé splnéni
predepsanych povinnosti (délka staze, potvrzeni, esej ze stdze) mohou ziskat i kredity cili je
jim uznana jako soucast studia. Staze si studenti bud’ hledaji sami, nebo prochazeji vybérovymi
fizenimi, kterd jsou na MUP organizovana, a to na zakladé konkrétnich poptavek od firem ¢i
statnich instituci.

Metropolitni univerzita Praha spolupracuje jak s velkymi nadnarodnimi spole¢nostmi
a stfredné velkymi firmami, tak i s malymi rodinnymi firmami ¢i stfedné velkymi vyrobnimi
spolegnostmi s dlouhou vyrobni tradici v CR. Spolupréce se rozviji i s odborniky vefejné spravy
a s predstaviteli vyznamnych asociaci a profesnich sdruzeni. Jsme ¢leny Asociace spolecenské
odpovédnosti.

Metropolitni univerzita Praha je €lenem Svazu priimyslu a dopravy CR. Zu€astiiuje se zasedani
Grémia Svazu a fady profesné orientovanych akci. Tato spoluprace umoznuje navazovat dalsi
kontakty a rozSifovat stavajici spolupraci se ¢lenskymi firmami Svazu.

Spoluprace Katedry mezinarodniho obchodu Metropolitni univerzity Praha s budoucimi
zaméstnavateli studentl probiha formou odbornych praxi, exkurzi ve vyrobnich a obchodnich
podnicich, v primyslovych a ucetnich asociacich, v bankach a investi¢nich spole¢nostech.
Poradaji se pravidelné workshopy a dalSi pracovni setkavani na odborné Urovni s prednimi
domacimi i zahraniénimi specialisty z praxe. V rdmci vyménnych studijnich stazi,
financovanych Evropskou unii, MUP nabizi studentim také radu pracovnich stazi v zemich EU.
Spoluprace je téz realizovana prostrednictvim projektl a pripadovych studii zamérenych na
reseni vybranych problému podnikové praxe v ramci vyucovanych pfedmétl a v neposledni
radé téz zapojenim odbornik( z praxe primo do vyuky. V pribéhu celého studia je studentiim
nabizena mozZnost zapojeni do mezinarodniho programu fiktivnich firem, ktery jiz dlouhodobé
na MUP probiha jako soucast mezinarodniho projektu fiktivni Metropolitni univerzitni banky.

Katedra mezinarodniho obchodu spolupracuje napfiklad s témito institucemi a organizacemi:
Anheuser-Busch InBev, a.s., AutoSAP SdruzZeni automobilového pramyslu, Coca-Cola HBC
Cesko a Slovensko, Ceska posta, s.p., Ceskoslovenska obchodni banka, a. s., Equita Consulting
s.r.o., ExxonMobil Business Support Center Czechia s.r.o., Hospodaiskd komora CR,
Interexpert CZ s.r.0., Komora dafiovych poradctl CR, Latecoere Czech Republic s.r.0., KPMG
Czech Republic, Luca Audit, s.r.o., Mazars Audit s.r.o., Ministerstvo financi CR, Ministerstvo
pridmyslu CR, Padia s.r.o., Novartis s.r.o., PricewaterhouseCoopers Ceskd republika, s.r.o.,
Proxy, a.s., Raiffeisenbank, a.s., Remoska, s.r.o., Svaz priimyslu a dopravy Ceské republiky,
Taxart, s.r.o., The Lego Group, a.s., Valenta-Nocar, s.r.o., WinFAS software s.r.o. a dalsi.

Katedra cestovniho ruchu spolupracuje predevsim pfi zajistovani odbornych praxi student(
s nasledujicimi institucemi a organizacemi: Asociace cestovnich kancelafi CR, Ceskd centrala
cestovniho ruchu (Agentura CzechTourism), Ceska eventova asociace, AV Media, Ceska unie
cestovniho ruchu, Grand Majestic Plaza, Grandior Hotel Prague, Hotel Grandium Prague, Hotel
Selsky Dvur, Hotel STAGES Prague, Maxin PRAGUE, s.r.o. (destination management company),
Nadace Charty 77 Konto Bariéry, Narodni rada osob se zdravotnim postizenim (NRZP), Pestr3,
0.p.s. (cestovni kanceldf Bezbatour), Praiska informacni sluzba (Prague City Tourism),
Stfedoceska centrdla cestovniho ruchu, Sportovni klub vozi¢kara, TYRKYS, s.r.o.
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Katedra finan¢niho managementu spolupracuje s profesnimi organizacemi ACCA (the
Association of Chartered Certified Accountants), Svazem ucetnich CR, s Komorou dafiovych
poradct a s Ministerstvem financi CR. PFi zajistovani odbornych praxi studentl katedra
navazala spolupraci se spolecnostmi Atlas Copco, BDO a dalSimi Ucetnimi a auditorskymi
spolecnostmi. S asociacemi a spolecnostmi plsobicimi v oblasti financniho managementu
spolupracuje taktéz v rdmci Profesni rady finanéniho managementu.

Katedra medialnich studii zajistuje vyuku studijniho programu Medidlni studia na bakalarské,
magisterské a doktorské urovni, ve vSech pfipadech v prezencni i kombinované formé. Pocty
studentll prezencniho a kombinovaného studia jsou v zdsadé vyrovnané, dlouhodobé
s mirnou prevahou frekventant(l bakalarského prezencniho studia.

Studenti v obou formach studia maji ve velké mife zajem o zapojeni do praxe, tedy o plsobeni
v redakcich tisténych, vysilacich a internetovych médiich, pfipadné v komunikacnich
a reklamnich agenturach (studenti kombinovaného studia vykazuji vétsi zajem o osvojeni si
dovednosti komunikace s médii, méné jiz o praci v samotnych médiich). Zminény zdjem
studentl vede k tomu, Ze katedra pribézné navazuje spolupraci se subjekty, které jsou
ochotny vyjit jiz béhem studia studentlm vstfic a poskytnout jim moznost uplatnéni. Tak je
navazana spoluprace s CNN/Prima News, Aktudlné.cz, CT, s tituly vydavanymi medialnimi
domy Economia, a.s., a Mafra a s nékolika komunikaénimi agenturami.

Katedra pravnich disciplin a vefejné spravy vyucuje ve dvou studijnich programech Verejna
sprdva a Evropskd studia a verejnd sprava. Prevaind vétSina téchto studentl a posléze
absolventd jsou studenti kombinované formy, ktefi v naprosté vétsiné jsou jiz zaméstnanci
verejné spravy, zejména spravy financni, Uradd prace, celnich uradd, katastralnich urada,
odvétvovych inspekci, ale také specializovanych statnich zarizeni, jako je vézenska sprava,
rtizné slozky Policie CR a fidici Utvary Armady CR. Z vy$e uvedeného divodu neni nezbytné
se zabyvat kontaktem s budoucimi zaméstnavateli. Je vSak dlouhodobou praxi katedry, Ze je
Zzddame pripadné o doporuceni studentim prezencéniho studia kjejich pripadnému
budoucimu profesnimu pfijeti na pozice ve verejné spravé. Vtomto sméru je tak i zajem
absolventl predevsim prezencni formy studia smérovan do oblasti, jako jsou urady prace,
Urady socialniho zabezpeceni, krajska reditelstvi celni spravy, urady financni spravy atd.

Trvalou zajmovou sférou verejné spravy pro nase absolventy je i oblast obecnich uradud
s pfenesenou pusobnosti, ufradd méstskych, magistratnich a krajskych, a taktéz tato oblast
verejné spravy vramci hlavniho mésta Prahy. Oba programy poskytuji taktéz vzdélavani
zaméstnanclm méstské & obecni policie riznych mést a obci CR.

Katedra mezinarodnich vztahti a evropskych studii a katedra International Relations and
European Studies zajistuji vyuku pro studenty bakalafského a magisterského stupné v
prezencni formé studia. Vyuka ceské verze programu je poskytovana také studentim
kombinovaného studia. V obou verzich programu je zaroven zajistovana vyuka na doktorském
stupni.

Studenti programd smérfuji na své profesni draze do vladnich a nevladnich instituci,
akademické sféry, statni administrativy, neziskovych organizaci, médii a verejnopravnich
instituci. Absolventi programu v anglickém jazyce mohou uplatnit své ziskané znalosti
v organech EU a dalSich mezinarodnich institucich.
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Pri katedrach funguji centra zamérend na rlzné oblasti mezindrodné-politického déni
(Centrum pro studium blizkého vychodu, Centrum bezpecnostnich studii, Iberoamerické
centrum, Centrum pro komparativni vyzkum anglofonnich zemia Centrum pro studium Afriky),
kde mohou studenti hloubéji rozvijet své znalosti v oblastech, které je zajimaji pro jejich
budouci odbornou profilaci a povolani.

Formou konferenci, odbornych debat, hostitelskych pfednasek a kulatych stol(i jsou navazany
kontakty s vefejnymi institucemi, ve kterych se mohou studenti na své profesni draze uplatnit,
napf. Ministerstvo zahraniénich véci CR, zastupitelské Gfady (USA, Mexika, Brazilie), Radio Free
Europe/Radio Liberty, Ministerstvo obrany CR, Armada Ceské republiky, Ustav mezinarodnich
vztah(, Center for Security Analysis and Prevention a dalsi. Absolventi studijniho programu se
rovnéz uplatiuji v soukromém sektoru a firmach, vyuzivaji akci pofadanych katedrou MVES
i samotnou univerzitou. Spoluprace je rozvijena zejména s Ministerstvem primyslu a obchodu
CR a Svazem prdmyslu a dopravy CR. Pofadany jsou workshopy a dal$i pracovni setkavani na
odborné urovni s pfednimi domacimi i zahrani¢nimi specialisty z praxe.

Katedra asijskych studii zajistuje vyuku pro studenty magisterského stupné v prezencéni
a kombinované formé. Pro tento magistersky program maji studenti nové moznost se pfipravit
v ramci studia bakalarského programu mezinarodnich vztaha, specializace asijska studia, a to
jak v Ceské, tak anglické verzi.

Studenti programu sméruji na své nasledné profesni draze do vladnich organizaci, diplomacie,
nadnarodnich organizaci, zahranicnich spolecnosti orientujicich se na asijské trhy, do
akademické sféry, neziskového sektoru, médii a dalsich.

V ramci hostitelskych prednasek, konferenci a kulatych stol poradanych katedrou je navazana
spoluprace s institucemi, ve kterych se mohou studenti uplatnit, napt. Velvyslanectvi Japonska,
Asociace pro mezinarodni otazky, Ustav mezinarodnich vztah(, Ministerstvo zahrani¢nich véci,
Ministerstvo pramyslu a obchodu, spolecnosti Plus 500 a dalsi.

Katedra politologie a anglofonnich studii zajistuje vyuku voborech Politologie na
magisterském a doktorském stupni, Humanitni studia na bakalarském a Anglofonni studia na
bakalarském a magisterském stupni. U obor( Politologie a Anglofonni studia je vedle prezencni
formy nabizena také kombinovana forma studia.

Pfi katedre funguje Centrum pro komparativni vyzkum anglofonnich zemi, kde mohou studenti
dale rozvijet své znalosti v oboru anglofonnich studii.

Studenti oboru Politologie a Humanitni studia sméfuji na své nasledné profesni draze do
akademickeé sféry, instituci statni a verejné spravy, profesiondlniho aparatu politickych stran,
instituci a orgdnd nadndrodnich politickych organizaci (EU, NATO, OSN) ¢i do médii. Absolventi
nasli uplatnéni napf. jako analytik v kancelafi prezidenta, redaktor v Ceské televizi, Protocol
and foreign affairs officer.

Studenti anglofonnich studii uplatfiuji své znalosti v oblasti statni spravy (Ministerstvo kultury
CR, Ministerstvo zahranii CR), v grantovych agenturach, vladnich i nevladnich, charitativnich
a nadacnich organizacich, diplomatickych sluzbach, kulturnich stfediscich anglofonnich zemi i
v cestovnim ruchu. Absolventi se konkrétné uplatnili napt. jako prekladatel pro OSN, asistent
diplomata, delegat cestovni kancelare.
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5 Zajem o studium

a)  Charakter pfijimacich zkousek

V roce 2023 se MUP vrétila ke standardnim pravidlim pro pfijimaci zkousky, platnym pred
pandemii nemoci Covid-19. Do studia v bakalarském stupni Ceskych a anglickych studijnich
programl v prezenc¢ni formé a anglického studijniho programu Anglophone Studies
v kombinované formé studia byli uchazeci pfijimani na zakladé vysledku online testu
z anglického jazyka. Do studia ¢eskych studijnich programi v kombinované formé studia byli
uchazedi pfijimani bez pfijimacich zkousek. Obdobné bez prijimacich zkousek byli pfijimani
uchazedi o studium magisterského studné ceskych studijnich programd v prezencni
i kombinované formé studia. Do studia anglickych magisterskych studijnich programi
v prezencni i kombinované formé studia byli uchazeci prijimani na zakladé vysledku online
testu z anglického jazyka. Pfi prijimani do anglicky vyucovanych programu byla vyZzadovana
vyssSi Uroven jazykové znalosti. Pripravu, zadavani a vyhodnocovani test( zajistovala Katedra
cizich jazykG MUP.

Uchazedi o studium magisterského studijniho programu vyucovaného v anglickém jazyce, kteti
na MUP absolvovali jakykoli bakalaisky studijni program vyucovany v anglickém jazyce, byli do
magisterského studijniho programu vyucovaného v anglickém jazyce pfijimani bez pfijimaci
zkousky.

Pozadovana uroven testu odpovidala maturitni zkousce z anglického jazyka; test byl vytvoren
formou multiple choice a testoval znalosti uchazecl ve dvou rovinach: lexikalni kompetence
(rozsah a ovladani slovni zasoby) a gramaticka kompetence (znalost gramatiky a gramaticka
spravnost).

Uchazedi, ktefi se hlasili do programu Skola bez bariér, absolvovali pfijimaci zkousku do
prezencni formy studia a motivacni pohovor.

Pro doktorské studijni obory zahrnovala pfrijimaci zkouska odbornou rozpravu nad koncepci
predkladané disertacni prace a zkousku z anglického jazyka.

b)  Spoluprace se stfednimi Skolami v oblasti propagace MUP

MUP jiz po fadu let rozviji sv(j sofistikovany program spoluprace se strednimi Skolami, ktery
funguje na téchto principech:

e vzdélavaci akce, kterych se Ucastni studenti pfevazné maturitnich, pfip. nizsich roc¢nika,
organizované a probihajici pfimo v budovach MUP;

e pravidelné zasilani propagacnich materidld a dalSich nabidek (prfedndsky, seminare,
workshopy, konzultace atd.) vedoucim pracovnikiim S$koly e-mailovou postou,
pripadné zaslanim tisténych materidl( (pfedevsim vychovnym poradcim a vedeni
$kol); na VOS kontakt s vedenim kol a nabidkou na uzsi spolupraci (moznost piechodu
na bakalarsky program po splnéni urcitych podminek);

e prednaskova Cinnost probihajici pfimo na stfednich skolach;

e prednaskova cinnost probihajici formou on-line prednasek (na platformé MS Teams,
Google Meets apod.). Tato forma vzdélavacich aktivit pro stfedni $koly a VOS byla
dominantni v dobé pandemie. Po navratu k béZnému prezenénimu reZimu se podil
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téchto aktivit sniZil, nicméné zlstal a je stale vyuZivanou formou prednaskové c¢innosti
pro skoly z Moravy, Slezska a Slovenska, kdy nespornou vyhodou této formy vzdélavani
je uspora Casu, nakladl na prepravu.

e MUP rozsifila interaktivni formy vzdélavacich aktivit pro stfedni Skoly o debaty
prednich odbornik MUP na aktudlni témata, atraktivni soutéze a tematicky zamérené
veletrhy, kdy MUP pini roli zprostfedkovatele jedine¢ného setkani stfedoskolaku
z rGznych koutd CR i Slovenska a poskytuje prostor pro vzajemné sdilené znalosti,
zkuSenosti, prohlubovani dovednosti stfedoskoldk(i zejména voblasti financéni
a podnikatelské gramotnosti, mozZnost setkat se a diskutovat s vysokoskolskymi
pedagogy a prednimi experty na rizna témata.

Vzdé&lavaci programy pro SOS a VOS uskuteénéné vroce 2023 byly zpfevainé vétsiny
organizovany a realizovany prezenéné v poslucharnach, odbornych uéebnach vobou
budovach MUP nebo piimo na SS a VOS. Realizované pfednasky, seminafe, workshopy, debaty
aj. mély u Gcéastnikl z fad student(i SS a VOS velky ohlas a byly vysoce hodnoceny pro svou
kvalitu, ¢imZ vyrazné prispély ke zlepSovani image Skoly, ale i k prohloubeni znalosti
a dovednosti stfedoskolaku.

V roce 2023 se vice ne? 95 % vzdélavacich programd pro SOS a VOS uskuteénilo prezenéni
formou bud v prostorech MUP nebo na SOS a VOS, coi reflektuje ndvrat k béznému
prezencnimu rezimu realizace vzdélavacich akci po pandemickém obdobi. Doslo k vyraznému
zvydeni poptavky SS a VOS po prezenénich formach vzdélavani napfi¢ deseti oborovymi
katedrami MUP, co? se odrazilo v nardstu realizovanych akci pro SS a VOS, kterych se
v kalendarnim roce 2023 uskutecnilo 127 akci pro stfedni Skoly, kterych se zucastnilo pfiblizné
10 800 studentd stfednich kol z celé Ceské republiky, ale také Slovenska.

MUP prostfednictvim své Katedry cizich jazyk( jiz tradicné pripravila fadu jazykovych
workshoptli v anglic¢tiné rozvijejici dovednosti stfedoskolakll v komunikaci a psani cilené
zamérené na podporu pripravy k maturitni zkousce. Obdobné i vroce 2023 probéhly
u stfedoskolakd oblibené Skoly medialnich studii MUP, ve kterych maji stfedoskolaci
jedine¢nou moznost vyzkouset si praci v medialnim studiu katedry medidalnich studii MUP pod
vedenim medialnich expertl a zaroven akademik MUP. Novinkou v roce 2023, kterd rychle
nasla své posluchace, se staly Debaty prednich expertd MUP pro SS a VOS na aktudlini témata,
zejména ekonomicka, pravni, politologickda, bezpecnostni aj. Vzajemna interakce mezi
akademiky a stfedoskolaky je vyrazné pozitivné hodnocena nejen samotnymi uUcastniky
(studenty SS a VOS), ale také uciteli a vedenim SS a VOS, vychovnymi poradci. Obdobné se
atraktivnimi pro stfedoskolaky staly cykly prednasek reflektujici vyznamné mezinarodni
a svétové dny vyhlasované zejména OSN, které umoznily ucastnikim seznamit se a do vétsi
hloubky pochopit dilezita spoleCenska témata, napf. Mezindrodni den miru pfipadajici na
21.9.; Svétovy den proti trestu smrti pripadajici na 10. 10.; Svétovy den pocitacové
gramotnosti pripadajici na 2. 12.; Den lidskych prav pripadajici na 10. 12.; Mezinarodni den
pravodcl cestovniho ruchu pripadajici na 21. 2.; Svétovy den dusevniho vlastnictvi pfipadajici
na 26. 4. aj.). MUP nabidla a Uspésné zrealizovala v roce 2023 desitky pfednasek, seminard na
aktudlni téma Umélé inteligence a digitalizace, a to nejen pro stfedoskolaky a studenty VOS,
ale také ,Skoleni” pro jejich ucitele. Prostfednictvim expertll MUP na problematiku umélé
inteligence pfispivame k budovani povédomi o vyhodach, ale i nebezpecich nastupujici Al do
skol.
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Neméné vyhledavanou formou zapojeni stredoskolakt do aktivit MUP v roce 2023 se staly
soutéZe a podcasty, jejichZ cilem je interaktivni, soutéZivou i zazitkovou formou zapojit
studenty stfednich Skol do zajimavych aktualnich tematickych soutézi, které garantuji
a organizuji oborové katedry MUP a jejich predni experti ve spolupraci s externimi
vzdélavacimi a podnikatelskymi institucemi. Jednou z atraktivnich soutézi pro stfedoskolaky
se stala soutéZz MUP, katedry mezinarodniho obchodu, o nejlepsi obchodni letak 2023 uréena
studentdim 3. a 4. roénik(l SS v ramci 28. Mezinarodniho veletrhu fiktivnich firem 2023, ktery
organizuje CEFIF pfi NPl Praha a OA Heroldovy Sady. Tuto soutéZ organizuje MUP jiz patym
rokem spolecné s partnery (vzdélavacimi institucemi a redlnymi firmami) s cilem pomdhat v
oblasti podnikatelského vzd&lavani mladé generace. Ro¢niku 2023 se zué&astnilo 31 SS z CR,
Slovenska, ale i dalSich evropskych zemi. MUP se jiz podruhé stala partnerem
a spoluvyhlasovatelem prestizni mezinarodni soutéze pro stfedoskolaky, 11. ro¢niku soutéze
Statniho institutu odborného vzdélavani pfi MSMT Slovensko ,Nejlepsi podnikatelsky
zameér“. Akademici MUP usporadali pro ucastniky soutéze zajimavé tematicky zamérené on-
line seminare, byly soucasti odborné poroty i nasledného hodnoceni a prezen¢niho vyhlaseni
vysledkl vramci Mezindrodniho veletrhu cviénych firem Slovensko 28.-30. 11. 2023
v Bratislavé tematicky zaméreného na inovativni a odpovédné podnikani. V ramci veletrzniho
programu nabidla MUP uGcastnikiim zajimavé ekonomické pfednasky a seminare. MUP je tak
partnerem aktivniho posilovani podnikatelské gramotnosti stfredoskolakt u nas i na Slovensku.

Cyklus prednasek MUP pomaha maturantim byl zaméren predevsim na budouci maturanty
gymnazii, ktefi se pripravovali na maturitu ze zakladd spolecenskych véd, angli¢tiny a nasledné
i k ptijimacim zkouskam na vysoké Skoly. Akademicti pracovnici MUP, zejména pak Katedry
politologie a anglofonnich studii a Katedry cizich jazykl MUP realizovali pfiblizné 30
prezenénich prednasek pro SS a gymnazia.

Na pripravé akci pro stfedni Skoly ale participovaly vSechny katedry MUP a aktivné se na nich
podilela vétsina akademickych pracovnik(. Cilem spoluprace mezi MUP a strednimi Skolami je
jejich hlubsi seznameni s univerzitou, jejimi studijnimi programy a rozsifeni nabidky pro
moznost vybéru vysokogkolského studia. Intenzivni spoluprace se SS zlepsila informovanost
o MUP mezi stfedoskolskymi studenty, rodicovskou i dalsi verejnosti. Nabizené a realizované
aktivity MUP byly hodnoceny velmi pozitivné.

MUP garantuje a koordinuje projekt fiktivnich firem MUP a Metropolitni univerzitni banky
(MUbanka) zaméreny na finan¢ni gramotnost, na rozvoj marketingovych dovednosti a na
poskytovani fiktivnich bankovnich sluzeb klientim z fad fiktivnich firem véetné digitalnich
forem. Projekt studentskeé fiktivni banky pod nazvem Metropolitni univerzitni banka vznikl v
lednu 2018 na pldé katedry mezinarodniho obchodu Metropolitni univerzity Praha jako
vysokoskolsky projekt na bazi realizace projektu fiktivnich firem, ktery ma v CR dlouholetou
tradici. Cilem je dovednostni a zazZitkovou formou budovat a rozvijet finan¢ni a podnikatelskou
gramotnost mladé generace, poskytnout zajemclim z fad studentll Metropolitni univerzity
Praha moZnost aktivné se podilet na realizaci tohoto projektu a na Sirokém spektru aktivit této
fiktivni banky, a ziskat tak celou fadou praktickych dovednosti a zkuSenosti. Tato koncepéné
a soustavné budovana podpora ekonomickeé a financ¢ni spolecenské odpovédnosti v ramci jak
vysokoskolského vzdélavani v ekonomickych programech MUP (MO, IB, CR, FM), tak v rdmci
partnerstvi MUP v projektu sité fiktivnich firem stfednich kol v CR naplfiuje principy posileni
propojeni praktickych ¢innosti s Cinnosti vzdélavaci a zaroven posileni vazeb mezi témito
¢innostmi.
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Projektova vyuka Metropolitni univerzitni banky je realizovana v rdémci jednosemestralniho
povinné volitelného celouniverzitniho kurzu Rizeni a sprava fiktivni banky. Posluchaci
Metropolitni univerzity Praha se stavaji bankovnimi specialisty a poskytovateli bankovnich
sluZzeb a bankovnich produktd, ktefi jsou v pfimém a opakovaném kontaktu s trhem fiktivnich
firem a pomoci praktickych nastrojl resi klicové financni procesy chodu fiktivni firmy, vytvareji
bankovni produkty, aktivné je poskytuji, zajistuji obchodni, marketingovou stranku celého
procesu. Stavaji se nositeli poznani v oblasti financnich tokl fiktivni firmy, kdy na bazi
vzajemné spoluprace a péce si osvojuji studenti fiktivnich firem ze S5, G a VOS kli¢ové
kompetence v ramci finan¢ni a podnikatelské gramotnosti. Do aktivit projektu Metropolitni
univerzitni banky patfi také poradani workshop(, veletrhd, soutézi pro studenty fiktivnich
firem, jejichz prostfednictvim je opét podporovano zazitkové budovani a osvojovani zasad
odpovédného rozhodovani o financnich zdrojich fiktivni firmy, miry vnimani rizika financovani
z cizich zdrojl i budovani Zddouciho a zodpovédného podnikatelského chovani.

Prostfednictvim osobnich setkani a prace na pracovisti Metropolitni univerzitni banky,
webové prezentace, socidlnich siti, e-mailové komunikace, platforem on-line vyuky (MS
Teams), veletrhl, workshopl, soutéZi, poskytuje projekt Siroké moZnosti praktického
vzdélavani v oblasti financi, bankovnictvi a podnikani na bazi simulovanych procesd. UCi
odpovédné rozhodovat a nakladat s firemnimi i osobnimi financemi. Vyuzivd bankovni
aplikace, emituje vlastni fiktivni penize, ma unikatni (simulované) bankovni doklady
odpovidajici realné praxi, na veletrzich zprostredkovava a zuctovava veletrini obchody,
poskytuje mozZnost simulace ¢erpani Uvérovych i investic¢nich produkt( aj.

Poslani celého projektu nejlépe vystihuje slogan studentské Metropolitni univerzitni banky:
POMAHAME POROZUMET PENEZUM.

MUBanka a nase univerzita usporadala soutéz o nejlepsi obchodni letdk 28. Mezinarodniho
veletrhu fiktivnich firem on-line Praha 22.-23. 3. 2023, které se zucastnily fiktivni firmy z
Ceska, Slovenska, Belgie, Bulharska, Italie, Francie, Rakouska, Rumunska a Lucemburska.
Soucasti veletriniho programu byly prednasky akademikd MUP v ¢estiné i angli¢ting, které
prispély k rozsifeni povédomi ucastnikl ve vybranych aktualnich ekonomickych tématech
vCetné digitalizace ekonomiky a umeélé inteligence. Nedilnou soucasti programu bylo také
vyhlageni vysledk(l tradi¢ni Ankety Metropolitni univerzity Praha a Ceské posty, s.p.
s podporou Centra fiktivnich firem p¥i NPI CR a Slovenského centra cviénych firem pii SIOV
Slovensko o nejlepsiho vyucujiciho fiktivni firmy roku 2022.

Tym MUBanky se vroce 2023 aktivné zucastnil celé rady studentskych veletrh(, at jiz
organizovanych prezencné ¢i on-line (napfiklad: 917. Regiondlni veletrh fiktivnich firem Praha
25. 1. 2023, 10. Veletrh fiktivnich firem Zatec 8. 2. 2022, 14. Tradi¢ni veletrh cviénych firem
Vranov nad Toplou Slovensko 15. 2. 2023, 29. Regionalni veletrh fiktivnich firem Pisek 7.—
8. 6. 2023, Mezinarodni veletrh fiktivnich firem Slovensko, Bratislava 28.-30. 11. 2023, 9.
Veletrh fiktivnich firem Ceské Budé&jovice 2.-3. 11. 2023), kde mimo jiné plsobi v roli
emitenta veletrzniho obéZiva a spravy béinych Uctd ucastnikd, porada soutéZ o nejlepsiho
obchodnika na zdkladé veletrznich obratld. Nastroje a produkty bankovni péce MUBanky
simuluji redlné bankovni prostfedi. Tim vyraznou mérou pfispivaji aktivity MUBanky
k budovani zadouci financni gramotnosti mladé generace. Tym MUBanky téz nataci zajimava
videa, napriklad rozhovory s bankéfi, které publikuje na svém facebooku.

Na 29. Regionalnim veletrhu fiktivnich firem v Pisku byl stanek MUBanky v centru pozornosti
navstévnik( v hlavnim veletrZznim séle. Veletrzni tym MUBanky pod vedenim Ing. Radka Maxy,

30



Ph.D., privezl zbrusu novy produkt, spofrici Ucet pro podnikatele, a tomu také odpovidala
koncepce stanku. Cislice reprezentovaly Urokové sazby tfi typ( spoficich uctd (Gold, Silver
Bronz). Novinkovy letdk véetné spofici kalkulacky byl pravé zaméren na spofici ucet. Tato
novinka zaujala navstévniky, ale i porotu, ktera hodnotila nas stanek jako témér profesionalni.
V ramci slavnostniho zakonéeni obdriel tym MUBanky CENU NAVSTEVNIKA 29. Veletrhu
fiktivnich firem Pisek 2023 za nejatraktivnéjsi nabidku a stdnek v ocich navstévnikd veletrhu.

Jiz tradi¢né v prosincovém terminu roku 2023 usporadaly Metropolitni univerzita Praha,
katedra mezindrodniho obchodu a Metropolitni univerzitni banka 5. MUB-LINE veletrh
fiktivnich firem 2023, ktery se uskutecnil ve dvou castech, prvni dvoudenni on-line na
platformé MS TEAMS (23.-24. 11. 2023), druha finalova prezencni v prostorach MUP (8. 12.
2023). Veletrhu se zG¢astnilo 71 studentskych fiktivnich firem z Ceska a Slovenska ze 40 SOS,
finalové prezencni ¢asti 30 nejlepsich studentskych firem. Tento veletrh se stal nejvétsi cesko-
slovenskou akci pro rozvoj podnikatelské gramotnosti stredoskolakd v roce 2023. Tematicky
byl veletrh zaméreny na IFNLUENCER MARKETING a jeho vyznam a klicovou roli pro
podnikatelsky Uspéch za Ucasti Spickovych expertd MUP, ale i zastupcl podnikové praxe.
Vyznam a dleZitost této akce podtrhla také Gcéast vedeni Centra fiktivnich firem CR pii NPI CR
a Slovenského centra cvicnych firem pfi SIOV Slovensko, ale také nadnarodni centraly PEN
Worldwide, ktera sdruzuje 42 zemi po celém svété, které se aktivné vénuji projektu budovani
podnikatelské gramotnosti prostfednictvim fiktivnich firem. Soucdsti veletrhu byly veletrzni
soutéze, ale i doprovodny vzdéldvaci program (aktudlni pfednasky a semindare akademiku
MUP) a zédZitkovy program (napf. veletrzni plavba lodi po Vitavé), coZ pfispélo k vzajemnému
poznani sttedokolské obce napfi¢ regiony CR a Slovenska. Lze tedy konstatovat, Ze MUP se
dlouhodobé a intenzivné vénuje pripravé a realizaci dovednostnich vzdélavacich programi
v oblasti posileni ekonomické, podnikatelské, v oblasti posileni ekonomické, podnikatelské
a finan¢ni gramotnosti zakt stfednich skol.
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6 Zameéstnanci

a) Kariérni_fad pro akademické pracovniky, motivaéni nastroje pro odménovani
zaméstnancl a zdvislosti na dosazenych vysledcich

Kariérni fad MUP je stanoven Rozhodnutim rektora ¢. 4/2019 a je zaloZen na téchto zakladnich
principech:

e Do pozice akademického pracovnika v pracovnim pomeéru jsou prednostné pfijimani
uchazedi s akademickym titulem Ph.D. nebo jeho ekvivalentem (CSc., Th.D. apod.).

e Rad stanovuje Ihty, v nichZ nové prijaty akademicky pracovnik bez titulu Ph.D. musi
zahdjit a ukoncit doktorské studium; obdobné jsou lhity stanoveny pro ziskani
habilitaci.

e Akademicti pracovnici MUP maji za povinnost soustavné pracovat na svém odborném
rastu, coz predpokladd zvysovani odborné kvalifikace, intenzivni vyzkumnou,
publikacni ¢i jinou tviréi nebo uméleckou a pedagogickou cinnost i udrzbu a rozvoj
mezinarodni spoluprace.

e Kazdy akademicky pracovnik ma v informaci o obsahu pracovniho poméru stanoven
svUj osobni kariérni plan. Jeho plnéni je vyhodnocovano vedenim MUP jednou za tfi
roky.

MUP poskytuje akademickym pracovnikim podminky pro jejich profesni rozvoj a zvySovani
odborné kvalifikace, které umoznuji jejich kariérni rist, a to zejména vytvarenim zazemi pro
tvaréi praci vyvaZzenosti badatelské a pedagogické prace; systematickym informovanim
o podminkach pro zapojeni do externich grantli a moznostech zahranicnich stazi; flexibilitou
v pracovnich povinnostech a/nebo umoinénim vyjezdu na zahrani¢ni odborné staze
predevsim pracovniklm pripravujicim se k podani navrhu na zahajeni habilitacniho fizeni nebo
fizeni ke jmenovani profesorem MUP; flexibilitou v pracovnich povinnostech akademickych
pracovniku, ktefi se vraceji z materské nebo rodicovské dovolené, ¢i takovych akademickych
pracovniku, u kterych dochazi ke zpomaleni kariérniho ristu v disledku zdravotnich probléma
Ci péce o nejblizsi rodinné prislusniky, kterd jim umozni spravné zapojeni do pedagogické
a badatelské prace; flexibilitou v pracovnich povinnostech u téch akademickych pracovnikd,
ktefi zaroven vykondvaji naroc¢né tidici funkce v akademické oblasti (zejm. rektor, prorektofi);
odpovidajici Upravou pracovnich podminek pro akademické pracovniky s pripadnymi rdznymi
druhy zdravotniho postizeni.

Univerzita ma vybudovany systém internich predpist a postuptl, které upravuji podminky
a motivace pro zvySovani odborné kvalifikace, a systém odmén za Uspésné podani grantovych
projektl a dalich védeckovyzkumnych aktivit.

b)  Zajistovani rozvoje pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikt

V roce 2023 pokrac¢ovala Metropolitni univerzita v realizaci pravidelnych vzdélavacich kurz(
pro své akademické pracovniky. V téchto seminarich se vénovala predevsim vyuzivani umélé
inteligence ve vyuce. Vtomto smyslu také MUP pftijala Prohlaseni k nastrojim umélé
inteligence, jeZz je umisténo na webovych strankach: https://www.mup.cz/veda/mup-a-
umela-inteligence/.
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Metropolitni univerzita Praha se zaroven pfipravuje na spusténi komplexniho systému
podpory pedagogickych pracovnikli ve zdokonalovani jejich pedagogickych a didaktickych
dovednosti.
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7 Internacionalizace

a) Zplsob podpory Ucasti studentl na zahrani¢nich mobilitnich programech, zejména
s ohledem na nastaveni studijnich pldnd a moZnost uzndni udélenych kreditd
a absolvovanych predmétud v zahranici

Metropolitni univerzita Praha v roce 2023 vyslala celkem 133 svych student( na studijni pobyt
nebo praktickou staz do zahranici, dale bylo realizovano 14 absolventskych stazi. U
absolventskych stazi se jedna o vyznamny narust oproti minulému roku. MUP ma uzaviené
partnerské smlouvy v ramci programu Erasmus+ s vice nez 140 evropskymi univerzitami a s
vice nez 80 partnerskymi univerzitami mimo Evropu. Studentdim je rovnéz nabizena moznost
studia v Double Degree programech ve spolupraci s Univerzitou Pavla Jozefa Saférika
v Kosicich, Univerzitou Mateja Bela v Banské Bystrici, SRH Hochschule Berlin, University of
Trento a indickou Manipal University.

Uchazedi o studijni pobyt Ci praktickou staz prochazeji vybérovym fizenim, které organizuje
Zahrani¢ni oddéleni ve spolupraci s Katedrou cizich jazykd. Je ovérena jazykova uroven
studentd, kterd musi byt minimalné na Urovni B2 v daném jazyce. Dale se zohlednuji kritéria
jako motivacni dopis, predchozi studijni vysledky, uc¢ast v MUP Buddy Teamu, prednost maji
také studenti, ktefi se o pobyt v zahranici uchazeji poprvé.

Studentlm se studijni vysledky ze zahrani¢nich pobyt( plné uznavaji v ramci studia na MUP
bez nutnosti prodlouzeni doby studia. Studium na partnerské zahrani¢ni univerzité musi byt
relevantni studovanému programu na MUP. V ptipadé praktickych stazi je po absolvovani
studentovi uznan jeden z povinné-volitelnych pfedmétld za semestr, ve kterém se stdz
uskutecnila. VSem ucastnikiim stdzi MUP vystavuje oficiadlni certifikat o absolvovani staze.

Zahrani¢ni oddéleni MUP za ucelem dostatecné ucasti studentd na mobilitach organizuje
kazdorocné nékolik akci pro studenty zamérené zejména na propagaci programu Erasmus+
(2krat rocné Erasmus Day, Informacni semindr o praktickych stazZich, prezentace na zapisech,
vstupy do hodin 1. ro¢nik(, webinare, ¢lanky od studentl na iMUP.cz, pfispévky na socialnich
sitich, zapojeni se do oficidlnich celoevropskych Erasmus days). Nové jsme se zaméfili na
informovani o moznostech financovani pobytud i v rdmci mimoevropské spoluprace a dale na
kratkodobé studijni mobility v rdmci Blended Intensive Programme (BIP), oboji realizované
pod programem Erasmus+.

b) Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych a neakademickych pracovniku

V roce 2023 vyjelo na zahrani¢ni mobilitu Erasmus+ v délce min. 5 pracovnich dni celkem 28
akademickych a 10 administrativnich pracovnikd, prevainé se jednalo o formu skoleni,
stinovani kolegy, jazykového kurzu a dale se realizovalo nékolik vyukovych pobytl. Zde je
potieba doplnit, Ze se uskutecnilo jesté pres 20 dalSich mobilit, jejichZ pracovni program byl 2
az 4 pracovni dny.

Zajem je rovnéz ze strany partnerskych univerzit o navstévu MUP, bylo pfijato 17 akademikd
na kratkodobou mobilitu (v délce min. 5 pracovnich dni) a dalSich 8 navstév bylo uskutec¢néno
ze strany pracovnikll z knihovny nebo oddéleni zahranicni, studijni, ekonomické ¢i personalni
agendy. Mimo tento pocet bylo nékolik kolegli navic pfijato na 1 az 4denni navstévu MUP.

Zahranicni oddéleni MUP velmi podporuje vyjezdy vsech pracovnikd, ucastni se pravidelné
zasedani kateder, vyhlasuje vyzvy na Erasmus mobility for Teaching / Training minimalné 2krat
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rocné. Nové je umoznéno financovani mobilit akademik( i vramci aktivity Erasmus+
Mezindrodni mobility do mimoevropskych zemi, kazdy semestr je mozné financné podpofit az
5 akademik( na pobyty v délce jednoho az dvou tydn(.

c) Zajisténi integrace zahranicnich ¢lent akademické obce do Zivota MUP

Metropolitni univerzita Praha je od svého vzniku aktivné zapojena do mezindrodniho
univerzitniho prostfedi ve vSech oblastech své ¢innosti. Mezindrodni charakter univerzity,
zaloZeny primdrné na existenci kliCovych studijnich programu nabizenych v anglickém jazyce
a systematickém vyhledavani akademickych pracovnikd v mezinarodnim prostiedi, ktefi
zajistuji vyuku (nejen) vtéchto studijnich programech, je posilovan velmi intenzivnim
vyuzivanim ndstroji vzajemné vymény studentd i akademickych pracovnik s partnerskymi
univerzitami v zahranici. Také vnitini prostfedi Skoly je dlouhodobé budovano jako bilingvni,
kdy vedle narodniho jazyka predstavuje anglictina plné vyuzivany a obecné sdileny
komunikacéni nastroj.

V akademické i administrativni oblasti funguje MUP jako plné internacionalni univerzita, kdy
je angli¢tina chdpana jako druhy jazyk béZné komunikace vedle ¢estiny/slovenstiny. MUP také
pordada akce mezinarodniho charakteru, které slouzi jako platforma pro setkavani a vyménu
zkusSenosti se zahrani¢nimi partnery.

Akademicti pracovnici plvodem z jinych zemi tvofi vyznamnou skupinu zaméstnancti MUP
s tendenci narlstu. Kromé stalych zaméstnancl—cizincl univerzita spolupracuje s hostujicimi
pedagogy, ktefi pfijizdéji pouze na urcitou dobu. Ti jsou plné zapojovani do bézné cinnosti
kateder. Podobné jsou zapojovani i pedagogové, ktefi prijizdéji v ramci mobilit programu
Erasmus. Pro zahrani¢ni pedagogy i studenty nabizime jazykové kurzy cestiny.

Studenti prijizdéjici na vyménné programy jsou plné integrovani do kolektivu ostatnich
studentd MUP. Radni i vyménni zahrani¢ni studenti jsou zapojeni do Zivota $koly v ramci vyuky
a také do kulturnich, spolecenskych a sportovnich aktivit poradanych MUP. Zahranic¢ni
oddéleni k tomuto Ucelu organizuje a podporuje i finan¢né tzv. MUP Buddy Team slozeny z fad
dobrovolnikl/studenttd MUP.

d) Integrace a zkuSenost s virtualnimi a kombinovanymi mobilitami student( a pracovnik(

V roce 2023 MUP v roli organizatora realizovala 2 Erasmus+ Blended Intensive Programme
(BIP) pro zahranicni studenty z naSich partnerskych univerzit. Prvni BIP zaméreny na Tourism
in Practice se uskutecnil v ¢ervenci 2023 za Ucasti studentl z Portugalska a Bulharska. Druhy
program probéhl v zari na téma War in Ukraine and Its Implications, cilovou skupinou byli
studenti z Finska, Estonska, Polska a Slovenska. Oba programy kromé fyzické ¢asti zahrnovaly
povinné on-line setkani a webinare. Obé akce probéhly nad ocekavani dobre a v dalSich letech
bychom po této dobré zkuSenosti usporadali dalsi.

Ddle byla realizovana tcast 10 studentd MUP na on-line jazykovém kurzu korejského jazyka
a kultury pofddaném partnerskou univerzitou Kangwon National University.
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e)  Vyznamné aktivity posilujici internacionalizaci ¢innosti MUP, zapojeni do mezinarodnich
konsorcii a projektl

Kromé studentskych a zaméstnaneckych mobilit, které se realizuji pod hlavickou programu
Erasmus+ KA103/KA131, Zahrani¢ni oddéleni MUP koordinovalo jesté projekt Erasmus+
Mezindrodni kreditové mobility KA107 s 2 partnerskymi univerzitami v Maroku, v roce 2023
se uskutecnila prevazna ¢ast projektovych aktivit, které podpofily intenzivni meziuniverzitni
spolupraci s Hassan Il University of Casablanca a Mohammed VI Polytechnic University.

MUP je ¢lenem konsorcia EDUCA International, které sdruZuje ¢eské vysoké skoly, pravidelné
se UcCastni informacnich setkani, vramci kterych MUP ziskdva aktudlni informace
0 moznostech stazi a pripadné dalsi spoluprace pravé v projektech Erasmus+ Mezinarodni
kreditové mobility, nyni pod ozna¢enim KA171.
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Ve

8 Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvirci ¢Cinnost (ve
smyslu § 1 zakona ¢. 111/1998 Sbh.)

a)  Opatieni pro posileni propojeni tvirci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Vyzkumnd, védeckd a dalsi tvarcéi cinnost se na MUP rozviji v primé koordinaci
s akreditovanymi studijnimi programy, coZ se projevuje poctem grantl externich
poskytovatelQ, grantl internich (viz nize), poradanim akci (konference, seminare, workshopy,
kulaté stoly, hostovské prednasky atd.), aktivni Ucasti nasich vyucujicich na konferencich doma
i v zahranici a rozvijejici se publikacni a dalsi tvlrci ¢innosti. Vzhledem k pandemické situaci
byla vétsSina akci realizovana hybridni formou. Védecka ¢innost se rozviji pfedevsim v ramci
védecko-vyzkumnych zamérQ (viz nize) a vyzkumnych center. Klicovou roli pfi propojovani
tvlrci a vzdéldvaci Cinnosti sehrdvaji garanti studijnich program(l a predsedové oborovych rad
doktorskych studijnich program(, ktefi systematicky pecuji o zapojovani nejlepsich studentl
do vyzkumnych aktivit primarné v ramci Interniho grantového systému (IGS) — viz nize.
Soucasné je vramci programl a univerzity jako celku vytvofen mechanismus slouZici
k provdzani vyuky s vyuZitim nejnovéjSich odbornych materialG vzniklych védeckou praci
akademickych pracovnikd MUP.

b) Zapojeni student( bakalarskych a magisterskych, resp. navazujicich magisterskych
studijnich programu do tvardi ¢innosti na vysoké skole

Studenti bakalarskych programu se do tvarci Cinnosti zapojuji zejména v ramci oboru Medialni
studia, kde je vytvofen dostatecny prostor pro realizaci jejich projektd vramci plnéni
studijnich povinnosti. U ostatnich bakalarskych programu je zapojeni bakalaiskych student(
do tvurci ¢innosti spiSe vyjimecné. Naopak studenti navazujicich magisterskych a doktorskych
program jsou do tv{rci ¢innosti zapojovani systematicky. Klicovym nastrojem je zde podpora
projektll spole¢ného vyzkumu studentl a akademickych pracovnik(i v rdmci Interniho
grantového systému MUP. Ten byl zfizen za Ucelem podpory vyzkumnych projekt(, které
propojuji védeckou a védecko-pedagogickou cCinnost ajsou cilené do oblasti studentské
vyzkumné a publikac¢ni ¢innosti a mezinarodni védecké spoluprace. V ramci své ¢innosti rektor
MUP kazdorocné vyhlasuje interni studentskou grantovou soutéz pro studenty magisterského
studia, doktorandy a akademické pracovniky MUP. Hlavnimi tesSiteli mohou byt doktorandi
v prezencni i kombinované formé studia nebo akademicti pracovnici MUP, v feSitelskych
tymech pak mohou byt zapojeni studenti magisterského studia, doktorandi, akademicti
pracovnici MUP. Je-li fesitelem doktorand, ¢lenem tymu musi byt jeho skolitel. Pocet student(
doktorskych nebo magisterskych studijnich program( vidy musi byt vyssi nebo roven poctu
ostatnich clenl resitelského tymu. V roce 2023 bylo interni grantovou soutézZi podporovano
21 projekttd (akademicky rok 2022/2023 a akademicky rok 2023/2024) a podpora na Specificky
VS vyzkum byla ¢erpana v celkové vysi 2 152 131,03 K&. V roce 2023 vznikl v ramci IGS 1 ¢lanek
indexované ve Web of Science, 2 ¢lanky indexované v databazi Scopus, 4 recenzované ¢lanky
v ostatnich ¢asopisech a 2 pfispévky ve sborniku.
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c)  Vysoka skola uvede, jaké ucelové financni prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace byly
ziskany v roce 2023 celkem, a z toho specifikuje, kolik z nich bylo vynaloZeno pfi reseni
grant( a projektd primo vlastni vysokou Skolou, resp. kolik z nich vysoka Skola vydala
spoluresitelidm a dodavatelim

Kli¢ovym nastrojem pro fedeni internich projektd je dotace MSMT na Dlouhodoby koncepéni
rozvoj vyzkumné organizace. V roce 2023 MUP obdrzela institucionalni podporu v celkové vysi
16 313 308 K. Z prostiedkl DKRVO byly vroce 2023 podporovany pokracujici projekty
védeckovyzkumnych zamérU a také ¢innosti Centra védy, vyzkumu a akreditaci jako klicové
administrativni infrastruktury. Dotace VVZ je také vyuZivana pro podporu postdoktorskych
pozic (vroce 2023 2 pozice). Z projektli VVZ je tieba specificky zminit Centrum bezpecnostnich
studii (C4SS), jez je zfizeno jako centrum excelence a jehoz Cinnost je podporovana témér
jednou tretinou této dotace. C4SS je mezikatedrovym vyzkumnym centrem, na jehoz ¢innosti
se podileji odbornici zabyvajici se bezpecnosti a jejim vyzkumem; do Cinnosti Centra jsou
systematicky zapojeni také studenti doktorského programu Mezindrodni vztahy a evropska
studia, resp. International Relations and European Studies. Celkem bylo v roce 2023 feSeno 19
projektd v rdmci 4 integrovanych zaméra. Pfehled témat a hlavnich fesiteli integrovanych
védeckovyzkumnych zamérd a prostredkl uréenych na jejich feSeni predstavujeme
v nasleduijici tabulce.

Seznam védeckovyzkumnych zamérti MUP fesenych v roce 2023 a hrazenych
z institucionalni podpory na dlouhodoby koncepcni rozvoj vyzkumné organizace

Hlavni fesitel(ka) Nazev védeckovyzkumného zaméru

prof. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D. Politologie, medialni a anglofonni studia

JUDr. Radka MacGregor Pelikdnova, Ph.D., | Ekonomicka studia, mezinarodni obchod a

LL.M., MBA finan¢ni management
Mgr. et Mgr. Lukas Tichy, Ph.D. Mezindrodni vztahy a teritorialni studia
prof. Mgr. Oldfich Bure$, M.A., Ph.D. Centrum bezpecnostnich studii (C4SS)

Vedle podpory na rozvoj vyzkumné organizace MUP pfirozené usiluje o ziskavani a vyuziti
externich prostfedk( urfenych na vyzkumné, resp. tvaréi aktivity, a to jak ze schémat
narodnich (zejména GACR a TACR), tak mezinarodnich (zejména Horizon Europe). V roce 2023
se jednalo o nasledujici projekty:

Granty feSené s podporou Grantové agentury Ceské republiky

Resitel Nazev projektu Reg. Cislo Prostfedky na
rok 2023 (v K¢)

doc. Mats Rickard Braun, | Integrace v Euroasijské ekonomické unii | 21-14665S | 1 059 000
Ph.D. optikou post-funkcionalismu
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doc. Mgr. Michal Kolmas, | Under Pressure: krize, emoce a politické | 22-00800S | 782 000
Ph.D. transformace kolem zmény klimatu
prof. Jakub Macha, Ph.D. | Ornament: estetika, politika a 23-06827S | 1101000
metafyzika opakovani
Grant feeny s podporou Technologické agentury CR:
Resitel Nazev projektu Reg. Cislo Prostiedky na
rok 2023 (v Kc)
Ing. Lea Melnikovova, Analyza exportnich a investi¢nich TITSMPO939 | 280 644
Ph.D. prilezitosti Ceské republiky ve Stiedni
Asii v kontextu ménicich se tranzitnich
a infrastrukturnich podminek regionu
Granty feSené s podporou Fondi EHP a Norska 2014-2021:
Resitel Nazev projektu Reg. Cislo Prostiedky na
rok 2023 (v Kc)
prof. doc. JUDr. Karel | ,The Portait of a Judge”—a 2018-1-0662 | 2 021 000
Klima, CSc., Dr. hab. multidimensional model of
competencies to be measured during
the procedures of selection, evaluation
and promotion of judges
doc. Ing. Josef Abrham, | New courses focused on Overtourism EHP-CZ-ICP- | 89940
Ph.D. and Accessible tourism at MUP 2-012
doc. Mats Rickard Braun, | Czech-Norwegian Initiative for EHP-BFNU- 176 580
Ph.D. Coherent European Diplomacy in Times | OVNKM-4-
of War and Energy Crisis’ 085-2022
Granty feSené s podporou Evropské unie:
Resitel Nazev projektu Reg. Cislo Prostiredky na
rok 2023 (v K¢)
prof. PhDr. Ladislav Trust in European Democracies 101095237 1175000
Cabada, Ph.D. (TRUEDEM)
prof. PhDr. Ladislav MELIA Observatory - Media Literacy DTP657 972 430
Cabada, Ph.D. Observatory for Active Citizenship and
) Interreg
Sustainable Democracy
Danube
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prof. Mgr. Oldfich Bures, | EU Counter-Terrorism (EUCTER) 620541-EPP- | 70 000

M.A., Ph.D. 1-2020-1-
UK-EPPJMO-
NETWORK
doc. Mats Rickard Braun, | Jean Monnet Chair - Teaching 101085454 335 000
Ph.D. Sustainability and Europe in the World
JUDr. Radka MacGregor | Enhancing proficiency of insolvency 101046643 623 480

practitioners in applying EU law and
fostering trust and understanding of
M.B.A. European judicial culture via
participatory training approach and
blended learning (InsolEuPro)“

Pelikanova, Ph.D., LL.M.,

Ostatni grantové projekty v roce 2023:

Resitel za MUP Nazev a Cislo projektu Poskytovatel

prof. PhDr. Ladislav College of Visegrad+ Mezindrodni Visegradsky fond
Cabada, Ph.D.

doc. PaedDr. Milan Analysis & modelling the impact of Mezindrodni Visegradsky fond
Vosta, Ph.D., Mgr. bioenergy transition for security &

Michal Vit, Ph.D. sustainability

orof. Mgr. Oldfich Glc(;bsal|zat.|;3n,GIIII_|I(_:r|;;I'rade, Sustainability SQST (Eurodp_?anhCoTperatlon in
Bure, Ph.D., M.A. and Security ( ) cience and Technology)

d)  Vysoka Skola stru¢né charakterizuje, jakym zplsobem podporuje studenty doktorskych
studijnich programu a pracovniky na tzv. post-doktorandskych pozicich (tj. pfiblizné do
5 let od absolvovani doktorského studijniho programu)

Studenti prezencni formy doktorského studia ziskavaji stipendium, financované z Interniho
grantového systému MUP, z néhoz je podporovan jejich vyzkum, a to vcetné podpory
vyzkumnych i konferencnich cest, publikacni ¢innosti atd. Vyse stipendia byla v roce 2023
zvysena na 15.000 K¢/mésicné. Doktorsti studenti jsou rovnéz plné zapojeni do programu
Erasmus+ pro vyménu studentd mezi univerzitami a staty. Doktorsti studenti jsou také
integrovani do Zadosti a reSeni externich grant(i kdykoliv je to mozné. Vzhledem k poctu
doktorandek, doktorandd, postdoktorand( a postdoktorandek na MUP je jim vénovana
maximalni individualizovana podpora pracovnikll Centra védy, vyzkumu a akreditaci, a to ve
vsech oblastech tvirci ¢innosti. MUP plné podporuje u doktorandt/doktorandek i vyzkumnikt
a vyzkumnic na postdoc pozicich sladovani studijniho/pracovniho a osobniho Zivota. Kariérni
prestavky z divodu rodicovstvi jsou zohlednény v pravidlech hodnoceni (rocniho, triletého
a pétiletého) pracovnikd a pracovnic.
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e)  Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym zplsobem probihd spoluprace s aplikacni
sférou na tvorbé a prenosu inovaci a jejich komercializace

Netyka se MUP.

f) Vysoka sSkola na prikladech z praxe uvede, jakymi zpUsoby podporuje horizontalni (tj.
mezisektorovou) mobilitu studentd a akademickych pracovnikl a jejich vzdélavani
smérujici k rozvoji kompetenci pro inovacni podnikani

MUP od pocatku budovala své studijni obory, resp. programy na tzv. bolonském principu.
Mezisektorova prostupnost tak byla pro studenty zajisténa moznosti prechodu mezi riznymi
studijnimi obory a programy, resp. moznosti navazat na nizsi formu studia v jednom oboru
studiem navazujici formy studia jiného oboru ¢i programu. Vedle toho MUP v podobé povinné
volitelnych predmétl umoznuje vétsiné studentd vhled do jinych oblasti. Studijni programy
MUP jsou sestavovany s ohledem na dynamiku soudobé informacni spole¢nosti a potrebu
celozivotniho vzdélavani. Studenti absolvuji jak predméty ,cisté” oborové, tak i celou rfadu
predmétd se SirSim presahem, které umozZnuji rozvoj mékkych kompetenci. Vyznamnym
impulzem k mobilité je i podpora praxi jak béhem studia, tak i v ramci programu Erasmus+ pro
absolventy studia.
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9 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

Vyznamné udalosti a skuteénosti tykajici se zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych
cinnosti v roce 2023

MUP v roce 2023 pokracovala v procesu k ziskani certifikace ze strany Evropské komise
v podobé Ocenéni excelence lidskych zdroji ve vyzkumu (HR Excellence in Research Award).
V srpnu 2023 byla MUP ze strany Evropské komise vyzvana k doplnéni a zpresnéni nékterych
dimenzi a materialll, proces tedy bude pokracovat i v dalSich mésicich. K odevzdani novych
doplnénych podkladi byla MUP poskytnuta lh(ta 12 mésicu.

Vedeni MUP vroce 2023 provedlo kazdoro¢ni hodnoceni akademickych cinnosti, které
zahrnuje hodnoceni pedagogické ¢innosti, védeckovyzkumnych Cinnosti a dalSich odbornych
aktivit akademickych pracovnik(; vystupem hodnoceni bylo pfijeti opatfeni na urovni
jednotlivych akademickych pracovnikd.

Stejné tak byl inovovan dotaznik, ktery MUP pouziva v pravidelném studentském hodnoceni
kvality vyuky a sluZzeb univerzity po kazdém semestru. Studenti byli nové dotazovani
predevsim na reflexi efektivity online nastroji vyuky. Svysledky studentské ankety byli
seznameni vsichni vedouci kateder na zasedani kolegia rektora a nasledné s detailnimi
hodnocenimi byli seznameni individualné jednotlivi vyucujici.

V roce 2023 se na dvou radnych jednanich sesla také Mezinarodni rada MUP, ktera plsobi
v tomto sloZeni:

prof. Alenka Krasovec Univerzita v Lublani politologie
prof. Arthur Gruszczak Jagellonska Univerzita v mezinarodni bezpecnost,
Krakové mezinarodni vztahy
prof. Christina Holz-Bacha | Erlagensko-norimberska medidlni studia, politicka
univerzita komunikace
prof. Epp Lauk University of Jyvaskyla medidlni studia, Zurnalistika
prof. Christian Kaunert University of South Wales mezinarodni vztahy,
Evropska studia
prof. Elke Krahman Christian-Albrechts- mezinarodni bezpecnost,
Universitat zu Kiel mezinarodni vztahy
prof. Bert Eichhorn SRH Hochschule Berlin mezinarodni management,
podnikani

Dne 22. Unora 2023 byla na online setkani Mezinarodni rady MUP prezentovana a diskutovana
Zprdava o vnitfnim hodnoceni vzdéldvaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti MUP za rok 2022
a moznosti posileni excelence vyzkumu na MUP. Na prezen¢nim jednani ve dnech 25.-27.
kvétna 2023 byli clenové Mezindrodni rady seznameni s pfipravou podklad( k zisku HR Award
in Research, aktivitami CVVA k posileni excelence, podporou internacionalizace a klicovymi
vyzkumnymi projekty. Ke véem bod({im, a déle k tématu open science a data managementu
poskytnuli ¢lenové Rady univerzité cenné zkuSenosti z vlastni praxe.
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10 Narodni a mezinarodni excelence vysoké skoly

Vysoka skola zhodnoti své postaveni a vyznamné Uspéchy v daném roce v ndsledujicich
oblastech:

a) mezinarodni_a vyznamna narodni vyzkumnd, vyvojova a tvuarci Cinnost, integrace
vyzkumné infrastruktury do mezindrodnich siti a zapojeni vysoké Skoly do profesnich Ci
uméleckych siti

Vyzkumn3, vyvojova a tvirci ¢innost akademickych pracovnikll Metropolitni univerzity Praha
vykazovala v roce 2023 vysoce kvalitni publikacni vystupy. Jejich prehled je uveden v Hlavni
Casti této zpravy. Vramci Interniho grantového systému tesili akademicti pracovnici MUP
spolu se studenty magisterskych a doktorskych studijnich programd celkem 19 projektd
v ramci 4 integrovanych zamér(. Dale pokracovali akademicti pracovnici jednotlivych kateder
na resSeni externich grantovych projektl. Mezi nimi byly tfi granty s podporou Grantové
agentury CR, jeden grant s podporou Technické agentury CR, tfi granty financované fondy EHP
a Norska, pét grantl financovanych Evropskou unii, 2 granty podporené Mezinarodnim
Visegradskym fondem a jeden grant financovany European Cooperation in Science and
Technology.

b) narodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly

V roce 2023 ziskala MUP dvé prestizni ocenéni:

e dne 17. kvétna 2023 ziskal zaméstnanec MUP lifi Vlk cenu ,Zdravotné postizeny
zaméstnanec roku 2022“ od Nadacniho fondu pro podporu zaméstnavani osob se
zdravotnim postiZzenim;

e dne 29. kvétna 2023 ziskala MUP ocenéni — 10. misto za spolecensky odpovédné
chovani firmy v oblasti zaméstnavani osob se znevyhodnénim MUP v soutézi Stejna
Sance — Rytmus —zaméstnavatel roku 2023, poradané spolecnosti Rytmus.

c) mezindrodni hodnoceni vysoké Skoly nebo jeji soucasti, véetné zahranicnich akreditaci

Vyjma hodnoceni Mezinarodnim evalua¢nim panelem MUP v ramci Hodnoceni vyzkumnych
organizaci se MUP netyka.
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11 Treti role vysoké Skoly

a)  Vysoka Skola zhodnoti své plsobeni v oblasti prenosu poznatkd do praxe (napf. centra
pro prenos poznatk( a technologii, inkubdtory, spin-off)

Metropolitni univerzita Praha v roce 2023 pokracovala v feSeni grantu Technologické agentury
CR s ndzvem ,Analyza exportnich a investicnich pfileZitosti Ceské republiky ve Stfedni Asii v
kontextu ménicich se tranzitnich a infrastrukturnich podminek regionu.”

b)  Vysoka sSkola charakterizuje svoje plUsobeni v regionu (nejen v regionu svého sidla, ale
i pfipadnych dalSich). Uvede, jakym zplsobem probihd spoluprace s regionalnimi
samospravami a vyznamnymi institucemi v regionu (napr. na pripravé strategii a plant
rozvoje regionu, feSeni environmentalnich a socialnich problému)

Metropolitni univerzita Praha vroce 2023 zintenzivnila zejména spolupraci se strednimi
Skolami v Praze a Stredoceském kraji.

Metropolitni univerzita Praha spolupracuje v misté svého plsobeni s fadou instituci verejné
spravy a samospravy, predevsim s Magistratem Hlavniho mésta Prahy a s méstskymi Urady
méstskych ¢asti Praha 10 a Praha 9.

c)  Vysoka Skola charakterizuje své nadregionalni plisobeni a vyznam

Metropolitni univerzita Praha pattila i vroce 2023 ke klicovym akademickym pracovistim
v oblasti spolecenskych, pravnich a ekonomickych véd v ramci Ceské republiky. Uskutecnila
fadu prinosnych védeckych konferenci, seminart a workshopl s mezinarodni Gc¢asti. Studenti
i akademicti pracovnici univerzity se hojné ucastnili vyjezdU na zahraniéni studijni a pracovni
staze i predndaskové a vyzkumné pobyty v ramci programu Erasmus+, ¢i financné podporenych
u jinych zdroji na podporu védy a vyzkumu. Univerzitu také vrdmci studijnich pobytu
navstivily desitky student(l z partnerskych univerzit z Evropy i mimo ni. Jeden akademicky
pracovnik uspésné absolvoval jmenovaci fizeni profesorem, dalsi tfi akademicti pracovnici
MUP uspésné obhdjili habilitacni prace a ziskali titul docent. Univerzita dale Uspésné
prochdzela reakreditacemi stavajicich studijnich program(. MUP si udrZela vysoky pocet
pfijimanych studentd, a pfedevéim obhajila pozici nejkvalitn&j$i soukromé univerzity v Ceské
republice. | nadale se dafilo rozvijet nejvétsi védeckou a vyzkumnou dcinnost ze vsech
soukromych vysokych $kol v CR. Akademiéti pracovnici MUP jsou pravidelnymi komentatory
a analytiky problém( domadci i zahranicni politiky, ekonomiky ¢i kultury v celostatnich
tisténych a elektronickych médiich.
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12 Cinnost MUP v souvislosti s dopady valeéného stavu na
Ukrajiné

V roce 2023 MUP pokracovala ve standardnich opatrfenich na podporu integrace studentt
z valkou zasaZzené Ukrajiny. V pribéhu roku zrealizovala Katedra cizich jazykd MUP nékolik
kurzd ¢eského jazyka pro Ukrajince.

Také vroce 2023 zaznamenala MUP v duasledku ruské agrese na Ukrajinu a naslednych
odvetnych opatieni Ceské republiky v obéantm Ruska ¢asteény Ubytek studentl z Ruska,
ktefi nemohli pfijet studovat do Prahy kv(li nemoznosti ziskat vstupni viza do CR.

Také vroce 2023 nabidla univerzita studentdm z Ukrajiny mozZnost odloZeni ¢i rozloZeni
splatek skolného.

MUP nezaznamenala v roce 2023 Zadné projevy diskriminace student(l z Ruska a Ukrajiny, ani
zadné konflikty mezi nimi.

Také v roce 2023 MUP uskutecnila nékolik diskusnich panell ¢i workshopU na téma valky na
Ukrajiné, vale¢nych konfliktd a mezinarodni bezpecnosti. Akademicti pracovnici MUP byli také
po cely rok 2023 ¢astymi komentatory déni na Ukrajiné v ¢eskych i zahrani¢nich médiich.
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13 Podpora well-beingu v akademickém prostredi: genderova
rovnost a bezpecné prostredi

a) Problematika sexualniho a genderové podminéného obtézovani

Metropolitni univerzita Praha svou personalni politikou vici zaméstnancdm plné respektuje
adisledné zajistuje rovnost pohlavi vsouladu sklicovymi domacimi, evropskymi
i celosvétovymi pravidly, vztahujicimi se k této otazce, predevsim se znénim Evropské charty
pro vyzkumné pracovniky, Etického kodexu pro nabor a vybér vyzkumnikl a akademickych
pracovnikl a také Strategie genderové rovnosti Evropské komise. Univerzita plné umoznuje
svym zaméstnancim sladit rodinny a profesni Zivot (napf. formou zkraceného pracovniho
Uvazku, moznosti prace z domova Ci flexibilni pracovni dobou), respektuje prava a pozici
zaméstnancl s dlouhodobou pracovni neschopnosti, vychazi vstfic zaméstnanclim, ktefi
pecuji o nemohouci v rodiné.

Metropolitni univerzita Praha se jako organizace jasné vymezuje proti jakymkoli formam
poruSovani lidskych prav, véetné genderové podminéného nasili, sexudlniho obtéZzovani
a diskriminace. MUP d(isledné uplatfiuje politiku nulové tolerance vuci takovym praktikam,
zalozenou na implementaci Etického kodexu. MUP si je védoma skutecnosti, Ze vztahy mezi
genderem a nasilim jsou komplexni a Ze genderové nerovnosti mohou v rlznych
spole¢nostech nabyvat velmi odlisSnych podob a také vlivi na chovani muzd a Zen. Proto
aktivné usiluje o prosazovani principl genderové rovnosti jako nastroje prevence nasili proti
muzlm a Zendam. Eticky kodex MUP chrani prfed projevy nevhodného sexualniho chovani
a obtézovani vSechny ¢leny akademické obce, tedy studujici, akademické pracovniky i ostatni
zaméstnance. Bezpeci potencidlnich obéti takovychto nepfijatelnych projevll obtézovani je
chranéno predevsim systémem anonymizovaného oznamovani, kdy jak studenti, tak
zaméstnanci maji moznost vyuZzit schranky v budovach skoly, prostrfednictvim kterych je
podobné projevy nevhodného chovani mozno oznamit. Dale mohou studenti tyto projevy
chovani oznamovat i prostfednictvim kazdy semestr realizované elektronické online ankety,
v niz studenti hodnoti kvalitu vyuky v uplynulém semestru; tato anketa je zcela anonymni
a studentdm nehrozi prozrazeni jejich identity v pfipadé oznameni nevhodného chovani.
Pfipadné oznamené pripadé nevhodného chovani ¢i obtézovani resi Disciplindrni komise MUP
spolecné s rektorem univerzity. V pfipadé podezieni na spachani trestného ¢inu pak MUP
kontaktuje Policii CR.

b) Plan genderové rovnosti

Metropolitni univerzita Praha jiz v roce 2022 zpracovala a pftijala Plan genderové rovnosti,
ktery je dostupny na webové strance univerzity:
https://dokumenty.mup.cz/web/Plan_genderove_rovnosti_MUP.pdf

c) Posilovani pokroku v oblasti integrace genderu v obsahu vyzkumu a vyuky. Pfredchazeni
genderovym stereotypim ve vyuce

V rdmci vyzkumné cinnosti se néktefi akademicti pracovnici Katedry mezinarodnich vztah
a evropskych studii, resp. Katedry International Relations and European Studies vénuji
vyzkumu problematiky genderu v mezinarodnich vztazich. Obdobné je toto téma analyticky
zkoumdno v ramci studijniho programu medialni studia. Také akademicti pracovnici katedry
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politologie a anglofonnich studii, ktefi se zabyvaji vyvojem literatury anglofonnich zemi, se
problematice genderu v anglické ¢i americké literatufe ve svych vyzkumech vénuiji. Vysledky
vyzkumu se prirozené odrazeji ve vyuce téchto akademickych pracovnik(. Do vyuky jsou také
zarazovany predméty s touto problematikou (v akademickém roce 2023/2024 napf. povinné
volitelny predmét Feministicka medialni studia). Pokud jde o projevy genderovych stereotypl
ve vyuce, univerzita umoznuje studentim upozorfiovat na tyto jevy prostfednictvim online
ankety, ve které studenti hodnoti vyuku uplynulého semestru. V pfipadé, Ze se takovéto
projevy genderovych stereotypl ve vyuce projevi, vedouci pfislusné katedry, eventualné
primo rektor tyto zalezitosti s danym vyucujicim projednava.
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Organizacni schéma Metropolitni univerzity Praha, o.p.s.
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Oborova
rada

Katedra mezinarodniho ebchodu

Oborovéd

Katedra medialnich studii

1l

rada

Katedra PAS

0“@'&;‘;’:"‘”} [WPEQE“‘J Bersonalniaddelenii|—

e »

Ekonomické | iMUP I [ ol
a spravni odd&leni Spisovna / Archiv  |—

Multimediaini

Oborova

rada

Katedra PDVS

0

A
o

|

Oddéleni IT Informaéni centrum —

—

centrum

Whsvitlivioy:
ASC - Centrum pro studium Afriky
C455 - Centrum bezpecnostnich studii
CKVAZ - Cantrum pro komparativni vyzkum anglofonnich zemi
CMES - Centrum pro studium Blizkeho wychodu
CSMK - Centrum pro studium medialni kultury
CSVEP - Centrum srovnavaciho verejneho a evropskeho prava
IAC - Iberoamericke centrum
IRES - Katedra International Relations and European Studies
MVES - Katedra mezindrodnich vetahi a evropskyjch studii
PAS - Katedra politologie a anglofonnich studii
PDVS - Katedra pravnich disciplin a vefejné spravy

Stav ke dni 1.6.2022
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uplny nazev Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.

pouZivana zkratka nazvu Skoly MUP

sidlo spole¢nosti Dubeéska 900/10, Praha 10
telefon 274 815044, 274 821 235
fax 274 817 190

e-mail info@mup.cz

http WWW.mup.cz

datum a ¢.j. udéleni

statniho souhlasu

k plsobeni jako SVS 23. kvétna 2001, ¢j. 17 995/2001 - 30

nejvyssi predstavitel Skoly prof. PhDr. Michal Klima, M.A., CSc.; rektor

Vyroéni zpravu o hospodareni Metropolitni univerzity Praha, o.p.s., za rok. 2023 schvalila
Spravni rada dne 5.6..2024

Predklada: JUDr.Marek Benes, feditel MUP o.p.s.

Zpracoval: Ing.Rett Jan,kvestor,feditel pro ekonomiku a provoz

V Praze dne 6.6.2024 JUDr.Marek Benes Ph.D.
reditel

Ing.Rett Jan
kvestor,feditel pro ekonomiku a provoz



ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

O provedeném auditu p¥ilofené ucetni zaveérky Metropolitni univerzity Praha, o.p.s.
sestavené ke dni 31.12.2023.

Auditor: Ing. Josef Rakosnik
Cislo dekretu 1636

Pod HybSmankou 5 a, Praha §
V Praze dne: 10.5. 2024



ZPRAVA AUDITORA PRO PRIJEMCE: zakladatele o.p.s.

Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.
Qubeéské 900/10, Strasnice, 100 00 Praha 10
ICO 264 82 789

Vyrok auditora

Provedl jsem audit piilozené ucetni zavérky Metropolitni univerzity Praha, o.p.s. (dale jen
Spolecnost™) sestavené na zaklade ¢eskych Gcetnich pfedpist, kterd se sklada z rozvahy pro
nevydélecné organizace k 31. 12. 2023, vykazu zisku a ztraty pro nevydélecné organizace za
rok kon€ici 31. 12. 2023 a piilohy k Gcetni zavérce ke dni 31.12. 2023, ktera obsahuje popis
pouzitych podstatnych ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Zakladni adaje o
spole¢nosti jsou uvedeny na strané 1 piilohy k uCetni zavérce.

Podle mého nézoru tcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Metropolitni
univerzity Praha, o.p.s. k 31. 12. 2023 a ndkladi a vynost a vysledku jejiho hospodaieni a
penéznich tok za rok konéici 31. 12. 2023 v souladu s Ceskymi u€etnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem proved! v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorii Ceské
republiky pro audit. kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Moje odpovédnost stanovena témito piedpisy
je podrobngéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit ucetni zaverky. V souladu se
zdkonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditort Ceské republiky jsem
na Spolecnosti nezavisly a splnil jsem i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
predpist. Domnivam se, Ze dikazni informace, které jsem shromazdil, poskytuji dostate¢ny a
vhodny zdklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené
ve vyro¢ni zpravé mimo ucetni zavérku a tuto zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
statutarni organ Spole¢nosti.

Muj vyrok k uéetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je viak souédsti mych
povinnosti souvisejicich s auditem uc¢etni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni. zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s ucetni
zavérkou ¢i s se znalostmi o tcetni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se
jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialné) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni
informace byly ve v3ech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s
piislusnymi pravnimi piedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji
pozadavky pravnich pfredpisi na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci
v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavki by
bylo zpusobilé ovlivnit usudek ¢inény na zékladé¢ ostatnich informaci.



Na zaklade provedenych postupu, do miry, jiz dokazi posoudit, uvadim, ze:

e ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téZ predmétem zobrazeni v uéetni
zaveérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s ucetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsem povinen uvést. zda na zdkladé poznatka a povédomi o Spolecnosti, k nimzZ jsem
dospél pit provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné
nespravnosti. V ramci uvedenych postupti jsem v obdrzenych ostatnich informacich Zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost statutiarniho organu ucetni jednotky za wicetni zavérku

Statutarni organ Spole¢nosti je odpoveédny za sestaveni uCetni zavérky, ktera podava vémy a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi t€etnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni UCetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materidlni) nespravnosti zptsobené podvodem nebo chybou.

Pri sestavovani ucetni zavérky je dale povinen posoudit, zda je Spole¢nost schopna neptetrzité
trvat. a pokud je to relevantni, popsat v piiloze ucetni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho
nepretrzit¢ho trvani a pouziti predpokladu nepietrzitého trvani pii sestaveni ucetni zavérky, s
vyjimkou pfipadii, kdy planuje zruSeni Spolecnosti nebo ukonéenti jeji ¢innosti, resp. kdy nema
jinou realnou moznost nez tak uCinit. Déle odpovida za dohled nad procesem uéetniho
vykaznictvi Spole€nosti.

Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze UCetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zptisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, ze audit
provedeny v souladu s vyse uvedenymi piedpisy ve v3ech piipadech v ucetni zavérce odhali
pfipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v
dusledku podvodd nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni). pokud lze reélné
pfedpokladat, Zze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, kterd
uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vyse uvedenymi piedpisy je mou povinnosti uplatiovat béhem
celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus.

Dale je mou povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na
tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace. abych na jejich zédkladé mohl
vyjadrit vyrok. Riziko, 7e neodhalim vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niz doslo v
dusledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti
zpusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze). falovani,
umyslnd opomenuti. nepravdiva prohldseni nebo obchazeni vnitinich kontrol.



e Seznamit se¢ s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu. abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti.
nikoli abych mohl vyjadfit nazor na u€innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych Gcetnich pravidel. pfiméfenost provedenych ucetnich odhadt
a informace. které v této souvislosti Spole¢nost uvedla v priloze icetni zavérky.

¢ Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepfretrzitého trvani pii sestaveni acetni zavérky a
to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna (materialni)
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek. které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost Spole¢nosti nepretrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, ze takova vyznamna
(materidlni) nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit v této zpravé na informace
uvedené v této souvislosti v piiloze ucetni zaverky, a pokud tyto informace nejsou
dostate¢né, vyjadiit modifikovany vyrok. Mé zavéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti
nepietrzité trvat vychazeji z dukaznich informaci, které jsem ziskal do data této zpravy.
Nicméné budouci udédlosti nebo podminky mohou vést k tomu. Ze Spole¢nost ztrati
schopnost nepfetrzité trvat.

e Vvhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah tcetni zavérky, véetné prilohy, a déle to.
zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpusobem, ktery vede k
vérnému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarni organ Spole¢nosti mimo jiné o planovaném rozsahu a
natasovani auditu a o vyznamnych zjisténich. kterd jsem v jeho prib&hu uéinil, v¢etné
zjisténych vyznamnych nedostatku ve vnitinim kontrolnim systému.

Ing. Josef Rakosnik
auditor ¢ dekretu 1636



Obsah zpravy byl projedndn s JUDr. Markem Bene$em — feditelem o.p.s.

JUDr. Marek Benes Ing. Josef Rakosnik



ROZVAHA pro nevydélecné organizace

v plném rozsahu

ke dni: 31.12.2023

(v celych tisicich Kg)

IC: 26482789

Dle vyhlasky &. 504/2002 Sb.

Sestaveno dne: 10.5.2024
Pravni forma Ggetni jednotky: OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST

Piedmét podnikani Ucéetni jednotky: Vyuka akreditovanych studijnich programu

Nazev a sidlo ucetni jednotky
Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.
Dubeéska 900
Praha 10
10000

Oznateni AKTIVA gds:o Stav k prvnimu dni Géet. obdobi |  Stav k paslednimu dni 6¢ obdobi
u

a b c 1 2
A, Diouhodoby majetek celkem (Al + Al +AllL.+AIV) | 01 6 965 8616
Al Diouhodaoby nehmotny majetek celkem (souget Al1. a2 AL7.) | 02 13 430 13430
Software 04 11790 11790
3. Ocenitelna prava 05 1640 1640
ALl Diouhodoby hmotny majetek celkem (souéet A.ll.1. az All.10.) | 10 73 188 72 462
2. Umélecka dila, pfedméty a sbirky 12 149 149
3 Stavby 13 4310 4310
4, Hmotné movité véci a jejich soubory 14 68 729 66 661
9, Nedokonéeny dlouhedoby hmotny majetek 19 0 1342
AlV. Opravky k diouhodob. majetku celkem (souget AIV.1 aZ A.IV.11.) | 28 -79 653 -77 276
2 Opravky k softwaru 30 -11 051 -11 517
3. Opravky k ocenitelnym pravim 3 -1 640 -1 640
6. Opravky ke stavbam 34 -1 356 -1 501
7. Oprévky k samostatnym Fmotnym mowitym vécem & souborim hmetnjch movitych vici 35 -65 606 62618
Kratkodoby majetek celkem (B.l. + B.L + Bl + B.IV.) 40 358 062 382 499
B.l. Zasoby celkem (souéet B.l.1. az B.1.9.) 41 2 545 2079
1. Material na skladé 42 1321 1162
5. Viyrobky 46 1 066 852
7 Zbozi na skladé a v prodejnach 48 158 65
B.IL Pohledavky celkem (soucet B.IL1. az B.I.19.) 51 32798 40777
1. Odbératelé 52 1] 2
4, Poskytnute provozni zalohy 55 1 846 1501
5. Ostatni pohledévky 56 31355 37 649
8. Dan z pfijmu 59 560 1534
17. Jiné pohledavky 68 415 881
18. Dohadné ucty aktivni 69 0 10
19. Opravna polozka k pohledavkam 70 -1 378 -800
B.II. Kratkodoby finanéni majetek celkem (soucet BIIL1. a2 BAILT.) | 71 319 423 336 438
1. Penézni prostfedky v pokladné 72 149 49
3. Penézni prostfedky na Gétech 74 319274 336 389
B.IV. Jina aktiva celkem (souéet. B.IV.1. az B.IV.2.) 79 3 296 3205
1, Naklady pfistich obdobi 80 1382 1226
2, Pfijmy pfistich obdobi 81 1914 1979
AKTIVA CELKEM (A.+B.) 82 365 027 391115




Cislo

Stav k poslednimu dni GE obdobi

Oznageni PASIVA Stav K prvnimu dni Ucet. obdobi
fadku
a b c 3 4

Viastni zdroje celkem (Al + AL 01 246 893 251 267

ALl Jméni celkem (AL1.+AlL2. +A.L3.) 02 234 883 245 811
1. Viastni jméni 03 632 273

2 Fondy 04 234 251 245 538
ALl Vysledek hospodareni celkem (AdL1. + A2, + AIL3.) | 06 12 010 5456
1. Utet vysledku hospodafeni 07 12 010 5456

B. Cizi zdroje celkem (B.I. + B.l. + Bl + B.IV.) 10 118 134 139 848
B.IL Dlouhodobé zavazky celkem (soucet B.II.1. az B.I..7.) 13 0 10
4. Prijaté dlouhodobé zalohy 17 0 10
B.IIL Kratkodobé zavazky celkem (soucet B.III.1. az B.NIL.23.) 21 14 405 16 518
1. Dodavatelé 22 533 1714

3. Pfijaté zalohy 24 109 198

4. Ostatni zavazky 25 5 T

5. Zaméstnanci 26 6 253 6 854

6. Ostatni zavazky vuci zameéstnancum 27 2 0

T Zavazky k institucim socidinino zabezpeéeni a vefieného zdravotniho pojisiéni 28 3249 3495

9. Ostatni pfime dané 30 842 991

10. Dan z pridané hodnoty 31 16 1

17. Jingé zavazky 38 3 396 3010

22. Dohadné uéty pasivni 43 0 146
B.IV. Jina pasiva celkem (soucet B.IV.1. az B.IV.2.) 45 103 729 123 322
1. Vydaje piistich obdobi 46 1608 1838

2. Vynosy pfistich obdobi 47 102 121 121 484
PASIVA CELKEM (A.+B.) | 48 365 027 391 115

Osoba odpovédna za t&etnictvi (jméno a podpis)

JUDr. Marek Beneg, Ph.D. - feditel

Osoba odpovédna za Getni zavérku (jméno a podpis)

J.Blahovec-INTEREXPERT pf. sektor s.r.0.

Tel.:

Linka:

Podpisovy zaznam statutarniho organu Ucetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou




WKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydéleéné organizace

v plném rozsahu

ke dni: 31.12.2023

(v celych tisicich K&)

IC: 26482789

Dle vyhlagky & 504/2002 Sb.

Sestaveno dne: 10.5.2024
Pravni forma uéetni jednotky: OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST

Predmét podnikani Ggetni jednotky: Uskuteénvani akreditovanych studijnich programi

Nazev a sidlo ucetni jednotky
Metropolitni univerzita Praha, o.p.s.
Dubecska 800

Praha 10
10000

Oznageni NAKLADY Cislo Cinnost
radku
- b c hlalvni hospo;jéfské oeil;em
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluiby (souet AL1.az AL6) | 01 36 064 198 36 262
1. Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek | 02 5 447 5 447
2. Prodané zbozi 03 B 93 97
3. Opravy a udrZovani 04 992 892
4, Naklady na cestovne 05 2620 2620
Naklady na reprezentaci 06 920 920
6. Ostatni sluzby 07 26 081 105 26 186
ALl Zmény stavu zasob vlastni cinnosti a aktivace (soucet AIL7.az AllL9.) | 08 214 214
T Zména stavu zasob vlastni ¢innosti 09 214 214
AL Osobni naklady (soucet A.III.10. az A.lll.14.) 12 137 725 137 725
10. Mzdové naklady 13 104 696 104 696
1. Zakonné socialni poji§téni 14 33029 33029
AV, Dané a poplatky (A.IV.15.) 18 698 698
15. Dané a poplatky 19 698 698
AV. Ostatni naklady (soutet A.V.16. az A.V.22.,) 20 12 889 12 889
16. Smiuvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 21 2 2
17. Qdpis nedobytné pohledavky 22 2053 2053
10. Kursové ztraty 24 459 459
22. Jiné ostatni naklady 27 10 375 10375
AV Odpisy. r;mgg_;m;mu. tvorba a pouziti rezerv a opravnych palozek (soutet 28 709 709
23. Odpisy dlouhodobého majetku 29 1287 1287
27. Tvorba a pouzZiti rezerv a opravnych polozek 33 -578 -578
A.VIIIL Dan z pfijmu (A.VIIL.29.) 36 747 302 1049
29, Dafl z pfijmu 37 747 302 1049
NAKLADY CELKEM (AL + Al + Adll, + AIV. + AV, + AV, + AV, + AMIL) 33 189 046 500 189 546
Oznageni VYNOSY g'::: Cinnost
3 b ¢ nla‘vm' hcspo;la’iska‘ ce!!;em
B.l Provozni dotace (B.IL.1.) 39 37 305 37 305
1. Provozni dotace 40 37 305 37 305
B.IL Pfijaté pFispévky (soudet B.IL.2. a2 B.ll4.) | 41 15 15
3. Pfijaté ptispévky (dary) 43 15 15
B.III. Triby za viastni vykony a za zboZi 45 139 809 493 140 302
B.IV. Ostatni vynosy (soucet B.VL5. az B.VI.10.) 46 15 802 15 802
74 Vynosové uroky 49 12 687 12 687




Oznageni VYNOSY rtatliﬁ Cinnost
3 i % hlaj\mi hospogéfské cell;em
8. Kursove zisky 50 1759 1758
9. Zi&tovani fondi 51 359 359
10. Jiné ostatni vynosy 52 997 997
B.V. Trzby z prodeje majetku (soucet B.V.11. az B.V.15.) 53 0 1678 1978
11. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 54 0 1578 1578
VYNOSY CELKEM (Bl + B + Bl + BIV. + B.V.) 58 192 931 2071 195 002
C: Vysledek hospodareni pfed zdanénim 60 4 632 1873 6 505
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 61 3885 15671 5456

Osoba odpovédna za Ucetnictvi (jméno a podpis)

JUDr. Marek Benes, Ph.D. - feditel

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jmeno a podpis)

J.Blahovec - INTEREXPERT pf.sektor s.r.o.

Tel.

Linka:

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ticetni jednotkou




Prehled o penéZnich tocich
METROPOLITNI UNIVERZITA PRAHA, o.p.s.

béZné minulé
obdobi obdobi
| P Stav penéimich prostiedki a pendZ. ekvivalenti na zalitku obdobi | 319 423 309 035]

Penéini toky z hlavni ¢innosti

Z Ucetni zisk nebo ztrata z b&zné ¢innosti pred zdan¢nim 6 505 14 154
Al Upravy 0 nepen&zni operace 8 181 -3 5345
A1l |Odpis stalych akiiv a odpis pohledavek 3340 4173
A.1.2 |75 opr.polozek. rezerv a prechodnych alti aktiv a pasiv 19 106 -3 668
A.13  |Zisk/ztrita z prodeje stalych aktiv -1 578 -15
Al4  |Vynosy z dividend a podili na zisku 0 0
A.1.5 | Vyattované nakladové aroky s vyjimkou kapitaliz arokd -12 687 -9 035
A* |Cisty penéZni tok z provozni ¢innosti 14 686 5609
A2 Zmény pracovniho kapitalu -5 903 2303
A.2.1 |Zmeéna stavu pohledavek z provozni Einnosti -8 480 841
A.22 |Zména stavu kratkodobych zavarkd z provozni ¢innosti 2111 1 159
A.23 |Zména stavu zasob 466 253
A ** |Cisty penézni tok z provozni ¢innosti 8 783 7912
A3 Vydaje 7 plateb uroki s vijimkou kapitaliz. uroku 0 1]
Ad Pfijate droky 12 687 9 035
AS Zaplacend dan z prijmu za b&znou Einnost a domérky dané -2 023 -4 536
A6 PEijmy a vydaje z mimofadné &innosti véetné zaplacen¢ dané 0 0
A ***  Cisty penéZni tok z provozni ¢innosti 19 44ﬂ_ 12 411
Penéini toky z investi¢ni ¢innosti

B.1 Vvdaje spojené s pofizenim stalych aktiv -2 938 -661
B.2 Piijmy 2 prodeje stalych aktiv 1578 15
B.3 Pujeky a uvéry spiiznénym osobam 0 0
B.4 Zména stavu nvestinich zavazki 0 0
B.5  [Zména stavu pohledavek z prodeje investitniho majetku 0 0
B.6 Komplexni pronajem 0 0
B *** Cisty pen&zni tok z investieni cinnosti -1 360 -646

Penézni toky z financni ¢innosti

C.1 Zména stavu dlouhodobych popi. kratkodobveh zavazka 10 0

Ci2 Dopady zmén vlasiniho jméni na penézni prostiedky -1 082 -1 377
C.2.1 |ZwySeni pené&Znich prostfedki z titulu zvyseni ZK 0 0
(.22  |Vyplaceni pedilu na vlastnim jméni spole¢niki 0 0
.23 |Penéznidary a dotace do vlastniho jméni a dalsi vklady 0 0
C.2.4 |Uhrada ztraty spoleéniky 0 0
C.2.5 |Primé platby na vrub fondi -1 082 -1 377
C.2.6 |Vyplacené dividendy a podily na zisku 0 0
&3 Prijat¢ dividendy a podily na zisku 0 0

C *** Cisty penczni tok vztahujici se k finan¢ni Cinnosti 1072 -1377]
| F  Cisté zvySeni/sniZeni penéZnich prostFedki | 17 015} 10 388|
| R Stav pen&Znich prostfedki a ekvivalenti na konci obdobi i 336 438 319 423
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Priloha v ucetni zavérce ke dni 31. prosince 2023

Metropolitni univerzita Praha, o. p. s.

Priloha je zpracovana v souladu se zakonem ¢ 563/1991 Sb., o ucetnictvi, v souladu s vyhlaskou 504/2002 Sb., kterou se
provadeji neéktera ustanoveni zakona o ucetnictvi, pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem cinnosti neni podnikani,
pokud Uctuji v soustavé podvojného ucetnictvi. Udaje prilohy vychazeji z ticetnich pisemnosti ucetni jednotky (Gcetni doklady,
ucetni knihy a ostatni ucetni pisemnosti) a z daldich podkladu, které ma uéetni jednotka k dispozici. Priloha je rovné? zpracovana
v souladu se zakonem ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spoleénostech a s prihlédnutim k zakonu ¢. 111/1998 Sb., o

vysokych Skolach.

Hodnotové udaje jsou vykazany v celych tisicich K¢, pokud neni uvedeno jinak.
BéZnym ucetnim obdobim se rozumi Gcetni obdobi od 1.1.2023 do 31.12.2023

Minulym dcetnim obdobim se rozumi ucetni obdobi od 1.1.2022 do 31.12.2022

A. Obecné udaje

1. Popis Gcetni jednotky

Obchodni firma:
Sidlo:

Pravni forma:
ICO:

DIC:

Zapis v rejstiiku:
Zakladatel:

Hlavni ¢innosti:

Dopliikové ¢innosti;

Poslani:

Metropolitni univerzita Praha, o. p. s.

Dubeéska 900/10, Praha 10, PSC: 100 00

Obecné prospésna spoleénost

26482789

CZ26482789

Méstsky soud v Praze, oddil O, viozka 231, dne 8. 10. 2001

Mgr. Anna BeneSova.

Uskute¢novani akreditovanych bakalarskych, magisterskych a doktorskych
studijnich programu a rigorézniho fizeni podle zakona ¢. 111/1998 Sb., o
vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakoni (zakon o vysokych
Skolach), ve znéni pozdéjSich pfedpisi

Uskuteéiiovani akreditovanych programu celozivotniho vzdélavani podie
zakona o vysokych $kolach

Realizace rekvalifikagnich kurzi akreditovanych MSMT CR i viastnich kurzi
Poskytovani stipendii k prezen¢nimu a kombinovanému studiu v ramci
mobility student( a handicapovanych studentd

Poskytovani stipendii k i¢asti na seminafich, konferencich a studijnich
zahraniénich cestach studentu a ucitelt

Organizovani pfiprav studentu pro bakalarské, magisterské a doktorské
studijni programy, pro programy celoZivotniho vzdélavani a pro jazykové
zkousky, organizovani jazykovych kurzi a zkousek

Zajist'ovani dalsi védecké, vyzkumné, vyvojové, inovaéni, tvaréi nebo jiné
¢innosti v souvislosti s uskute€riovanim studijnich programtu

Poskytovani sluzeb pro studenty se zdravotnim postizenim pohybového
ustroji

Ziizeni Skolské pravnické osoby podle zakona €. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$3im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

Vydavatelské a nakladatelské ¢innosti
Specializovany maloobchod
Reklamni ¢innost a marketing

Metropolitni univerzita Praha, o.p.s. je soucasti terciarniho vzdélavani,

nezavislého poznani a tvarci ¢innosti usilujici o svoji roli ve védeckém,
kulturnim, socialnim a ekonomickém rozvoji spole¢nosti CR.
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Organizaéni struktura uéetni jednotky a jeji zasadni zmény v uplynulém téetnim obdobi:

QOrganizaénimi Gtvary MUP jsou katedry, ustavy, Odborna knihovna Jifiho Hajka, uéelova zafizeni a dal§i pracovisté pinici

pedagogicke, védecké, hospodaiské, administrativni a jiné Gkoly.

Vedeni univerzity Funkce:
JUDr. Marek Benes$, Ph.D. Reditel 0.p.s.
prof. PhDr. Michal Klima, CSc., M.A. Rektor

PhDr. Jan Bures, Ph.D.

Prorektor pro pedagogickou éinnost a
prorektor pro studijni zalezitosti

prof. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D.

Prorektor pro tvarci ¢innost, prorektor pro
kvalitu a rozvoj

Ing. Jan Rett Kvestor
. Reditelka pro lidské zdroje a strategicky
Mgr. Anna Benesova rozvoj
Clenové statutarnich a dozoréich organa k rozvahovému dni Funkce:

JUDr. Zderika Cizkova

Predseda spravni rady

Mgr. Jaroslava Knénicka

Clen spravni rady

Mgr. Vaclav Krasa

Clen spravni rady

Mgr. Tomas Kladivko

Predseda dozor¢i rady

Ing. Karolina Neuvirtova

Clen dozoréi rady

Ing. Jaroslav Halik, Ph.D., MBA

Clen dozoréi rady

2. Zaméstnanci spolec¢nosti, osobni naklady

Zameéstnanci spolecnosti véetné fidicich pracovniki

| Pramérny pocet zaméstnancu — hlavni pracovni pomér

Zaméstnanci Z toho fidicich
spoleénosti celkem pracovnik(
Bézné Minulé Bézné Minulé
ucetni ucetni ucetni ucetni

obdobi obdobi obdobi obdobi

124 123 10 10

Mzdové naklady *)

104 696 97 299 11 513 9 254

Zakonné socialni pojisténi

33029 31070 2 965 3001

Zakonne socialni nakliady

0 21 0 0

Osobni naklady celkem

137 725| 122 280 14 478 10 897

*) Pozn.: Mzdoveé naklady obsahuji také néklady na dohody o pracovni ¢innosti, o provedeni prace, vedlej$i pracovni pomér.

Stat:t;?r:::gany Clenové dozoréich
statutarnich organu ogeni
Pocet €lend spravni rady a dozoréi rady
Bézné Minulé Bézneé Minulé
ucetni ucetni acetni ucetni
obdobi obdobi | obdobi obdobi
Primeérny pocet osob 3 3 3 3
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3. Poskytnuta penézita ci jina plnéni

Vyse penézniho a naturalniho plnéni stavajicim ¢leniim organu

Ridicich Statutarnich Dozorgich
Druh plnéni Béiné | Minulé Bézné Minulé Bézné Minulé
ucetni acetni ucetni ucetni ucetni ucetni
obdobi | obdobi obdobi obdobi | obdobi obdobi
?épﬁjéky a lvéry 0 0 0 0 0 0
Poskytnuté zaruky a zajisténi 0 0 0 0 0 0
Diichodové pfipojisténi 0 0 0 0 of o
Zivotni pojiténi 0 0 0 0 0 0
Bezplatné uzivani osobniho automobilu | 0 0 0 0 0 0
Jiné 1 0 0 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 B 0 ) 0 0
Vy$e penézniho a naturainiho plnéni byvalym ¢lenum organt
Ridicich Statutarnich Dozoréich
Druh plnéni Béiné Minulé Béiné Minulé Béizné Minulé
ucetni ucetni ucetni ucetni ucetni ucetni
cbdobi | obdobi obdobi obdobi | obdobi obdobi
Zapljcky a Gvéry 0 0 0 0 0 0
Poskytnuté zaruky a zajisténi 0 0 0 0 0 0
Duchodové pripojisténi 0 0 0 0 0 0
Zivotni pojiténi 0 0 0 0 0 0
Bezplatné uzivani osobniho automobilu 0 0 0 0 0 0
Jiné 0 0 0 0 0 0]
Celkem 0 o - 0 0 0 0

B. Pouzivané aéetni metody, obecné tietni zasady a zpusoby ocefnovani

1. Zpusoby ocenéni a odepisovani majetku

1.1. Zasoby

Uétovani zasob je provadéno:
- zpusobem B evidence zasob.

Ocenovani nakupovanych zasob je provadéno:
- ve skutecnych pofizovacich cenach

1.2. Dlouhodoby majetek

Ocenéni dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku vytvofeného viastni éinnosti

- tyto ucetni pfipady se v béZném Gcetnim obdobi u ucetni jednotky nevyskytly.
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1.3. Cenné papiry a podily
Ocenéni cennych papirt a podila

Ve sledovaném (¢éetnim obdobi ucetni jednotka ocefiovala cenné papiry a majetkove (icasti:

tyto Gi¢etni pripady se v béZném Ucetnim obdobi u Gcetni jednotky nevyskytly.

1.4. Odepisovani
QOdepisovani dlouhodobého hmotného majetku

Odpisovy plan ucetnich odpist diouhodobého hmotného majetku sestavila Uéetni jednotka v internim predpisu tak, ze vychazela
z koeficientl danovych odpist, ale ugetni odpisy jsou uplatnény podle po&tu mésicl evidence majetku v béZném ucetnim obdobi, uetni

a danové odpisy se nerovnaji.

Odepisovani dlouhodobého nehmotného majetku

QOdpisovy plan ucetnich odpisu diouhodobéhe nehmotného majetku Ucetni jednotka sestavila v internim predpisu tak, Ze za zaklad
vzala metody pouzivané pii vycislovani danovych odpist, Gcéetni a danové odpisy se rovnaji.

Darové odpisy — pouzité metody
- zrychlené, vybérové rovnomérné odpisy

1.5. Odchylky od metod dle § 7 zakona o ucetnictvi

Zadné odchylky od metod dle § 7 zakona o Géetnictvi nebyly aplikovany.

2. Zpusoby korekci oceriovani aktiv

2.1. Opravné polozky

V bézném ucetnim obdobi byla provedena korekce ocenéni dlouhodobého majetku formou opravek — viz nasledujici tabulky:

Druh opravné polozky ! opravky

Zpusob stanoveni
OP / opravky

Zdroj informaci vypoétu
OP | opravky

Opravneé polozky k pohledavkam

Dle zakona o rezervach

Pfehled pohledavek dle splatnosti

a jejich vyse

Minulé tucetni obdobi

Bézné ucetni obdobi

Zlstatek 4
Opravné polozky a opravky k: usia © ; . | Zustatek k . o EHSENES
prvnimu Tvorba | Zuétovani prvnimu dni Tworba | Zaé&tovani | rozvahovy
, dni don
];— k pohledavkam 1162 329 113 1378 165 743 800

2.2. Pfepocet cizich mén na ¢eskou ménu

Pri prepoctu cizich mén na Ceskou ménu pouziva spole¢nost:
- denni kurs vyhlaseny CNB a platny v den uskuteénéni Gi&etniho pfipadu.
Aktiva i pasiva v cizich ménach vykazana k rozvahovému dni byla pfepoétena kursem CNB platnym k rozvahovému dni.

2.3. Stanoveni realné hodnoty majetku a zavazku ocefiovanych realnou hodnotou, zmény reainych hodnot

Tyto Gcetni pfipady se v bézném Géetnim obdobi u Géetni jednotky nevyskytly.

3. Zpusob zpracovani tucetnich zaznamu. Zpusoby a mista Gschovy ucetnich zaznamu.
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Ugetnictvi je zpracovavano externi ucetni firmou.

Uschova tucetnich zaznamti je provadéna dle pfisiudnych ustanoveni zakona &. 563/1991 Sb., o téetnictvi.

C. Dopliujici idaje k Rozvaze a k Vykazu ziskl a ztrat

1. Polozky vyznamné pro hodnoceni majetkové a financni situace ucetni jednotky

1.1. Dlouhodobé bankovni Gvéry

Ugetni jednotka v b&2ném Udetnim obdobi nederpala 2adné bankovni Uvéry.

1.2. Zavazky ke statnim organum a institucim socialniho a zdravotniho pojisténi

Druh zavazku Splatnost zavazku | Celkova vyse zavazku :&2?:02;
Zavazky z titulu zakonného socidlniho pojisténi 15.1.2024 2339 0
Zavazky z titulu zakonného zdravotniho pojisténi 15.1.2024 1 156 0
Ostatni pojisténi zaméstnancl — zakonné --- 0 0
Zavazky z titulu danovych nedoplatk(i 0 0
Celkem 3 495 0

1.3. Rozpis prijatych dotaci na provozni ucely

Duvod dotace

Poskytovatel dotace

Bézné ucetni obdobi

Mobilita studentl a zaméstnanci Programu

Dim zahraniéni spoluprace,

European
Diplomacy in Times of War and Energy Crisis

: . : - Narodni agentura pro evropské 10 297
ERASMUS v ramci Programu celoZivotniho uceni vzdslavaci programy
Projekt Analyza exportnich a investi¢nich pfileZitosti
Ceské republiky ve Stiedni Asii v kontextu ménicich se Grant TACR 281
tranzitnich a infrastrukturnich podminek regionu
Instltu_cwnaln: podpora na rozvoj vyzkumneé MSMT GR 16 313
organizace
3 grantové projekty:
a) Integrace v Euroasijske ekonomickeé unii
optikou post-funkcionalismu,
b) Under Pressure: krize, emoce a politické Grant GACR 3034
transformace kolem zmény klimatu,
c) Ornament: estetika, politika a metafyzika
i opakovani
Uf‘éelova podpora na specificky vysokoskolsky MEMT CR 9152
vyzkum
Stipendia MSMT CR 717
Zazemi pro studenty doktorskych studijnich
programui - Operacni program Jan Amos Komensky MSMT CR 124
Projekt JUDGE Norway Grants 2022
Projekt EPPJMO - Network EU Counter Terrorism The University of South Wales — 26
Network European Union grant
; Interreg Danube Transnational
Melia Observatory Programme -26
MYKOLO ROMERIO
InsolEuPro - Project 101046643 UNIVERSITETAS — European 624
Union grant
: European Education and Culture
Srant.Jean Monnist Gl Executive Agency (EACEA) 335
Grant Truedem Horizon Europe European Union grant 1136
Czech-Norwegian Initiative for the Coherent
Ministerstvo financi CR 177
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New courses focused on Overtourism and

Dum zahraniéni spoluprace —

Accessible tourism at MUP Norské fandy 9
Celkem 37 305
Duvod dotace Poskytovatel dotace ' Minulé acetni obdobi
i 5 . Ddm zahraniéni spoluprace,
Mobilita studentt a zaméstnanci Programu ERASMUS ; :
S 3 7 Narodni agentura pro evropske 8 923
v ramci Programu celoZu;olmho uceni vzd&lavaci programy '
Grant Chytra migrace v Ceské republice — spolu
pfijemcem s Mendelova univerzita v Brné Grant TACR 8
Projekt Analyza exportnich a investi¢nich prilezitosti Ceské
republiky ve Stfedni Asii v kontextu ménicich se tranzitnich a Grant TACR 652
infrastrukturnich podminek regionu
Institucionalni podpora na rozvoj vyzkumné organizace MSMT CR 16 313
4 grantové projekty:
a) Integrace v Euroasijské ekonomické unii optikou
post-funkcionalismu,
b) Dynamika socialnich norem v mezinarodnim
fadu, Grant GACR 3830
c) Prekrasny novy svét: mladez, hudba a tfida v
Ceském postsocialismu
d) Under Pressure: krize, emoce a politické
transformace kolem zmény klimatu
Uéelova podpora na specificky vysokodkolsky vyzkum MSMT ER 2 857
Stipendia MSMT CR 640
oot moiiliie vidcmdiat. Sechaiisiii Operacni program Vyzkum,
ezinarodni mobilita vyzkumnych, nickych a P wieog o
administrativnich pracovnika VO E‘::OJ a vzdélavani -~ MSMT 858
; . The University of South Wales -
Projekt EPPJMO - Network EU Counter Terrorism Network European Union grant 48
MYKOLO ROMERIO
Project 101046643 — InsolEuPro UNIVERSITETAS — European 286
Union grant
Projekt JUDGE Norway Grants 1957
. Interreg Danube Transnational
Melia Observatory Programme 972
WiseEuropa — Fundacja
Projekt ,EUritage — A European success story? Central Warszawski Instytut Studiow
Europe from democratic revolutions to EU accession Ekonomicznych i Europejskich — 220
(1989-2004) and beyond" .Europ efor Citizens Programme
(EACEA)"
New courses focused on Overtourism and Accessible Dam zahranicni spoluprace — 505
tourism at MUP Norské fondy
) Dam zahranicni spoluprace —
Projekt DZS AGR/2022/0024 Norské fondy. 7
Celkem 38 144

1.4, Prijaté a poskytnuté dary, vefejné sbirky

Zadné vyznamné piijaté ani poskytnuté dary, vefejné sbirky v b&2ném obdobi nejsou.
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1.5. Clenéni trzeb z prodeje zbozi, sluzeb a vyrobkii v élenéni podle druhu &innosti — bez dotaci

. . Bézné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi
Druh éinnosti
zbozi sluzby vyrobky |zboZi| sluzby |Vyrobky

Hlavni éinnost 0| 139760 47 0| 138587 65
Hospodarska Cinnost 15 478 | 0 16 227 0
Celkem 15 140238 | 47 16| 138814 65
2. Dulezité udaje tykajici se majetku a zavazku
2.1. Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek — bézné obdobi

Uget Poi‘:ié"i Pfirtstky Ubytky Koneény stav
013 — Software 11 166 0 0 11 166
014 — Ocenitelna prava — logo 1640 0 0 1640
018 — Drobny dlouhodoby majetek 624 0 0 624
CELKEM NEHMOTNY MAJETEK 13 430 0 0 13430
021 — Stavby — technické zhodnoceni 4310 0 0 4 310
022 — Samostatné movité véci 14 468 1322 600 15190
028 — Drobny diouhodoby hmotny majetek 54 261 281 3071 51471
CELKEM 73039 1603 3671 70 971
032 - Umélecka dila 149 0 0 149
CELKEM 149 0 0 149
042 — Nedokonceny dlouhodoby hmotny
majetek 0 2945 1608 1342
CELKEM 0 2945 1603 1342
CELKEM HMOTNY MAJETEK 73188 1603 3671 72 462
2.1. Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek — minulé obdobi

Uget pniiatitni Prirtstky Ubytky Konecny stav
013 - Software 11 166 0 0 11 166
014 — Ocenitelna prava - logo 1 640 0 0 1640
018 — Drobny dlouhodoby majetek 584 40 0 624
CELKEM NEHMOTNY MAJETEK 13 390 40 0 13 430
021 - Stavby —technicke  zhodnoceni 4310 0 0 4 310
022 — Samostatné movité véci 15 143 0 675 14 468
028 — Drobny dlouhodoby hmotny majetek 56 326 404 2 469 54 261
CELKEM 75779 404 | 3144 73039
032 - Umélecka dila 149 0 0 149
CELKEM 149 0 0 149
CELKEM HMOTNY MAJETEK 75928 404 3144 73188
2.1. Diouhodoby nehmotny a hmotny majetek — bézné obdobi - opravky

Uget Poc;?atiénu Prirastky Ubytky Koneény stav
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073 — Opravky k software 10 427 466 0 10 893
074 - Opravky ocenitelna prava — logo 1640 0] 0 1640
078 — Drobny dlouhodoby majetek - 624 0 0 624
CELKEM OPRAVKY NEHMOTNY MAJETEK 12 691 466 0 13 157
081 — Opravky — technické zhodnoceni 1 356 145 0 1 501
082 — Opravky - Samostatné movité véci 11 345 402 600 11 147
088 — Opravky Drobny dlouhodoby HM 54 261 281 3071 51 471
CELKEM OPRAVKY HMOTNY MAJETEK 66 962 828 3671 64 119
CELKEM OPRAVKY 79 653 1294 3671 77 276
2.1. Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek — minulé obdobi - opravky

Uget Poi:;icm PrirGstky Ubytky Koneény stav
073 — Opréavky k software 9703 724 0 10 427
074 — Opréavky ocenitelna prava — logo 1640 0 0 1640
078 — Drobny dlouhodoby majetek 530 94 0 624
CELKEM OPRAVKY NEHMOTNY MAJETEK 11 873 818 0 12 691
081 — Opravky — technické zhodnoceni 1211 145 0 1356
082 — Opravky - Samostatné movité véci 11 594 427 675 11 345
088 — Opravky Drobny dlouhodoby HM 54 848 1882 2 469 54 261
CELKEM OPRAVKY HMOTNY MAJETEK 67 653 2 454 3144 66 962
CELKEM OPRAVKY 79 526 3272 3144 79 653
2.2. Vlastni zdroje
2.2. Vlastni zdroje — béZné obdobi

Ucet Poﬁatiém Tvorba Cerpani Koneény stav
901 — vlastni jméni 632 0 359 273
911 — rezervni fond ze zisku v¢. fondu
penéznich prostiedki 234 251 13 021 1734 245 538
931 — VH ve schval. fizeni 12 010 5 456 12 010 5 456
932 — Nerozdéleny zisk 0 0 0 0
963 — Ucet vysledku hospodareni 0 0 0 0
Vlastni zdroje celkem: 246 893 18 477 14 003 251 267

V roce 2023 doslo k pfevodu zisku z minulého Gi€etniho obdobi do rezervniho fondu. Rezervni fond byl cerpan na stipendijni

a skolni ucely.

2.2. Vlastni zdroje — minulé obdobi

Uget Pogateéni stav Tvorba Cerpani Koneény stav
901 - vlastni jméni 1024 0 392 632
g;;&;?;ﬁggsft‘;ggk? Zigsuae. iy 220 812 15 517 2078 234 251
931 — VH ve schval. fizeni 14 424 12010 14 424 12 010
932 — Nerozdéleny zisk 0 0 0 0]
963 — Uget vysledku hospodaieni 0 0 0 0
Vlastni zdroje celkem: 236 260 27 527 16 894 246 893

V roce 2022 doSlo k prevodu zisku z minulého GEetniho obdobi do rezervniho fondu. Rezervni fond byl Eerpan na stipendijni a $kolni

ucely.

2.3. Pohledavky po lhaté splatnosti

Pocet dni

Bézné Gcéetni obdobi

Minulé aéetni obdobi
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— Hospodarska _— Hospodarska
Hlavni éinnost ginnost Hlavni éinnost &innost
Do 30 309 0 217 0
30 - 60 92 0 56 0
60 - 90 131 0 8 0
90 - 180 101 0 161 0
180 a vice 2170 0 3618 0
Celkem 2803 0 4 060 0
2.4. Zavazky po |lhuté splatnosti
Bézné Gcetni obdobi dle éinnosti Minulé Gcetni obdobi dle ¢innosti
Poget dna s Hospodarska e Hospodarska
Hlavni ¢innost Sinfiost Hlavni éinnost Siiont
Do 30 0 0 4] 0
30 -60 0 0 0 0
60 — 90 0 0 0 0
90 - 180 0 0 0 0
180 a vice 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 0
2.5. Dlouhodobé zavazky ve lhité splatnosti
Bézné ucetni obdobi Minulé tGéetni obdobi
Splatnost g Hospodafska . Hospodarska
Hlavni éinnost Einnost Hlavni €innost SHhnost
nad 5 let 0 0 0
nad 10 let 0 0 0
2.6. Majetek zatizeny zastavnim pravem nebo vécnym bfemenem
Bézné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi
Zatizeny majetek Uetni ; _V¥8e | iongeni| Ucetni | zpusob |.. V%€ |ukonceni
hodriota | ZPUSOD zakizent ";‘f:::{f 2ajiéténi | hodnota | zatizeni J'z?f:::ﬁ 2aji$téni
XXX 0 0 0
Celkem XX 0 XX XX 0 XX
2.7. Vyznamné udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni tué¢etni zavérky
" . Viiv na vykaz zisku | Ohodnoceni
Obsah zmény Datum zmény Vliv na rozvahu a4 Ztrat zmény
Soudni spory nad 500 tis. K& XXX 0 0 XXX

3. Informace, které nejsou vykazany v rozvaze

3.1. Celkova vyse zavazku, které nejsou vykazany v rozvaze

Bézné ucetni obdobi

Minulé acetni obdobi

Celkova vyse zavazki
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3.2. Celkova porizovaci cena drobného dlouhodobého hmotného majetku

Bézné ucetni obdobi

Minulé Gcetni obdobi

Drobny dlouhodoby hmotny
majetek, ktery je v aktivech
v rozvaze MUP na uétu 028

51471

54 261
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4. Dalsi povinné informace

4.1. Obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy uzaviené mezi Gcetni jednotkou a &leny spravnich, dozoréich a
fidicich organu, popi. mezi tcetni jednotkou a rodinnymi pfislusniky uvedenych organu

Jméno ¢élena organu Popis transakce Finanéni ochodnoceni
XXX XXX 0
Celkem XXX . 0 |

4.2. Dan z pfijmi

Obecné prospésna spoleénost, ktera je soukromou vysokou Skolou dle zakona o vysokych Skolach, se pro Géely zakona o danich
Z pfijmi povazuje za vefejnou vysokou $kolu.
Hospodarisky vysledek se upravi o neuznatelné naklady a odéitatelnou polozku od zakladu dané dle § 20 odst. 7 (danovou tlevu)

zakona o danich z pfijma.
Prostfedky ziskané z dariovych tlev se vyuziji pro hlavni innost vysoké Skoly.

4.3. Vysledek hospodareni

Vysledek hospodafeni minulého ucetniho obdobi (rok 2022) ve vysi 12 010 tis. K& byl pfeveden na Gcéet rezervniho fondu.
V béZném ucetnim obdobi dosahla Gcetni jednotka celkového zisku ve vysi 5 456 tis. K&, z toho pfipadalo 3 885 tis. K& na hlavni
cinnost a 1 571 tis. K& na cinnost hospodarskou.

4.4. Odména auditora
Celkoveé naklady na audit jsou pod hranici vyznamnosti. Jiné ovéfovaci sluzby, neZ statutarni audit nebyly auditorem poskytnuty.

4.5. Udalosti po datu ucetni zavérky
Vedeni Spoleénosti nezaznamenalo Zadné vyznamné udalosti po datu G&etni zavérky. Vzhledem k tomu byla Ucetni zavérka k 31. 12,

2023 zpracovana za predpokladu, Ze Spolenost bude naddle schopna pokracovat ve své éinnosti.

V Praze, dne 10.5.2024

JUDr. Marek Benes, Ph.D. Ing. Jan Rett
reditel MUP kvestor, Feditel pro ekonomiku a provoz
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